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การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท/องถิ่น (พ.ศ.2561- 2565) 

ช่ือองค'กรปกครองส,วนท0องถ่ิน      เทศบาลตำบลโพนสูง 

 

ประเด็นการประเมิน มีการดำเนินงาน 
ไม1มี 

การดำเนินงาน 

ส#วนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาท4องถ่ิน 
  

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท6องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท6องถ่ิน ü  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท6องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท6องถ่ิน ü  

3. มีการจัดประชุมอยFางตFอเน่ืองสม่ำเสมอ ü  

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท6องถ่ิน ü  

5. มีการจัดทำประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท6องถ่ิน ü  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท6องถ่ินและประชาคมท6องถ่ินพิจารณารFาง                 

แผนยุทธศาสตรOการพัฒนา 

ü  

ส#วนท่ี 2   การจัดทำแผนการพัฒนาท4องถ่ิน 
  

7. มีการรวบรวมข6อมูลและปTญหาสำคัญของท6องถ่ินมาจัดทำฐานข6อมูล ü  

8. มีการเปYดโอกาสให6ประชาชนเข6ามามีสFวนรFวมในการจัดทำแผน ü  

9. มีการวิเคราะหOศักยภาพของท6องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาท6องถ่ิน 

ü  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศนOและภารกิจหลักการพัฒนาท6องถ่ินท่ีสอดคล6องกับ

ศักยภาพของท6องถ่ิน 

ü  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศนOและภารกิจหลักการพัฒนาท6องถ่ินท่ีสอดคล6องกับ

ยุทธศาสตรOจังหวัด 

ü  

12. มีการกำหนดจุดมุFงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ü  

13. มีการกำหนดเปeาหมายการพัฒนาท6องถ่ิน ü  

14. มีการกำหนดยุทธศาสตรOการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ü  

15. มีการกำหนดยุทธศาสตรOท่ีสอดคล6องกับยุทธศาสตรOของจังหวัด ü  

16. มีการอนุมัติและประกาศใช6แผนยุทธศาสตรOการพัฒนา ü  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุFมโครงการในแผนยุทธศาสตรO ü  

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตรO ü  

 
 
 



 



ส"วนท่ี 2 

การติดตามและประเมินผล 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ประจำป<งบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ด#วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให# อปท.สภาท#องถ่ิน และผู#บริหารท#องถ่ิน เปGดเผยข#อมูลและรายงาน

ผลการดำเนินงานให#ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให#ประชาชนในท#องถ่ินมีสMวนรMวมด#วย ประกอบกับ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวMาด#วยการจัดทำแผนพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 

แก#ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข#อ 30 (5) ผู#บริหารท#องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตMอ

สภาท#องถ่ิน คณะกรรมการ พัฒนาท#องถ่ิน พร#อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ิน

ให#ประชาชนในท#องถ่ินทราบ ในท่ีเปGดเผยภายในสิบห#าวันนับแตMวันท่ีผู#บริหารท#องถ่ินเสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลดังกลMาว และต#อง ปGดประกาศไว#เป̀นระยะเวลาไมMน#อยกวMาสามสิบวันโดยอยMางน#อยปbละหน่ึงคร้ัง

ภายในเดือนธันวาคมของทุกปb ดังน้ันเพ่ือการปฏิบัติให#เป̀นไปตามเจตนารมณR ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วMาด#วยการจัดทำแผนพัฒนาองคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินเทศบาลตำบลโพนสูง จึงขอประกาศผลการดำเนินงาน

การจัดทำงบประมาณ การใช#จMาย และผลการดำเนินงาน รวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ิน 

ในรอบปbงบประมาณ พ.ศ. 2565 มา เพ่ือให#ประชาชนได#มีสMวนรMวมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร

จัดการเทศบาลตำบลโพนสูง ดังน้ี 

         เทศบาลตำบลโพนสูง ได#จัดทำแผนยุทธศาสตรRการพัฒนาและแผนพัฒนาท#องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)  

        ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว#ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผMานการมีสMวนรMวมของประชาชน เชMน การจัด           

         เวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟjงปjญหาและความต#องการท่ีแท#จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี     

         กMอนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไว#ในแผนพัฒนาท#องถ่ิน ตMอไป 

1.1 ยุทธศาสตรFการพัฒนาทIองถ่ิน 

ยุทธศาสตรFการพัฒนา ของเทศบาลตำบลโพนสูงได#กำหนดยุทธศาสตรRและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตรRไว# 

 5 ยุทธศาสตรR ดังน้ี 

    ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝbมือแรงงานให#มีคุณภาพ 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท#องถ่ิน 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล#อมให#มีคุณภาพ 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร#างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ#านเมืองท่ีดี 
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1.2 โครงการพัฒนาทIองถ่ิน 

เทศบาลตำบลโพนสูง ได#ประกาศใช#แผนพัฒนาท#องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได#กำหนดโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนา

ท#องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตรF 

2561 2562 2563 2564 2565 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

ยุทธศาสตรR

สMงเสริมการผลิต

ภาคการเกษตร

และพัฒนาฝbมือ

แรงงานให#มี

คุณภาพ 

9 800,000 16 2,409,000 24 5,374,000 23 3,369,000 15 1,100,000 

ยุทธศาสตรRการ

พัฒนาการศึกษา

ศาสนาวัฒนธรรม 

และอนุรักษR

ประเพณีท#องถ่ิน 

38 6,090,000 40 7,690,000 44 10,490,000 42 7,060,000 40 7,070,000 

ยุทธศาสตรRการ

พัฒนาสังคม 

คุณภาพชีวิตและ

ส่ิงแวดล#อมให#มี

คุณภาพ 

39 9,980,000 39 9,990,000.00 48 11,670,000 51 12,150,000 40 13,570,000 

ยุทธศาสตรRการ

พัฒนาระบบ

โครงสร#างพ้ืนฐาน

ระบบ

สาธารณูปโภค

อยMางเพียงพอ 

53 26,240,000 57 32,940,000 70 42,564,000 64 38,645,000 54 39,605,000 

ยุทธศาสตรRการ

พัฒนาองคRกรและ

บริหารจัดการ

บ#านเมืองท่ีดี  

16 2,105,000 16 2,555,000 18 3,085,000 18 2,815,000 18 2,815,000 

รวม 155 45,215,000 168 55,584,000 204 73,183,000 198 64,039,000 167 64,160,000 
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             1.3 ผลท่ีไดIรับจากการดำเนินงาน 

 การจัดทำงบประมาณในป<งบประมาณ 2565 

        ผู#บริหารเทศบาลตำบลโพนสูง ได#ประกาศใช#ข#อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูMใน

ข#อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 45 โครงการ งบประมาณ 9,427,050 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรR ได#

ดังน้ี  

ยุทธศาสตรF โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขIอบัญญัติ 

ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝbมือแรงงานให#มีคุณภาพ 1 20,000.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท#องถ่ิน 24 7,627,090.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล#อมให#มีคุณภาพ 14 525,960.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร#างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 10 1,149,000.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ#านเมืองท่ีดี 13 105,000.00 

รวม 62 9,427,050.00 

ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีไดIรับและการเบิกจ"ายงบประมาณ 

เทศบาลตำบลโพนสูง มีการใช#จMายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข#อบัญญัติงบประมาณ โดยได#มีการ

กMอหน้ีผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 36 โครงการ จำนวนเงิน 9,312,050 บาท มีการเบิกจMายงบประมาณ 

จำนวน 36 โครงการ จำนวนเงิน 7,778,257 ล#านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรR ได#ดังน้ี 

ยุทธศาสตรF โครงการ 

การก"อหน้ี

ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ"าย

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและ

พัฒนาฝbมือแรงงานให#มีคุณภาพ 
1 18,118.00 1 18,118.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนา

วัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท#องถ่ิน 
24 6,439,473.12 17 6,041,093.60 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและ

ส่ิงแวดล#อมให#มีคุณภาพ 
14 519,145.00 14 519,145.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร#างพ้ืนฐาน

ระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 
10 1,104,900.00 10 1,104,900.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการ

บ#านเมืองท่ีดี 
13 834,458 11 735,382.00 

รวม 62 8,916,094.12 53 8,418,638.60 
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1.5 ปjญหา อุปสรรคการดำเนินวานท่ีผMานมาและแนวทางการแก#ไข 

               การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท#องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ประจำปbงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลโพนสูง เป̀นการดำเนินการตามโครงการท่ีบรรจุไว#ในแผนพัฒนาท#องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

ในชMวงปb 2565 ซ่ึงการจัดทำแผนพัฒนาเป̀นไปตามแนวทางนโยบายท่ีกำหนดข้ึนภายใต#ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปb 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ ฉบับท่ี 12 และฉบับท่ี 13  ยุทธศาสตรRการพัฒนาขององคRกรปกครอง

สMวนท#องถ่ินในเขตจังหวัดร#อยเอ็ด แผนพัฒนาจังหวัดร#อยเอ็ด นโยบายเรMงดMวนของรัฐบาล และนโยบายของ

ผู#บริหาร 

               จากการการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ิน พบวMา มีปjญหาอุปสรรคหลายประการซ่ึง

สามารถสรุปปjญหาอุปสรรคและแนวทางแก#ไขดังน้ี 

               1.ปjญหาด#านงบประมาณในการดำเนินการไมMเพียงพอ 

                ด#วยสภาพทางกายภาพของเทศบาลตำบลโพนสูง การพัฒนาด#านโครงสร#างพ้ืนฐานยังไมMครบทุก

หมูMบ#าน คือถนนภายในหมูMบ#านและรMองระบายน้ำภายในหมูMบ#าน ไฟฟuา ประปา รวมท้ังถนนลูกรังเพ่ือ

การเกษตร ทMอระบายน้ำ ยังไมMเพียงพอตMอความต#องการของพ่ีน#องประชาชนในตำบล เพราะยังขาด

งบประมาณในการดำเนินการ ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน มีแนวทางในการแกIไขคือ ควร

ประสานหนMวยงานอ่ืนเพ่ือนำงบประมาณมาพัฒนาในสMวนท่ียังไมMดำเนินการเพ่ือให#พ่ีน#องประชาชนมีชีวิตความ

เป̀นอยูMท่ีดีข้ึน 

               2. ปjญหาในการจัดทำแผนพัฒนาท#องถ่ิน 

                  ในการจัดทำประชาคมเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท#องถ่ินท้ังในระดับหมูMบ#าน หรือในระดับตำบล ยัง

พบวMาไมMได#รับความรMวมมือเทMาท่ีควร ปjญหาดังกลMาวน้ีอาจเกิดจากความไมMเข#าใจในบทบาท หน#าท่ี ของการ

เป̀นตัวแทนของประชาชนในหมูMบ#าน ซ่ึงในการจัดประชุมประชาคมจะมีผู#เข#ารMวมไมMเกินร#อยละ 50 ของ

ประชาชนในหมูMบ#าน แนวทางแกIไข ควรสร#างความรู#ความเข#าใจให#แกMประชาชนในแตMละหมูMบ#านให#มากย่ิงข้ึน

เพ่ือให#ทราบถึงความสำคัญในการวางแผนพัฒนาท#องถ่ินในปbตMอๆไป ตามหลักการ “รMวมคิด รMวมทำ และรMวม

ตัดสินใจ” ซ่ึงกระบวนการจัดทำแผนเป̀นกระบวนการท่ีสำคัญท่ีสุดเพราะประชาชนมีสMวนรMวม 

              3. ปjญหาจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท#องถ่ิน มีจำนวนมาก 

                 การจัดทำแผนพัฒนาท#องถ่ินเม่ือรับทราบปjญหาความต#องการของประชาชนในเขตเทศบาลแล#ว

ปรากฏวMา โครงการตMางๆท่ีได#รับมามีจำนวนมากและไมMสามารถประปฏิบัติได#แผนจึงขาดประสิทธิภาพ  

แนวทางแกIไข อยากให#คณะกรรมการท่ีมีสMวนในการจัดทำแผนและพิจารณาเห็นชอบในการจัดทำแผน

พิจารณาความเป̀นไปได#ของโครงการท้ังในรูปแบบของงบประมาณ ความคุ#มคMาของโครงการ และผลสัมฤทธ์ิท่ี

จะเกิดข้ึน 

             4.ปjญหาเก่ียวกับการประสานแผนพัฒนาท่ีเกินศักยภาพองเทศบาลตำบลโพนสูง 

               เทศบาลตำบลโพนสูงได#มีการเสนอโครงการท่ีเกินศักยภาพของเทศบาลตำบลโพนสูงไปยัง

หนMวยงานท่ีเก่ียวข#องและมีศักยภาพท่ีมากกวMาแล#ว เชMน องคRการบริหารสMวนจังหวัดร#อยเอ็ด กรมสMงเสริมการ

ปกครองสMวนท#องถ่ิน และหนMวยงานท่ีเก่ียวแตMก็ยังไมMได#รับการตอบสนองเพ่ือแก#ปjญหาความเดือดร#อนให#กับ

ประชาชนเทMาท่ีควร แนวทางแกIไข ดำเนินการเขียนโครงการเพ่ือเสนอขอรับงงงบประมาณให#ทันตามห#วงเวลา

และให#เป̀นไปตามหลักเกณฑRท่ีทางหนMวยงานกำหนด 
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2.แนวทางการติดตามและประเมินผล ปbงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรF 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรRเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ิน 

ประกอบด#วย  

1. ข#อมูลสภาพท่ัวไปและข#อมูลพ้ืนฐานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน 20 คะแนน  

2. การวิเคราะหRสภาวการณRและศักยภาพ 20 คะแนน  

3. ยุทธศาสตรR 60 คะแนน ประกอบด#วย  

3.1ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปb (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) 5 คะแนน  

3.1 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ 5 คะแนน  

3.3เปuาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals:SDGs) 5 คะแนน  

3.4 ยุทธศาสตรRจังหวัด ๕ คะแนน  

3.5 ยุทธศาสตรRการพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในเขตจังหวัด 5 คะแนน  

3.6 ยุทธศาสตรRขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน 5 คะแนน  

3.7 วิสัยทัศนR 5 คะแนน  

3.8 กลยุทธR 5 คะแนน  

3.9เปuาประสงคRของแตMละประเด็นกลยุทธR 5 คะแนน  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตรR (Positioning) 5 คะแนน  

3.11 แผนงาน 5 คะแนน  

3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรRในภาพรวม 5 คะแนน 

     2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ินขององคRกร

ปกครองสMวนท#องถ่ิน ประกอบด#วย  

1. การสรุปสถานการณRการพัฒนา 10 คะแนน  

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท#องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท#องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  

4. ยุทธศาสตรR กลยุทธR แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน  

5. โครงการพัฒนา 30 คะแนน ประกอบด#วย  

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน  

5.2 กำหนดวัตถุประสงคRสอดคล#องกับโครงการ 5 คะแนน  

5.3 เปuาหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสูMการต้ังงบประมาณได#ถูกต#อง 5 คะแนน  

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต#องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  

5.5 มีการกำหนดตัวช้ีวัดและสอดคล#องกับวัตถุประสงคRและผลท่ีคาดวMาจะได#รับ 5 คะแนน  

5.6 ผลท่ีคาดวMาจะได#รับสอดคล#องกับโครงการและวัตถุประสงคRท่ีกำหนดไว# 5 คะแนน  

6. โครงการพัฒนาท่ีนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายประจำปb 35 คะแนน  

6.1 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายประจำปbในภาพรวม 5 คะแนน   
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6.2 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายแก#ไขปjญหาความยากจน 5 คะแนน 

6.3 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายด#านการบริหารจัดการอนุรักษRทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่ิงแวดล#อม 5 คะแนน  

6.4 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายเก่ียวกับสุขภาวะ 5 คะแนน  

6.5 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายเก่ียวกับด#านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปjญญาท#องถ่ิน 5 คะแนน  

6.6 โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายด#านโครงสร#างพ้ืนฐาน 5 คะแนน  

6.7โครงการพัฒนาท#องถ่ินนำไปจัดทำงบประมาณรายจMายด#านการบริหารจัดการน้ำ 5 คะแนน  

2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ินเทศบาลตำบลโพนสูง กำหนดกรอบและแนวทางใน

การติดตามและประเมินผล ดังน้ี  

1) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังน้ี  

       (1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ินเทศบาลตำบลโพนสูง 

อยMางน#อยปb 1 คร้ัง  

        (1) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผMานมา  

         (1) รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงได#จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตMอนายกเทศมนตรีภาย

เดือนธันวาคมของทุกปb เพ่ือให#นายกเทศมนตรีเสนอตMอสภาเทศบาลตำบลโพนสูง คณะกรรมการพัฒนาท#องถ่ิน 

ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  

2) ความสอดคล#อง (Relevance) เป̀นความสอดคล#องของยุทธศาสตรR แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ท่ีได#

กำหนดข้ึนมีความสอดคล#องและนำไปกำหนดเป̀นวิสัยทัศนRของเทศบาล  

3) ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด#วย 

คน เงิน วัสดุ อุปกรณR เคร่ืองมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเคร่ืองมือท่ีมีอยูMจริงในเทศบาลมา

ปฏิบัติงาน  

4) ความก#าวหน#า (Progress) กรอบของความก#าวหน#า แผนงาน โครงการตMางๆ จะวัดจากรายการท่ีเป̀น

โครงการในรอบ 5 ปb วัดได#จากชMองปbงบประมาณและท่ีผMานมา โครงการท่ีตMอเน่ืองจากปbงบประมาณท่ีผMาน  

5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป̀นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธRกันระหวMางผลผลิตหรือผลท่ีได#รับ

จริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช#ไปในการพัฒนาท#องถ่ินของเทศบาลตำบล ซ่ึงสามารถวัดได#ในเชิงปริมาณ ขนาด 

ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เป̀นต#น  

6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป̀นผลท่ีได#จากประสิทธิภาพทำให#เกิดผลลัพธRและผลผลิต (Outcome and 

Output) ซ่ึงสามารถวัดได#ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได#เฉพาะเชิงคุณภาพซ่ึงวัดเป̀นความพึงพอใจ

หรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป̀นต#น 
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       2.4 กำหนดเคร่ืองมือท่ีใชIในการติดตามประเมินผลแผน 

               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท#องถ่ินเทศบาลตำบลโพนสูง กำหนดเคร่ืองมือท่ี

ใช#ในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี  

2.4.1 ใช#รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน สำหรับ

การติดตามการทำงบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจMาย  

2.4.2 ใช#การสังเกต (observations) เพ่ือเฝuาดูวMากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท#องถ่ิน มีการบันทึกการ

สังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต แบMงเป̀นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท#องถ่ินเทศบาลตำบลโพนสูง กำหนดเคร่ืองมือท่ีใช#ในการติดตามและประเมินผล ดังน้ี  

2.4.2.1 การสังเกตแบบมีสMวนรMวม (Participant observation) เป̀นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลเข#าไปใช#ชีวิตรMวมกับประชาชนชาวตำบลโพนสูง หรือตัวบุคคล มีกิจกรรมรMวมกัน  

2.4.2.2 การสังเกตแบบไมMมีสMวนรMวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 

observation) เป̀นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร#างและความสัมพันธRของผู#มีสMวนได#เสียใน

เทศบาลตำบลโพนสูง  

2.4.3 ใช#แบบสำรวจความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงาน ตามคูMมือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและ

แปลงแผนไปสูMการปฏิบัติขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน สำหรับรายโครงการและเม่ือส้ินปbงบประมาณ ดังน้ี  

-แบบท่ี 1 แบบชMวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรRของท#องถ่ินโดยตนเอง  

-แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน  

-แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรR  

-แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในภาพรวม  

- แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในภาพรวม  

โดยกำหนดให#ความพึงพอใจท่ีมากกวMา 7.50 หรือเทียบเทMา ถือวMาประสบความสำเร็จสูง ความพึงพอใจท่ีอยูM

ระหวMาง 5.00-7.49 หรือเทียบเทMา ถือวMาประสบความสำเร็จปานกลาง ความพึงพอใจน#อยกวMา 5.00หรือ

เทียบเทMา ถือวMาประสบความสำเร็จต่ำ  

2.4.4การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรR ใช#ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดMวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 

6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565  

๒.๔.๕ การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช#ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดMวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 

6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565  
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          2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 

 แบบประเมินคุณภาพแผน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตรRเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ิน 

ขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได# 

1.ข#อมูลท่ัวไปและข#อมูลพ้ืนฐานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน 20  

2.การวิเคราะหRสภาวการณRและศักยภาพ 20  

3.ยุทธศาสตรR ประกอบด#วย 60  

   3.1ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปb (2561-2580) (5)  

   3.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหMงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ 13 (5)  

   3.3เปuาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (5)  

   3.4 ยุทธศาสตรRจังหวัด (5)  

   3.5 ยุทธศาสตรRการพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในเขตจังหวัด (5)  

   3.6 ยุทธศาสตรRขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน (5)  

   3.4วิสัยทัศนR (5)  

   3.8กลยุทธR (5)  

   3.9เปuาประสงคRของแตMละประเด็นกลยุทธR (5)  

   3.10จุดยืนทางยุทธศาสตรR (5)  

   3.11 แผนงาน (5)  

   3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรRในภาพรวม  (5)  

รวมคะแนน 100  
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แนวทางการให#คะแนนประเมินคุณภาพแผน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตรRเพ่ือความสอดคล#องแผนพัฒนาท#องถ่ิน 

ขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน 

ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ6 คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได> 

1.ข>อมูลสภาพท่ัวไป

และข>อมูลพ้ืนฐาน

ขององค6กรปกครอง

สJวนท>องถ่ิน 

ควรประกอบด>วยข>อมูลดังน้ี 

(1)ข>อมูลเก่ียวกับด>านกายภาพ เชJนท่ีต้ังของหมูJบ>าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลJงน้ำ ลักษณะของไม>/ปUาไม>ฯลฯ ด>าน

การเมือง/เขตการปกครอง เชJน เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

20 

(3) 

 

(2)ข>อมูลเก่ียวกับด>านการเมือง/การปกครอง เชJน เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

ประชากร เชJน ข>อมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร และชJวงอายุจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข>อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชJน การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 

การสังคมสงเคราะห6 ฯลฯ 

(2)  

(4) ข>อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชJน การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน

ประจำป̂ ภูมิป_ญญาท>องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค>าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

 

(4)  

(5) ข>อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชJน การคมนาคมขนสJง การไฟฟcา การประปา 

โทรศัพท6 ฯลฯ 

(2)  

(6)ข>อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชJน การเกษตร การประมง การปศุสัตว6 การบริหาร การ

ทJองเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย6/กลุJมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(2)  

(7)ข>อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชJน น้ำ ปUาไม> ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข>อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาท>องถ่ินหรือการใช>ข>อมูล จปฐ.

ข>อมูลการมีสJวนรJวมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมท>องถ่ิน โดยใช>กระบวนการ

รJวมคิด รJวมทำ รJวมตัดสินใจ รJวมตรวจสอบ รJวมรับประโยชน6 รJวมแก>ป_ญหา หรือ

ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู>เพ่ือแก>ป_ญหาสำหรับการพัฒนาท>องถ่ินตามอำนาจหน>าท่ี

ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ิน (brainstorming) 

(3)  

2.การวิเคราะห6

สภาวการณ6และ

ศักยภาพ 

ควรประกอบด>วยข>อมูลดังน้ี 

(1)การวิเคราะห6ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล>องยุทธศาสตร6จังหวัดยุทธศาสตร6 

การพัฒนาขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินในเขตจังหวัดยุทธศาสตร6ขององค6กรปกครอง

สJวนท>องถ่ินนโยบายของผู>บริหารท>องถ่ินรวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร6ชาติ20ป̂ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหJงชาติและ SDGs (Bottom-up/Top-dow) 

20 

(4) 

 

 (2)การวิเคราะห6ทางสังคม เชJน ด>านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 

อาชญากรรม ป_ญหานาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิป_ญญาท>องถ่ิน 

ฯลฯ 

(4)  

 (3) การวิเคราะห6ส่ิงแวดล>อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตJางๆ ทางภูมิศาสตร6 กระบวนการหรือ

ส่ิงท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ6ท่ีมีผลตJอส่ิงแวดล>อมและการพัฒนา  

(4)  



ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ6 คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได> 

 (4) การวิเคราะห6ทางเศรษฐกิจ ข>อมูลด>านรายได>ครัวเรือน การสJงเสริมอาชีพ กลุJมอาชีพ 

กลุJมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุJมตJางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเนอยูJท่ัวไป 

เป�นต>น 

(4)  

(5) การวิเคราะห6หรือผลการวิเคราะห6ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในป_จจุบัน

และอนาคต ทิศทาง แนวโน>มท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีเกิดข้ึนในการพัฒนาท>องถ่ิน โดยใช>การ

วิเคราะห6เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Goboal Demand และTrend 

Analysis หรืออ่ืนๆ 

(4)  

3.ยุทธศาสตร6 

3.1 ยุทธศาสตร6ชาติ 

20 ป̂ (พ.ศ.2561-

2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห6ยุทธศาสตร6ชาติ 20 ป̂ท่ีสอดคล>องกับสอดคล>องกับการพัฒนา

ท>องถ่ินขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร6ชาติ 20 ป̂ และประเด็น

ยุทธศาสตร6ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ิน 

60 

(5) 

 

3.2 แผนพัฒนา

เศรษฐกิจแหJงชาติ 

ฉบับท่ี 12 หรือ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห6แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหJงชาติท่ีสอดคล>องกับการ

พัฒนาท>องถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร6หรือจุดมุJงหมายและประเด็นยุทธศาสตร6ขององค6กร

ปกครองสJวนท>องถ่ิน 

 (5)  

3.3 เปcาหมายการ

พัฒนาท่ีย่ังยืน 

(Sustanable 

Development 

Goasls SDGs) 

กำหนดและการวิเคราะห6เปcาหมาย/เปcาประสงค6 SDGs ท่ีสอดคล>องกับการพัฒนาท>องถ่ิน

ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินตามเปcาหมาย/เปcาประสงค6 SDGs และประเด็นยุทธศาสตร6

ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ิน 

(5)  

3.4 ยุทธศาสตร6

จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห6ยุทธศาสตร6ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินมีความสอดคล>อง

หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร6จังหวัด 

(5)  

3.5 ยุทธศาสตร6การ

พัฒนาขององค6กร

ปกครองสJวนท>องถ่ิน

ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห6ยุทธศาสตร6ขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินสอดคล>องหรือ

เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร6การพัฒนาขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินในเขตจังหวัดท่ีจัดทำข้ึน

แบบมีสJวนรJวมขององค6การบริหารสJวนจังหวัดกับองค6กรปกครองสJวนท>องถ่ินในเขตจังหวัด

ท่ีสอดคล>องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  

3.6 ยุทธศาสตร6ของ

องค6กรปกครองสJวน

ท>องถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะห6สอดคล>องกับสภาพท่ัวไปและข>อมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม 

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล>อมของท>องถ่ิน ประเด็นป_ญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี

สอดคล>องกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป�นไปตามหน>าท่ีและอำนาจขององค6กรปกครองสJวน

ท>องถ่ิน มีการกำหนดยุทธศาสตร6ท่ีสอดคล>องกับวิสัยทัศน6ท่ีกำหนดไว> 

  

3.7 วิสัยทัศน6 การกำหนดและการวิเคราะห6วิสัยทัศน6 ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค6กรปกครองสJวน

ท>องถ่ินต>องการจะเป�นหรือบรรลุถึงอนาคตอยJางชัดเจน สอดคล>องกับส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคต และศักยภาพท่ีเป�นลักษณะเฉพาะขององค6กรปกครองสJวนท>องถ่ิน และสัมพันธ6กับ

โครงการพัฒนาท>องถ่ิน 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑR คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได# 

3.8 กลยุทธR การกำหนดและวิเคราะหRแสดงให#เห็นชMองทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต#องทำตามหน#าท่ี

และอำนาจขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน ท่ีจะนำไปสูMการบรรลุวิสัยทัศนRหรือแสดงให#

เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให#บรรลุวิสัยทัศนRน้ัน จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญ

วMา ปjจจุบันเรายืนอยูM ณ จุดใด หรือปjจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูMแล#วในอนาคตเราจะพัฒนา

อะไร 

(5)  

3.9 เปuาประสงคRของ

แตMละประเด็นกล

ยุทธR 

การกำหนดและการวิเคราะหRเปuาประสงคRของแตMละประเด็นกลยุทธRมีความสอดคล#องและ

สนับสนุนตMอกลยุทธRและยุทธศาสตรRท่ีจะเกิดข้ึน มุMงหมายส่ิงหน่ึงส่ิงใดท่ีชัดเจน โดยองคRกร

ปกครองสMวนท#องถ่ินมีเปuาประสงคRใด จะทำส่ิงใด เปuาหมายการพัฒนาท#องถ่ินคืออะไร 

(5)  

3.10จุดยืนทาง

ยุทธศาสตรR

(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหRจุดยืนขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินท่ีมีความมุMงม่ันอันแนMว

แนMในการวางแผนพัฒนาท#องถ่ิน เพ่ือให#บรรลุวิสัยทัศนRขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน ซ่ึง

เกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริงท่ีจะนำไปสูMผลสำเร็จทางยุทธศาสตรR ส่ิงท่ีเป̀นจริงหรือมีอยูM

จริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาให#เกิดผลสำเร็จได# 

(5)  

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหRแสดงให#เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณ

ขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ิน เป̀นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำ

งบประมาณให#ถูกต#องและสอดคล#องกับโครงการพัฒนาท#องถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึงสอดคล#องกับ

วิสัยทัศนRท่ีกำหนดไว#แผนงานจะแสดงให#เห็นวMาจุดมุMงหมายเพ่ือพัฒนาในอนาคตคืออะไร 

งานของเราคืออะไร ถูกต#องตามแผนงานหรือไมM 

(5)  

3.12 ความเช่ือมโยง

ของยุทธศาสตรRใน

ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหRความเช่ือมโยงองคRรวมท่ีนำไปสูMการพัฒนาท#องถ่ินท่ีมาจาก

ยุทธศาสตรRทุกระดับ ได#แกM ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปb แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ 

ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด /กลุMมจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรRขององคRกร

ปกครองสMวนท#องถ่ินมีความสัมพันธRหรือเช่ือมโยงกันอยMางไรเพ่ือให#การพัฒนาท#องถ่ิน

สอดคล#องกับยุทธศาสตรRระดับมหาภาค 

(5)  

รวมคะแนน  20/หลักเกณฑF/ตัวช้ีวัด 100  
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แบบท่ี 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรF 

จำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูMในแผน และจำนวนโครงการท่ีได#ดำเนินการในห#วง 

 เดือนตุลาคม 64 –กันยายน 65 

 

ยุทธศาสตรR 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูMในแผน 

จำนวนโครงการ

ตามเทศบัญญัติ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

สMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝbมือ

แรงงานให#มีคุณภาพ 

   

พัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษR

ประเพณีท#องถ่ิน 

   

พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล#อมให#มี

คุณภาพ 

   

พัฒนาระบบโครงสร#างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค

อยMางเพียงพอ 

   

พัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ#านเมืองท่ีดี 
   

รวม 
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แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององคFกรปกครองส"วนทIองถ่ิน 

ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององคFกรปกครองส"วนทIองถ่ิน 

คำช้ีแจง: แบบท่ี 3/2 เป̀นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ตMอการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวน

ท#องถ่ิน 

ในภาพรวม โดยกำหนดให#มีการเก็บข#อมูลปbละ 2 คร้ัง หลังจากส้ินสุดปbงบประมาณ 

________________________________________________________________________________ 

 

ส"วนท่ี 1 ขIอมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวMา 20 ปb  (  ) 20 – 30 ปb   (  ) 31 – 40 ปb 

   (  ) 41 – 50 ปb  (  ) 51 – 60 ปb   (  ) มากกวMา 60 ปb 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทMา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทMา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวMาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) ค#าขาย ธุรกิจสMวนตัว 

   (  ) รับจ#าง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................  

    

ส"วนท่ี 2 ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององคFกรปกครองส"วนทIองถ่ิน 

ทMานมีความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในภาพรวมมากน#อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมMพอใจ 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม    

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ    

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด    

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชน

ในท#องถ่ิน 

   

8) การแก#ไขปjญหา และการตอบสนองความต#องการของประชาชน    

9) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
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แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององคFกรปกครองส"วนทIองถ่ิน 

ส"วนท่ี 1 ขIอมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวMา 20 ปb  (  ) 20 – 30 ปb   (  ) 31 – 40 ปb 

   (  ) 41 – 50 ปb  (  ) 51 – 60 ปb   (  ) มากกวMา 60 ปb 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทMา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทMา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวMาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) ค#าขาย ธุรกิจสMวนตัว 

   (  ) รับจ#าง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................     

ส"วนท่ี 2 ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององคFกรปกครองส"วนทIองถ่ิน 

หากให#ทMานประเมินความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินในการพัฒนา 

ด#านสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝbมือแรงงานให#มีคุณภาพ  โดยให#คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให#

คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินของทMานเทMาใด 

 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ  

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชนในท#องถ่ิน  

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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ด#านพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท#องถ่ิน  โดยให#คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให#คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ  

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชนในท#องถ่ิน  

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

ด#านพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล#อมให#มีคุณภาพ  โดยให#คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให#คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ  

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชนในท#องถ่ิน  

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
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ด#านพัฒนาระบบโครงสร#างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ โดยให#คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให#คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ  

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชนในท#องถ่ิน  

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

ด#านพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ#านเมืองท่ีดี โดยให#คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให#คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท#องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม  

2) มีการประชาสัมพันธRให#ประชาชนรับรู#ข#อมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3) มีการเปGดโอกาสให#ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ  

5) การเปGดโอกาสให#ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก#ไขปjญหาของประชาชนในท#องถ่ิน  

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได#รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

  

 

 



ส"วนท่ี 3 

ผลการวิเคราะห4การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท=องถ่ิน 

1.ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร4เพ่ือความสอดคล=องแผนพัฒนาท=องถ่ิน 

 1.1สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร7 

แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร7เพ่ือความสอดคลBองแผนพัฒนาทBองถ่ิน 

ขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1.2ขBอมูลสภาพท่ัวไปและขBอมูลพ้ืนฐาน 

สภาตำบลโพนสูง เดิมข้ึนอยูGกับอำเภอเกษตรวิสัย ตGอมาในปT 2506 ไดBแยกออกมาข้ึนกับอำเภอปทุมรัตต7 มี 

หมูGบBานในการปกครองจำนวน 8 หมูGบBาน  ซ่ึงประกาศกระทรวงมหาดไทย ใหBเป\นองค7การบริหารสGวนตำบลเม่ือวันท่ี 

19 มกราคม พ.ศ. 2539 และไดBรับการยกฐานนะจากองค7การบริหารสGวนตำบลโพนสูงเป\นเทศบาลตำบลโพนสูง เม่ือ

วันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2555 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ืองการจัดต้ังองค7การบริหารสGวนตำบลโพนสูง 

อำเภอปทุมรัตต7 จังหวัดรBอยเอ็ด เป\นเทศบาลตำบลโพนสูง โดยประกาศลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2555 ครอบคลุม

พ้ืนท่ีท้ังหมด 9 หมูGบBาน  

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีไดB 

1.ขBอมูลท่ัวไปและขBอมูลพ้ืนฐานขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน 20 17 

2.การวิเคราะห7สภาวการณ7และศักยภาพ 20 17 

3.ยุทธศาสตร7 ประกอบดBวย 60 56 

   3.1ยุทธศาสตร7ชาติ 20 ปT (2561-2580) (5) 5 

   3.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหGงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ 13 (5) 5 

   3.3เปgาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (5) 4 

   3.4 ยุทธศาสตร7จังหวัด (5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตร7การพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4 

   3.6 ยุทธศาสตร7ขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน (5) 5 

   3.4วิสัยทัศน7 (5) 5 

   3.8กลยุทธ7 (5) 5 

   3.9เปgาประสงค7ของแตGละประเด็นกลยุทธ7 (5) 5 

   3.10จุดยืนทางยุทธศาสตร7 (5) 4 

   3.11 แผนงาน (5) 5 

   3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร7ในภาพรวม  (5) 4 

รวมคะแนน 100 90 
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ประชากรท้ังส้ิน  จำนวน  5,016 คน แยกเป\นชาย  2,505 คน หญิง  2,511 คน  

หมูGท่ี ช่ือหมูGบBาน ช่ือผูBนำหมูGบBาน 
จำนวน 

ครัวเรือน 

จำนวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

บBานโพนสูง 

บBานสามขา 

บBานทGามGวง 

บBานจานใตB 

บBานโคกกGอง 

บBานโพธ์ินBอย 

บBานโพธ์ิศรีสวัสด์ิ 

บBานขGานBอย 

บBานจานใตB  

นายรัศมี   พิมพ7พรม 

นายมิตร   สอนสิทธ์ิ 

นายทองสุข  คณะโท 

นายประมวล  โตGนวุธ 

นายทองปาน  หนองพรBาว 

นายอนุวัฒน7  ดอนเหนือ 

นายประสิทธ์ิ  เหลาดี 

นายบุญอนันต7   สีดาดี(กำนัน) 

นายไพบูญย7     โตGนวุธ 

195 

188 

96 

150 

399 

191 

114 

57 

145 

367 

313 

197 

249 

431 

372 

209 

130 

269 

356 

301 

199 

246 

830 

360 

228 

106 

284 

723 

614 

396 

495 

842 

732 

437 

236 

553 

 รวม  1,354 2,505 2,511 5,016 

 

 1.3การวิเคราะห7สภาวการณ7และศักยภาพ 

         มีการวิเคราะห7ท่ีคGอนขBางเป\นไปตามบริบทของทBองถ่ิน ขาดเพียงการจับคูGขBอมูลอีกเพียงเล็กนBอยก็จะมีความ

สมบูรณ7 

 1.4 ยุทธศาสตร7 

           มีการเช่ือมโยงไดBอยGางสอดคลBองระหวGางยุทธศาสตร7ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหGงชาติ แผนพัฒนา

จังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร7การพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินในเขตจังหวัด และยังไดBนำโครงการพัฒนาจาก

หมูGบBานมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล=องแผนพัฒนาท=องถ่ิน 

 2.1 สรุปคะแนนประเมินโครงการ 

ยุทธศาสตร7 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูGในแผน 

จำนวนโครงการ

ตามเทศบัญญัติ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

สGงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝTมือ

แรงงานใหBมีคุณภาพ 

15 1 1 

พัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษ7

ประเพณีทBองถ่ิน 

40  24 17 

พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลBอมใหBมี

คุณภาพ 

40 14 14 
 

พัฒนาระบบโครงสรBางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค

อยGางเพียงพอ 

54 10 10 

พัฒนาองค7กรและบริหารจัดการบBานเมืองท่ีดี 18 13 11 

รวม 167  62 53 

 

 2.2 การสรุปสถานการณ4การพัฒนา 

การสรุปสถานการณ7การพัฒนาเทศบาลตำบลโพนสูงไดBสรุปไวBอยGางชัดเจน สอดคลBองกับสถานการณ7 

ในเวลาจัดทำแผนไดBเป\นอยGางดี 

 2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท=องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงประมาณ 

มีการรวบรวมโครงการยังไมGครอบคลุมเทGาท่ีควร แตGไดBมีการสรุปโครงการท่ีสำคัญไวBแลBว  

ควรรวบรวมใหBมีความครบถBวนทุกโครงการท่ีไดBจัดทำในหBวงท่ีผGานมา 

        ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วGาดBวยการจัดทำแผนพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน  พ.ศ. 

2548 หมวด 6  ขBอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วGาดBวยการจัดทำแผนพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขBอ 13  และขBอ 14  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดGวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 0600   

ลงวันท่ี  29  มกราคม  2559 เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ7การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปTขององค7กร

ปกครองสGวนทBองถ่ิน ไดBกำหนดใหBองค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทBองถ่ิน  จะตBองดำเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาทBองถ่ินการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนา

ทBองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ือความสอดคลBองของยุทธศาสตร7และโครงการ   

 

 

 



28 
  

       ดังน้ัน  เพ่ือใหBการติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโพนสูง  เป\นไปดBวยความ

ถูกตBองและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือส่ังการดังกลGาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลตำบลบBานโพนสูง จึงไดBดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาทBองถ่ิน(พ.ศ. 

2561 – 2565)  เพ่ือความสอดคลBองของยุทธศาสตร7และโครงการ   
   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทBองถ่ิน  ใหBเป\นหนBาท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทBองถ่ิน   

(1) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทBองถ่ิน  ใหBดำเนินการใหBแลBวเสร็จภายใน 15 วัน นับแตGวันประกาศใชB

แผนพัฒนาทBองถ่ิน และดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนดไวBตามนัยหนังสือดังกลGาวขBางตBน  

(2)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทBองถ่ิน  คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัดคุณภาพของ

แผนมาใชBเป\นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทBองถ่ิน  ไดBตามความเหมาะสม เพ่ือ

รวบรวมรายงานใหBผูBบริหารทราบ และเป\นขBอมูลในการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ินตGอไป  

 เคร่ืองมือท่ีใชB�วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดำเนินงานในดBานตGางๆ  ซ่ึงสามารถแสดงผลการวัด

หรือประเมินผลการวัดในรูปขBอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทBอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงสามารถ 

เป\นเคร่ืองมือท่ีใชBในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ7/แผนงาน  ซ่ึงตัวบGงช้ี

การปฏิบัติงานจะเป\นการรวบรวมขBอมูลเก่ียวกับปrจจัยน้ำเขBา (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  

และผลกระทบ (impact)  อันจะชGวยในการวิเคราะห7การดำเนินงานท่ีเกิดข้ึน  ตลอดจนใชBเป\นขBอมูลในการปรับปรุง

การทำงานตGอไปเง่ือนไขสำคัญของตัวแบบบGงช้ีการปฏิบัติก็คือ การมีสGวนรGวมของผูBมีสGวนไดBสGวนเสีย (key 

stakeholders)  ในการกำหนดตัวบGงช้ี เพราะจะเป\นการสรBางความเขBาใจรGวมกัน  ตลอดจนการใชBตัวบGงช้ีเหลGาน้ันใน

การดำเนินการชGวยในการตัดสินใจไดBตGอไป การใชBตัวบGงช้ีการปฏิบัติงานจะเร่ิมจาการกำหนดเปgาหมายในการปฏิบัติ

และแนวทางการประเมินความสำเร็จตามตัวบGงช้ีท่ีกำหนดไวBในบางแผนงานอาจมีการกำหนดระบบเตือนภัยลGวงหนBา 

(eariy warning system)  เพ่ือใหBทราบขBอผิดพลาดจากการดำเนินการท่ีเกิดข้ึนวGาเป\นไปตามแนวทางท่ีไดBวางไวB

หรือไมG  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depth  evaluation)  เพ่ือใหBทราบรายละเอียดของขBอมูลท่ีจำเป\น 
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2.4 การประเมินการนำแผนพัฒนาท=องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

แบบท่ี  1  แบบช"วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร4ของท=องถ่ินโดยตนเอง 

ประเด็นการประเมิน 

มี 

การ

ดำเนินงาน 

ไม"มี 

การ

ดำเนินงาน 

ส"วนท่ี 1 คณะกรรมการส"วนท=องถ่ิน   

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนทBองถ่ิน P  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน P  

3. มีการประชุมอยGางตGอเน่ืองสม่ำเสมอ P  

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน P  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน  P  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินและประชาคมทBองถ่ินพิจารณารGางแผนยุทธศาสตร7   

    การพัฒนา 

P  

ส"วนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาส"วนท=องถ่ิน P  

7. มีการรวบรวมขBอมูลและปrญหาสำคัญของทBองถ่ินมาจัดทำฐานขBอมูล P  

8. มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนเขBามามีสGวนในการจัดทำแผน P  

9. มีการวิเคราะห7ศักยภาพของทBองถ่ิน  (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาทBองถ่ิน P  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน7และภารกิจหลักการพัฒนาทBองถ่ินท่ีสอดคลBองกับศักยภาพ

ของทBองถ่ิน 

P  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน7และภารกิจหลักการพัฒนาทBองถ่ินท่ีสอดคลBองกับยุทธศาสตร7

ของทBองถ่ิน 

P  

12. มีการกำหนดจุดมุGงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน P  

13. มีการกำหนดเปgาหมายการพัฒนาทBองถ่ิน P  

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร7การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา P  

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร7ท่ีสอดคลBองกับยุทธศาสตร7ของจังหวัด P  

16. มีการอนุมัติและประกาศใชBแผนยุทธศาสตร7การพัฒนา P  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุGมโครงการในแผนยุทธศาสตร7 P  

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร7 P  

19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร7หรือไมG P  
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แบบท่ี 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร4 

จำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูGในแผน และจำนวนโครงการท่ีไดBดำเนินการในหBวง เดือนตุลาคม 64 –กันยายน 65 

 

ยุทธศาสตร7 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูGในแผน 

จำนวนโครงการ

ตามเทศบัญญัติ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

สGงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝTมือ

แรงงานใหBมีคุณภาพ 

15 1 1 

พัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษ7

ประเพณีทBองถ่ิน 

40  24 17 

พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลBอมใหBมี

คุณภาพ 

40 14 14 
 

พัฒนาระบบโครงสรBางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค

อยGางเพียงพอ 

54 10 10 

พัฒนาองค7กรและบริหารจัดการบBานเมืองท่ีดี 18 13 11 

รวม 167  62 53 
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 2.5 ยุทธศาสตร4 กลยุทธ4 และแผนงานการพัฒนา 

การเช่ือมโยงมีความสอดคลBองระหวGางยุทธศาสตร7ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหGงชาติ แผนพัฒนา 

จังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร7การพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินในเขตจังหวัด และยังไดBนำโครงการพัฒนาจาก

หมูGบBานมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน 

3.การวิเคราะห4เชิงปริมาณ 

 3.1ข=อมูลท่ัวไปของผู=ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ4 

แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ิน 

ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ิน 

คำช้ีแจง: แบบท่ี 3/2 เป\นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ตGอการดำเนินงานขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน 

ในภาพรวม โดยกำหนดใหBมีการเก็บขBอมูลปTละ 2 คร้ัง หลังจากส้ินสุดปTงบประมาณ 

________________________________________________________________________________ 

ส"วนท่ี 1 ข=อมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวGา 20 ปT  (  ) 20 – 30 ปT   (  ) 31 – 40 ปT 

   (  ) 41 – 50 ปT  (  ) 51 – 60 ปT   (  ) มากกวGา 60 ปT 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทGา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทGา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวGาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) คBาขาย ธุรกิจสGวนตัว 

   (  ) รับจBาง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................  

แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ินความพึงพอใจต"อการ

ดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ิน 

ทGานมีความพึงพอใจตGอผลการดำเนินงานขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินในภาพรวมมากนBอยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมGพอใจ 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 54.5% 45.5% - 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 27% 73% - 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 45.5% 54.5% - 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 27% 73% - 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 18% 82% - 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด - 100% - 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชน

ในทBองถ่ิน 

45.5% 54.5% - 

8) การแกBไขปrญหา และการตอบสนองความตBองการของประชาชน 27% 73% - 

9) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 36% 64% - 
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 3.2ความพึงพอใจต"อการดำเนินงาน 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ิน 

ส"วนท่ี 1 ข=อมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวGา 20 ปT  (  ) 20 – 30 ปT   (  ) 31 – 40 ปT 

   (  ) 41 – 50 ปT  (  ) 51 – 60 ปT   (  ) มากกวGา 60 ปT 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทGา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทGา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวGาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) คBาขาย ธุรกิจสGวนตัว 

   (  ) รับจBาง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................     

ส"วนท่ี 2 ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององค4กรปกครองส"วนท=องถ่ิน 

หากใหBทGานประเมินความพึงพอใจตGอผลการดำเนินงานขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินในการพัฒนา 

ดBานสGงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝTมือแรงงานใหBมีคุณภาพ  โดยใหBคะแนนเต็ม 10 ทGานจะใหBคะแนน 

องค7กรปกครองสGวนทBองถ่ินของทGานเทGาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 8.7 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.9 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 7.4 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.3 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชนในทBองถ่ิน 8.4 

8) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 

ดBานพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษ7ประเพณีทBองถ่ิน  โดยใหBคะแนนเต็ม 10 ทGานจะใหBคะแนนองค7กร

ปกครองสGวนทBองถ่ินของทGานเทGาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 8.5 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 7.8 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.7 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.8 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชนในทBองถ่ิน 8 

8) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.4 

 

 

ดBานพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลBอมใหBมีคุณภาพ  โดยใหBคะแนนเต็ม 10 ทGานจะใหBคะแนนองค7กรปกครอง

สGวนทBองถ่ินของทGานเทGาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 8 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 7.5 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.9 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.3 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชนในทBองถ่ิน 8.4 

8) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 
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ดBานพัฒนาระบบโครงสรBางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยGางเพียงพอ โดยใหBคะแนนเต็ม 10 ทGานจะใหBคะแนนองค7กร

ปกครองสGวนทBองถ่ินของทGานเทGาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.2 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 8 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.9 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.2 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชนในทBองถ่ิน 8.8 

8) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

  

 

ดBานพัฒนาองค7กรและบริหารจัดการบBานเมืองท่ีดี โดยใหBคะแนนเต็ม 10 ทGานจะใหBคะแนนองค7กรปกครองสGวน

ทBองถ่ินของทGานเทGาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนมีสGวนรGวมในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

2) มีการประชาสัมพันธ7ใหBประชาชนรับรูBขBอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 

3) มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.2 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตGอสาธารณะ 8.1 

5) การเป�ดโอกาสใหBประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

6)การดำเนินงานเป\นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.7 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูGการแกBไขปrญหาของประชาชนในทBองถ่ิน 8.7 

8) ประโยชน7ท่ีประชาชนไดBรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

  

3.3แผนการดำเนินงาน 

หนGวยงานในสังกัดยังไมGมีความเขBาใจในแผนการดำเนินงานเทGาท่ีควร การจัดทำโครงการทุกคร้ังจะรอฟrง

นโยบายจากผูBบริหารเป\นหลักโดยไมGใชBแผนการดำเนินงานเป\นเคร่ืองมือ จึงไมGมีความพรBอมในการจัดทำโครงการ 
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4.การวิเคราะห4เชิงคุณภาพ 

 4.1ข=อมูลท่ัวไปของผู=ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ4 

-ผูBตอบแบบสอบถามสGวนใหญGเป\นเพศชาย คิดเป\นรBอยละ ๖๐.๘๗  

-ผูBตอบแบบสอบถามสGวนใหญGมีอายุ ๕๑-๖๐ ปT คิดเป\นรBอยละ ๔๗.๘๓  

-ผูBตอบแบบสอบถามสGวนใหญGมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา คิดเป\นรBอยละ ๖๐.๘๗  

-ผูBตอบแบบสอบถามสGวนใหญGมีอาชีพรับราชการ คิดเป\นรBอยละ ๓๙.๑๓ 

 4.2ความพึงพอใจต"อการดำเนินงาน 

ความพึงพอใจในภาพรวมของของการฏิบัติตามยุทธศาสตร7การพัฒนาของเทศบาลตำบลโพนสูงผูBตอบแบบสอบถาม

สGวนมากมีความพึงพอใจ 

 4.3แผนการดำเนินงาน 

หนGวยงานในสังกัดยังไมGมีความเขBาใจในแผนการดำเนินงานเทGาท่ีควร การจัดทำโครงการทุกคร้ังจะรอฟrง

นโยบายจากผูBบริหารเป\นหลักโดยไมGใชBแผนการดำเนินงานเป\นเคร่ืองมือ จึงไมGมีความพรBอมในการจัดทำโครงการและ

การดำเนินการจึงไมGเป\นไปตามหBวงของแผนดำเนินงานท่ีวางไวB 

5.สรุปผลการวิเคราะห4การติดตามประเมินผลแผน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วGาดBวยการจัดทำแผนพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน  พ.ศ. 2548  

หมวด 6 ขBอ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วGาดBวยการจัดทำแผนพัฒนาขององค7กรปกครองสGวนทBองถ่ิน (ฉบับ

ท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขBอ 12   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโพนสูง  ไดBดำเนินการติดตามและประเมินผล

โครงการสำหรับแผนพัฒนาทBองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)  เพ่ือความสอดคลBองของยุทธศาสตร7รายละเอียดดังตGอไปน้ี 

ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท=องถ่ินป] 2565 ในห=วงเดือนตุลาคม 2564-เดือนกันยายน 2565 

ยุทธศาสตร4 โครงการ 
การก"อหน้ีผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ"าย

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร7สGงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนา

ฝTมือแรงงานใหBมีคุณภาพ 
1 18,118.00 1 18,118.00 

ยุทธศาสตร7การพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม 

และอนุรักษ7ประเพณีทBองถ่ิน 
24 6,439,473.12 17 6,041,093.60 

ยุทธศาสตร7การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและ

ส่ิงแวดลBอมใหBมีคุณภาพ 
14 519,145.00 14 519,145.00 

ยุทธศาสตร7การพัฒนาระบบโครงสรBางพ้ืนฐานระบบ

สาธารณูปโภคอยGางเพียงพอ 
10 1,104,900.00 10 1,104,900.00 

ยุทธศาสตร7การพัฒนาองค7กรและบริหารจัดการ

บBานเมืองท่ีดี 
13 834,458 11 735,382.00 

รวม 62 8,916,094.12 53 8,418,638.60 

 



ในสGวนของคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ิน มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน มีการ

จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน มีการจัดประชุมอยGางตGอเน่ืองสม่ำเสมอ มีการ

จัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ

แผนพัฒนาทBองถ่ิน มีคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินและประชาคมทBองถ่ินพิจารณารGางแผนยุทธศาสตร7การพัฒนา  

ในสGวนของการจัดทำแผนการพัฒนาทBองถ่ิน มีการรวบรวมขBอมูลและปrญหาสำคัญของทBองถ่ินมาจัดทำฐานขBอมูล  

มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนเขBามามีสGวนรGวมในการจัดทำแผน มีการวิเคราะห7ศักยภาพของทBองถ่ิน (SWOT) เพ่ือ

ประเมินสถานภาพการพัฒนาทBองถ่ิน มีการกำหนดวิสัยทัศน7และภารกิจหลักการพัฒนาทBองถ่ินท่ีสอดคลBองกับ

ศักยภาพของทBองถ่ิน มีการกำหนดจุดมุGงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน มีการกำหนดเปgาหมายการพัฒนาทBองถ่ิน มีการ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการดำเนินงาน 

ไมGมี 

การดำเนินงาน 

ส"วนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาท4องถ่ิน 
  

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน ü  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา

ทBองถ่ิน 

ü  

3. มีการจัดประชุมอยGางตGอเน่ืองสม่ำเสมอ ü  

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน ü  

5. มีการจัดทำประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ิน ü  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาทBองถ่ินและประชาคมทBองถ่ินพิจารณารGาง                 

แผนยุทธศาสตร7การพัฒนา 

ü  

ส"วนท่ี 2   การจัดทำแผนการพัฒนาท4องถ่ิน 
  

7. มีการรวบรวมขBอมูลและปrญหาสำคัญของทBองถ่ินมาจัดทำฐานขBอมูล ü  

8. มีการเป�ดโอกาสใหBประชาชนเขBามามีสGวนรGวมในการจัดทำแผน ü  

9. มีการวิเคราะห7ศักยภาพของทBองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาทBองถ่ิน 

ü  

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน7และภารกิจหลักการพัฒนาทBองถ่ินท่ีสอดคลBอง

กับศักยภาพของทBองถ่ิน 

ü  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน7และภารกิจหลักการพัฒนาทBองถ่ินท่ีสอดคลBอง

กับยุทธศาสตร7จังหวัด 

ü  

12. มีการกำหนดจุดมุGงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ü  

13. มีการกำหนดเปgาหมายการพัฒนาทBองถ่ิน ü  

14. มีการกำหนดยุทธศาสตร7การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ü  

15. มีการกำหนดยุทธศาสตร7ท่ีสอดคลBองกับยุทธศาสตร7ของจังหวัด ü  

16. มีการอนุมัติและประกาศใชBแผนยุทธศาสตร7การพัฒนา ü  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุGมโครงการในแผนยุทธศาสตร7 ü  

18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร7 ü  
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กำหนดยุทธศาสตร7การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา มีการกำหนดยุทธศาสตร7ท่ีสอดคลBองกับยุทธศาสตร7จังหวัด มี

การอนุมัติและประกาศใชBแผนยุทธศาสตร7การพัฒนา มีการจัดทำบัญชีกลุGมโครงการในแผนยุทธศาสตร7 มีการกำหนด

รูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร7 มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร7 

สรุปโครงการในหBวงเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565 โดยจำแนกรายละเอียดตามยุทธศาสตร7ดังน้ี  

ยุทธศาสตร7ท่ี 1 ยุทธศาสตร7สGงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝTมือแรงงานใหBมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

1 โครงการควบคุมและปgองกันโรคในโค-กระบือ

ของเกษตรกร 

20,000 18,118 เทศบัญญัติ 1,882 

ยุทธศาสตร7ท่ี 2 พัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษ7ประเพณีทBองถ่ิน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

 1 สนับสนุนอาหารเสริมนม 

1.ศูนย7พัฒนาเด็กเล็กบBานโพนสูง 

2.ศูนย7พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม 

3.ศูนย7พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม 

4.ศูนย7พัฒนาเด็กเล็กวัดบBานโคกกGอง 

5.โรงเรียนบBานโพนสูง 

6.โรงเรียนบBานโพธ์ินBอย 

7.โรงเรียนบBานจานใตB 

8.โรงเรียนบBานโคกกGอง 

 711,370  652,764.44 เทศบัญญัติ 58,605.56 

2 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหGงชาติ 80,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

3 โครงการจัดงานประเพณีบุญคูนลานสูGขวัญขBาว 60,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

4 โครงการจัดนิทรรศการผลงานศูนย7ฯ 5,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

5 อุดหนุนเทศบาลปทุมรัตต7ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี

ราชพิธี 

20,000 20,000 เทศบัญญัติ  

6 สนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญคูณลาน 10,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

7 สนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญผะเหวด 10,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

8 สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบBานโพนสูง 300,300 300,300 เทศบัญญัติ  

9 สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบBานโพธ์ินBอย 403,200 401,100 เทศบัญญัติ 2,100 



ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

10 สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบBานจานใตB 265,650 265,650 เทศบัญญัติ  

11 สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบBานโคกกGอง  164,850 162,750 เทศบัญญัติ 2,100 

12 โครงการสนับสนุนคGาใชBจGายการบริหารสถานศึกษา 

1.คGาอาหารกลางวัน 

2.คGากิจกรรมพัฒนาผูBเรียน 

3.คGาเคร่ืองแบบนักเรียน 

4.คGาอุปกรณ7การเรียน 

5.คGาหนังสือเรียน 

6.คGาจัดการเรียนการสอน 

567,130 567,130 เทศบัญญัติ  

13 คGาเชGาพ้ืนท่ีเว็บไซด7 42,000 42,000 เทศบัญญัติ  

14 โครงการสืบสานอนุรักษ7ประเพณีบุญผะเหวด 30,000 ไมGไดB 

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

15 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต7รดน้ำดำหัวผูBสูง 80,000 38,260 เทศบัญญัติ 41,740 

16 โครงการกิจกรรมบุญทอดเทียนเขBาพรรษา 30,000 22,750 เทศบัญญัติ 7,250 

17 โครงการแขGงขันกีฬาตBานยาเสพติด 90,000 88,000 เทศบัญญัติ 2,000 
 

ยุทธศาสตร7ท่ี 3 พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดลBอมใหBมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

1 สGงเสริมสวัสดิการผูBสูงอายุ 7,263,600 6,841,200 เทศบัญญัติ 422,400 

2 สGงเสริมสวัสดิการผูBพิการ  2,514,400 2,258,400 เทศบัญญัติ 256,000 

3 สGงเสริมสวัสดิการผูBป�วยเอดส7 30,000 18,000 เทศบัญญัติ 12,000 

5 โครงการสถาปนาอาสาสมัครปgองกันภัยฝ�ายพล

เรือนแหGงชาติ 

20,000 19,700 เทศบัญญัติ 300 

6 โครงการฝ�กทบทวนซBอมแผนปgองกันระงับอัคคี 

ภัย อปพร. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพพรBอมศึกษาดูงาน 

97,500 93,400 เทศบัญญัติ 4,100 

7 โครงการฝ�กอบรมใหBความรูBเด็กในโรงเรียน

เก่ียวกับสาธารณภัยตGางๆ 

10,000 9,820 เทศบัญญัติ 180 

11 โครงการปgองกันและควบคุมโรคไขBเลือดออก 90,000 90,000 เทศบัญญัติ  

12 โครงการรณรงค7ปgองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข

บBา ประจำปT 2565 

33,460  33,225 เทศบัญญัติ 235 

13 โครงการตามแนวพระราชดำริดBานสาธารณสุข 180,000 180,000 เทศบัญญัติ  

14 โครงการปลูกป�าและหญBาแฝกเฉลิมพระเกียรติ

ในวันสำคัญ 

5,000 5,000 เทศบัญญัติ  
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ยุทธศาสตร7ท่ี 4 พัฒนาระบบโครงสรBางพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยGางเพียงพอ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมาย

เหตุ ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

1 โครงการต้ังจุดตรวจลดอุบัติเหตุชGวงเทศกาลปT

ใหมG 

10,000 9,500 เทศบัญญัติ 500 

2 โครงการกGอสรBางถนนดินพรBอมวางทGอระบาย

น้ำบBานสามขา หมูGท่ี 2 

192,000 153,500 เทศบัญญัติ 38,500 

3 โครงการกGอสรBางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบBาน

จานใตB หมูGท่ี 4 

371,000 370,000 เทศบัญญัติ 1,000 

4 โครงการวางทGอระบายน้ำพรBอมบGอพักบBานจาน

ใตB หมูGท่ี 9 

213,000 212,500 เทศบัญญัติ 500 

5 โครงการวางทGอระบายน้ำพรBอมบGอพักบBานโพธ์ิ

นBอย หมูGท่ี 6 

 127,000 126,500 เทศบัญญัติ 500 

6 โครงการกGอสรBางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพรBอม

วางทGอระบายน้ำบBานโพธ์ินBอย หมูGท่ี 6 

131,000 130,500 เทศบัญญัติ 500 

7 โครงการวางทGอระบายน้ำพรBอมบGอพักบBานโพธ์ิ

ศรีสวัสด์ิ หมูGท่ี 7 

85,000 82,500 เทศบัญญัติ 2,500 

8 โครงการกGอสรBางถนนดินพรBอมวางทGอระบาย

น้ำ หมูGท่ี 1 

153,000 152,500 เทศบัญญัติ 500 

9 โครงการปgองกันและลดอุบัติเหตุชGวงเทศกาล

สงกรานต7 

20,000 19,900 เทศบัญญัติ 100 

10. โครงการกGอสรBางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูGท่ี 

3 

1,240,000 อยูGระหวGาง

ดำเนินการ 

อุดหนุนเฉพาะกิจ  
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ยุทธศาสตร7ท่ี 5 พัฒนาองค7กรและบริหารจัดการบBานเมืองท่ีดี 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไวB เบิกจGาย ท่ีมา 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม กบข. กบท. 229,658 140,582 เทศบัญญัติ 89,076 

2 เงินสำรองจGาย 380,000 221,080 เทศบัญญัติ  

3 โครงการสGงเสริมกองทุนหลักประกันสุขภาพ

แหGงชาติ 

75,000 75,000 เทศบัญญัติ  

4 อุดหนุนโครงการศูนย7ปฏิบัติการรGวมในการ

ชGวยเหลือประชาชนขององค7กรปกครองสGวน

ทBองถ่ินอำเภอปทุมรัตต7 จังหวัดรBอยเอ็ด 

25,000 25,000 เทศบัญญัติ  

5 
การเลือกต้ังผูBบริหารและสมาชิกสภาทBองถ่ิน 

5,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

6 โครงการประชุมประชาคมตำบลเพ่ือจัดทำหรือ

ทบทวนแผนพัฒนาทBองถ่ิน 

5,000 ไมGไดB

ดำเนินการ 

เทศบัญญัติ  

7 โครงการแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย7สิน 40,000 40,000 เทศบัญญัติ  

8 ครุภัณฑ7คอมพิวเตอร7สำนักปลัด 22,000 22,000 เทศบัญญัติ  

9 ครุภัณฑ7คอมพิวเตอร7กองคลัง 22,000 22,000 เทศบัญญัติ  

 10 ครุภัณฑ7งานบBานงานครัว(เคร่ืองตัดแตGงพุGมไมB) 11,000 11,000 เทศบัญญัติ  

11 ปr�มซัมเมอร7ส 15,800 15,800 เทศบัญญัติ  

12 ปr�มไดโวG 4,000 4,000 เทศบัญญัติ  

 

 

   

  



 
ส"วนท่ี 4 

สรุปผล  ข0อสังเกตและข0อเสนอแนะ 

1.สรุปผลการพัฒนาท0องถ่ินในภาพรวม 

ด"วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให" อปท.สภาท"องถ่ิน และผู"บริหารท"องถ่ิน เปGดเผยข"อมูลและรายงาน

ผลการดำเนินงานให"ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให"ประชาชนในท"องถ่ินมีสMวนรMวม ประกอบกับระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวMาด"วยการจัดทำแผนพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และให"ใช"

ความตMอไปน้ีแทน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วMาด"วยการจัดทำแผนพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข"อ 12 (3)   โดยให"รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได"จากการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท"องถ่ินตMอ ผู"บริหารท"องถ่ินเพ่ือให"ผู"บริหารท"องถ่ินเสนอตMอสภาท"องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ท"องถ่ิน พร"อมท้ัง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท"องถ่ินให"ประชาชนในท"องถ่ินทราบในท่ี

เปGดเผยภายใน สิบห"าวันนับแตMวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลMาว และต"องปGดประกาศไว"เป̀นระยะเวลา ไมM

น"อยกวMาสามสิบวันโดยอยMางน"อยปaละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปa  

ดังน้ันเพ่ือการปฏิบัติให"เป̀นไปตามเจตนารมณR ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวMาด"วยการจัดทำแผนพัฒนา

องคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน เทศบาลตำบลโพนสูง จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช"

จMาย และผลการดำเนินงาน รวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท"องถ่ิน ในรอบปaงบประมาณ พ.ศ. 2564 

มา เพ่ือให"ประชาชนได"มีสMวนรMวมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาลตำบลโพนสูง ดังน้ี 

ก. วิสัยทัศนE ของเทศบาลตำบลโพนสูง 

    "สMงเสริมอาชีพในพ้ืนท่ี สืบสานประเพณีวัฒนธรรม นำชุมชนเข"มแข็ง พัฒนาฝaมือแรงงาน หมูMบ"านนMาอยูM

สาธารณูปโภคครบถ"วน การศึกษาเดMน " 

ข. พันธกิจ ของเทศบาลตำบลโพนสูง 

    1. ปรับปรุงประสิทธิภาพมาตรฐานการผลิตข"าวหอมมะลิและพืชทางการเกษตร 

    2. อนุรักษRศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท"องถ่ิน 

    3. พัฒนาคนให"มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ได"รับสวัสดิการท่ีดี และสMงเสริมการศึกษาทุกระดับให"ก"าวทันโลก 

     4. พัฒนาฝaมือแรงงานเพ่ือสร"างรายได"ให"กับชุมชน 

     5. อนุรักษRทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล"อมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให"มีสุขภาพดี 

     6. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร"างพ้ืนฐานให"ได"มาตรฐานและเพียงพอตMอความต"องการ

ของประชาชน 

     7. พัฒนาองคRกรให"ได"มาตรฐานการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล  
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ค. ยุทธศาสตรEการพัฒนา ของเทศบาลตำบลโพนสูงได"กำหนดยุทธศาสตรRและแนวทางการพัฒนายุทธศาสตรRไว"       

5 ยุทธศาสตรR ดังน้ี 

    ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝaมือแรงงานให"มีคุณภาพ 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท"องถ่ิน 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล"อมให"มีคุณภาพ 

   ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร"างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 

    ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ"านเมืองท่ีดี 

1.1ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตรE 

ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว"ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผMานการมีสMวนรMวมของประชาชน เชMน การจัดเวที

ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟjงปjญหาและความต"องการท่ีแท"จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กMอนนำมา

จัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไว"ในแผนพัฒนา 5 ปa ตMอไป 

    เทศบาลตำบลโพนสูง ได"ประกาศใช"แผนพัฒนา5 ปa (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังน้ี 

ยุทธศาสตร* 

2561 2562 2563 2564 2565 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

จำ 

นวน 

งบ 

ประมาณ 

ยุทธศาสตร*ส+งเสริมการ

ผลิตภาคการเกษตรและ

พัฒนาฝ=มือแรงงานใหBมี

คุณภาพ 

9 800,000 16 2,409,000 24 5,374,000 23 3,369,000 15 1,100,000 

ยุทธศาสตร*การพัฒนา

การศึกษาศาสนา

วัฒนธรรม และอนุรักษ*

ประเพณีทBองถ่ิน 

38 6,090,000 40 7,690,000 44 10,490,000 42 7,060,000 40 7,070,000 

ยุทธศาสตร*การพัฒนา

สังคม คุณภาพชีวิตและ

ส่ิงแวดลBอมใหBมีคุณภาพ 

39 9,980,000 39 9,990,000 48 11,670,000 51 12,150,000 40 13,570,000 

ยุทธศาสตร*การพัฒนา

ระบบโครงสรBางพ้ืนฐาน

ระบบสาธารณูปโภคอย+าง

เพียงพอ 

53 26,240,000 57 32,940,000 70 42,564,000 64 38,645,000 54 39,605,000 

ยุทธศาสตร*การพัฒนา

องค*กรและบริหารจัดการ

บBานเมืองท่ีดี 

16 2,105,000 16 2,555,000 18 3,085,0000 18 2,815,000 18 2,815,000 

รวม 155 45,215,000 168 55,584,000 204 73,183,000 198 64,039,000 167 64,160,000 
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 ผู"บริหารเทศบาลตำบลโพนสูง ได"ประกาศใช"ข"อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูMในข"อบัญญัติ

งบประมาณ จำนวน 45 โครงการ งบประมาณ 9,427,050 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรR ได"ดังน้ี  

ยุทธศาสตรE โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข0อบัญญัติ 

ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝaมือแรงงานให"มีคุณภาพ 1 20,000.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท"องถ่ิน 24 7,627,090.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล"อมให"มีคุณภาพ 14 525,960.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร"างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 10 1,149,000.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ"านเมืองท่ีดี 13 105,000.00 

รวม 62 9,427,050.00 

 

1.2การวัดผลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

    เทศบาลตำบลโพนสูง มีการใช"จMายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข"อบัญญัติงบประมาณ โดยได"มีการกMอ

หน้ีผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 49 โครงการ จำนวนเงิน 20,884,564.66 บาท มีการเบิกจMายงบประมาณ 

จำนวน 49 โครงการ จำนวนเงิน 20,435,258.74 ล"านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตรR 

 ได"ดังน้ี 

ยุทธศาสตรE โครงการ 

การก"อหน้ี

ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ"าย

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรRสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและ

พัฒนาฝaมือแรงงานให"มีคุณภาพ 
    

ยุทธศาสตรRการพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม 

และอนุรักษRประเพณีท"องถ่ิน 
20 8,527,181.36 20 8,077,875.44 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและ

ส่ิงแวดล"อมให"มีคุณภาพ 
11 9,303,088.00 11 9,303,088.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาระบบโครงสร"างพ้ืนฐานระบบ

สาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ 
12 1,719,400.00 12 1,719,400.00 

ยุทธศาสตรRการพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการ

บ"านเมืองท่ีดี  
6 1,334,895.30 6 1,334,895.30 

รวม 49 20,884,564.66 49 20,435,258.74 
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         1.3 ความสำเร็จการพัฒนาตามเป̂าหมาย   

การกำหนดเปpาหมายในโครงการควรมีความชัดเจน ประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนท่ี หากยังมีการขอโอน

งบประมาณเน่ืองจากความไมMพร"อมของพ้ืนท่ี แสดงวMายังไมMมีความพร"อมของโครงการ ผู"เก่ียวข"องต"องแก"ไขใน

รายละเอียดให"มีความพร"อม 

1.4 ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท0องถ่ิน 

โครงการท่ีได"รับอนุมัติควรดำเนินการให"แล"วเสร็จให"ทันตามปaงบประมาณ โดยการดำเนินการตามแผนการ

ดำเนินงานจะเป̀นส่ิงท่ีดีท่ีสุด 

1.5ผลสำเร็จท่ีวัดได0 

มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะกำลังดำเนินโครงการหรือโครงการแล"วเสร็จจะมี

ความถูกต"องอยMางมาก และมีความนMาเช่ือถือสูง ดังน้ันเม่ือจัดทำโครงการควรเรMงสอบถามความพึงพอใจโดยทันที 

2.ข0อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท0องถ่ินในอนาคต 

2.1 ผลกระทบนำไปสูMอนาคต  

2.1.1ในการจัดทำแผนพัฒนาท"องถ่ินไมMวMาจะเป̀นกรณี การจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปล่ียนแปลง การ

เพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลง ควรพิจารณาคำนึงถึงโครงการท่ีได"มีการบรรจุไว"กMอนแล"ววMาสามารถดำเนินการได"หรือไมM  

2.1.2 ควรพิจารณาต้ังงบประมาณให"เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแตMละด"านท่ีจะต"องดำเนินการ ซ่ึงจะชMวยลด

ปjญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนต้ังจMายรายการใหมM  

2.1.3 ควรเรMงรัดให"มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในข"อบัญญัติงบประมาณรายจMายให"สามารถดำเนินการได"ทัน

ในปaงบประมาณน้ัน  

2.1.4 ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดำเนินงานให"เป̀นไปตามห"วงระยะเวลาของแผนการ

ดำเนินงานประจำปaตามท่ีได"มีการประกาศใช"  

2.1.5 ในอนาคตหากมีการจัดทำแผนพัฒนาท"องถ่ินทุกคร้ัง ควรพิจารณาถึงความเป̀นไปได"ในเร่ืองของความพร"อม

ของสภาพพ้ืนท่ี ประโยชนRท่ีคาดวMาจะได"รับ ผลสัมฤทธ์ิ และผลกระทบไมMวMาจะเป̀นทางตรงหรือทางอ"อม รวมท้ังการ

คำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง  

2.2 ข"อสังเกต  

2.2.1 เหตุใดจึงไมMดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงาน  

2.2.2 เหตุใดจึงไมMใช"ข"อ 88 แหMงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วMาด"วยการรับเงิน การเบิกจMายเงิน การฝากเงิน การ

เก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน พ.ศ.2547 และท่ีแก"ไขเพ่ิมเติม มาใช"ในการบริหาร

งบประมาณ  

2.2.3 เหตุใดจึงมีเงินสะสม และขออนุมัติสภาท"องถ่ินจMายเงินสะสมทุกปa เม่ือในชMวงปaงบประมาณได"การแจ"งวMางเงิน

ไมMเข"าตามระยะเวลาหรือตามยอดท่ีประมาณการ ไมMสามารถจัดทำโครงการได" โดยเฉพาะงบพัฒนาท่ีอยูMในหมูMบ"าน  

2.2.4 เหตุใดการขอจMายเงินสะสมทำไมจึงไมMนำมาใช"ในโครงการท่ีมีอยูMในแผนพัฒนา หรือท่ีจัดทำงบประมาณแล"ว 

แตMเลือกไปทำโครงการใหมMท้ังหมด  
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2.3 ข"อเสนอแนะ  

2.3.1โครงการท่ีได"รับอนุมัติงบประมาณให"ดำเนินการแล"ว ควรดำเนินการให"สอดคล"องกับการเบิกจMายจริง  

2.3.2ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแตMละคร้ัง เทศบาลตำบลโพนสูงควรมีการประเมินผลด"านความสำเร็จของ 

โครงการ ความคุ"มคMาในการใช"จMายงบประมาณ และความพึงพอใจของผู"เข"ารMวมโครงการ เพ่ือนำไปสูMการปรับปรุง

และพัฒนาการจัดทำโครงการในคร้ังตMอไป  

2.3.3 โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดำเนินงานอยMางตMอเน่ืองเป̀นประจำทุกปaงบประมาณ ควรเน"นประโยชนRของชุมชน

เป̀นสำคัญ  

2.3.4 ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไว"ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป̀นไปได"ในเร่ืองของความพร"อมด"านพ้ืนท่ี

กMอนทุกคร้ัง ประโยชนRท่ีคาดวMาจะได"รับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางอ"อม และสถานะทาง การเงิน-การคลังของ

ท"องถ่ินเป̀นสำคัญ ท้ังน้ีเพ่ือประโยชนRในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนMวยงานภายนอก  

2.3.5 สMงเสริมให"ประชาชนมีสMวนรMวมในการดำเนินกิจกรรมขององคRการบริหารสMวนตำบลให"มากข้ึนและอยMางท่ัวถึง 

ท้ังกMอนการดำเนินโครงการ ระหวMางดำเนินโครงการ และเม่ือเสร็จส้ินโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให"เกิด

กระบวนการมีสMวนรMวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดำเนินโครงการขององคRการบริหารสMวนตำบล รวมถึง

การเปGดโอกาสให"ประชาชนได"รับรู" ตรวจสอบการดำเนินโครงการมากข้ึน ท้ังน้ีในปjจจุบันอาจมีการเปล่ียนแปลง

ระเบียบกฎเกณฑRวิธีการดำเนินการตMางๆ สMงผลตMอชMองทางการรับรู"ของประชาชนลดน"อยลง องคRการบริหารสMวน

ตำบลจึงควรมีชMองทางการส่ือสารระหวMางองคRการบริหารสMวนตำบลกับประชาชนให"มากข้ึน โดยเฉพาะเร่ืองท่ีมี

ผลกระทบตMอประชาชน รวมถึงการช้ีแจงรายละเอียดและประชาสัมพันธRผลการดำเนินโครงการขององคRการบริหาร

สMวนตำบลให"ประชาชนทราบอยMางตMอเน่ือง  

2.3.6 ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการตMางๆ ขององคRการบริหารสMวนตำบลอยMางท่ัวถึงและตMอเน่ือง

รวมถึงการประชาสัมพันธRข"อมูลขMาวสารการดำเนินโครงการให"ประชาชนรับทราบอยMางท่ัวถึง  

2.3.7 ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยMางเหมาะสมท้ังปaงบประมาณ ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให"

ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไมMควรให"โครงการไปดำเนินการในเดือนสุดท"ายของปaงบประมาณ ซ่ึงสะท"อนถึง

ความสามารถในการบริหารงบประมาณ 

2.4 ผลจากการพัฒนา  

ควรนำผลการติดตามและประเมินผลแผนน้ีไปเป̀นเคร่ืองมือในการจำทำแผนพัฒนาท"องถ่ินทุกคร้ัง และทุกโครงการ

ควรคำนวณต"นทุนท่ีแท"จริงของโครงการ  

2.5 ผลสรุปภาพรวม  

ในภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท"องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) โดยปa พ.ศ.2565 ได"มีการนำโครงการ

พัฒนาท้ังจากแผนพัฒนาในฉบับแรก และท่ีเพ่ิมเติมในระหวMางปaงบประมาณก็มีการจัดทำแผนพัฒนาท"องถ่ินเพ่ิมเติม

ข้ึน ท้ังน้ีก็เน่ืองจากปjญหาและความต"องการมีความเปล่ียนแปลงอยูMตลอดเวลาจึงมีความจำเป̀นต"องเพ่ิมเติมโครงการ

ไว"ในแผนพัฒนาท"องถ่ิน หากพิจารณาถึงโครงการท่ีมีการเพ่ิมเติมไว"แล"วน้ันก็จะพบวMาสามารถดำเนินการได"ตาม

แผนงาน/โครงการท่ีต้ังไว" ถึงอยMางไรก็ดีจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูMในแผนพัฒนาท"องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ก็ยังมี

โครงการท่ีไมMได"ดำเนินการอยูMหลายโครงการพอสมควร ท้ังน้ีอาจเกิดจากปjญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอยูM

หลายปjจจัย เชMน ด"านงบประมาณท่ีจำเป̀นต"องอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได"ท่ีรัฐจัดเก็บแล"วจัดสรรให"  
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ดังน้ัน ในการมองถึงการพัฒนาท"องถ่ินในระยะยาวจำเป̀นต"องมีการวางแผนให"มีความรอบคอบเพ่ือความม่ันคง 

ย่ังยืน โดยอาศัยการมีสMวนรMวมของประชาชนในการเป̀นสMวนหน่ึงการการพัฒนาท"องถ่ินโดยยึดหลัก “รMวมคิด รMวมทำ 

และรMวมตัดสินใจ” การมีข"อมูลสำคัญๆอ่ืนท่ีเก่ียวข"อง เพ่ือใช"เป̀นฐานในการจัดทำข"อมูล การดำเนินงานให"มีความ

สอดคล"องกับแนวนโยบายแหMงรัฐ ยุทธศาสตรRชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ แผนพัฒนากลุMมจังหวัด 

ยุทธศาสตรRของจังหวัด แผนพัฒนาหมูMบ"าน เป̀นต"น รวมท้ังการบริหารงบประมาณให"มีความสอดคล"องกับโครงการ

พัฒนาเพ่ือนำไปสูMการจัดทำบริการสาธารณะและตอบสนองความต"องการของประชาชนในพ้ืนท่ีให"ได"มากท่ีสุด 

 

 ภาคผนวก 

1.คำส่ังเทศบาลตำบลโพนสูง 

2.แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาคผนวก 

 

 

 
 

 



 
แบบประเมินคุณภาพแผน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตรRเพ่ือความสอดคล"องแผนพัฒนาท"องถ่ิน 

ขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได" 

1.ข"อมูลท่ัวไปและข"อมูลพ้ืนฐานขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน 20 17 

2.การวิเคราะหRสภาวการณRและศักยภาพ 20 17 

3.ยุทธศาสตรR ประกอบด"วย 60 56 

   3.1ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปa (2561-2580) (5) 5 

   3.2แผนพัฒนาเศรษฐกิจแหMงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือ 13 (5) 5 

   3.3เปpาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (5) 4 

   3.4 ยุทธศาสตรRจังหวัด (5) 5 

   3.5 ยุทธศาสตรRการพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินในเขตจังหวัด (5) 4 

   3.6 ยุทธศาสตรRขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน (5) 5 

   3.4วิสัยทัศนR (5) 5 

   3.8กลยุทธR (5) 5 

   3.9เปpาประสงคRของแตMละประเด็นกลยุทธR (5) 5 

   3.10จุดยืนทางยุทธศาสตรR (5) 4 

   3.11 แผนงาน (5) 5 

   3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรRในภาพรวม  (5) 4 

รวมคะแนน 100 90 



 
แนวทางการให"คะแนนประเมินคุณภาพแผน 

แนวทางการพิจารณาการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตรRเพ่ือความสอดคล"องแผนพัฒนาท"องถ่ิน 

ขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน 

ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ* คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีไดB 

1.ขBอมูลสภาพท่ัวไป

และขBอมูลพ้ืนฐาน

ขององค*กรปกครอง

ส+วนทBองถ่ิน 

ควรประกอบดBวยขBอมูลดังน้ี 

(1)ขBอมูลเก่ียวกับดBานกายภาพ เช+นท่ีต้ังของหมู+บBาน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล+งน้ำ ลักษณะของไมB/ปgาไมBฯลฯ ดBาน

การเมือง/เขตการปกครอง เช+น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

20 

(3) 

17 

2 

(2)ขBอมูลเก่ียวกับดBานการเมือง/การปกครอง เช+น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ 

ประชากร เช+น ขBอมูลเก่ียวกับจำนวนประชากร และช+วงอายุจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ขBอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช+น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด 

การสังคมสงเคราะห* ฯลฯ 

(2) 2 

(4) ขBอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช+น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน

ประจำป= ภูมิปjญญาทBองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคBาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

 

(4) 3 

(5) ขBอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช+น การคมนาคมขนส+ง การไฟฟmา การประปา 

โทรศัพท* ฯลฯ 

(2) 2 

(6)ขBอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช+น การเกษตร การประมง การปศุสัตว* การบริหาร การ

ท+องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย*/กลุ+มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(2) 2 

(7)ขBอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช+น น้ำ ปgาไมB ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสำรวจและจัดเก็บขBอมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาทBองถ่ินหรือการใชBขBอมูล จปฐ.

ขBอมูลการมีส+วนร+วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมทBองถ่ิน โดยใชBกระบวนการ

ร+วมคิด ร+วมทำ ร+วมตัดสินใจ ร+วมตรวจสอบ ร+วมรับประโยชน* ร+วมแกBปjญหา หรือ

ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรูBเพ่ือแกBปjญหาสำหรับการพัฒนาทBองถ่ินตามอำนาจหนBาท่ี

ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ิน (brainstorming) 

(3) 2 

2.การวิเคราะห*

สภาวการณ*และ

ศักยภาพ 

ควรประกอบดBวยขBอมูลดังน้ี 

(1)การวิเคราะห*ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลBองยุทธศาสตร*จังหวัดยุทธศาสตร* 

การพัฒนาขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินในเขตจังหวัดยุทธศาสตร*ขององค*กรปกครอง

ส+วนทBองถ่ินนโยบายของผูBบริหารทBองถ่ินรวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร*ชาติ20ป= 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห+งชาติและ SDGs (Bottom-up/Top-dow) 

20 

(4) 

17 

3 

 (2)การวิเคราะห*ทางสังคม เช+น ดBานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 

อาชญากรรม ปjญหานาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปjญญาทBองถ่ิน 

ฯลฯ 

(4) 3 

 (3) การวิเคราะห*ส่ิงแวดลBอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติต+างๆ ทางภูมิศาสตร* กระบวนการหรือ

ส่ิงท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐ*ท่ีมีผลต+อส่ิงแวดลBอมและการพัฒนา  

(4) 4 



 
ประเด็นการ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ* คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีไดB 

 (4) การวิเคราะห*ทางเศรษฐกิจ ขBอมูลดBานรายไดBครัวเรือน การส+งเสริมอาชีพ กลุ+มอาชีพ 

กลุ+มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ+มต+างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเนอยู+ท่ัวไป 

เป�นตBน 

(4) 3 

(5) การวิเคราะห*หรือผลการวิเคราะห*ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปjจจุบัน

และอนาคต ทิศทาง แนวโนBมท่ีจะเกิดข้ึนหรือผลท่ีเกิดข้ึนในการพัฒนาทBองถ่ิน โดยใชBการ

วิเคราะห*เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Goboal Demand และTrend 

Analysis หรืออ่ืนๆ 

(4) 4 

3.ยุทธศาสตร* 

3.1 ยุทธศาสตร*ชาติ 

20 ป= (พ.ศ.2561-

2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห*ยุทธศาสตร*ชาติ 20 ป=ท่ีสอดคลBองกับสอดคลBองกับการพัฒนา

ทBองถ่ินขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร*ชาติ 20 ป= และประเด็น

ยุทธศาสตร*ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ิน 

60 

(5) 

56 

5 

3.2 แผนพัฒนา

เศรษฐกิจแห+งชาติ 

ฉบับท่ี 12 หรือ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห*แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห+งชาติท่ีสอดคลBองกับการ

พัฒนาทBองถ่ินตามประเด็นยุทธศาสตร*หรือจุดมุ+งหมายและประเด็นยุทธศาสตร*ขององค*กร

ปกครองส+วนทBองถ่ิน 

 (5) 5 

3.3 เปmาหมายการ

พัฒนาท่ีย่ังยืน 

(Sustanable 

Development 

Goasls SDGs) 

กำหนดและการวิเคราะห*เปmาหมาย/เปmาประสงค* SDGs ท่ีสอดคลBองกับการพัฒนาทBองถ่ิน

ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินตามเปmาหมาย/เปmาประสงค* SDGs และประเด็นยุทธศาสตร*

ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ิน 

(5) 4 

3.4 ยุทธศาสตร*

จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห*ยุทธศาสตร*ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินมีความสอดคลBอง

หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร*จังหวัด 

(5) 5 

3.5 ยุทธศาสตร*การ

พัฒนาขององค*กร

ปกครองส+วนทBองถ่ิน

ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห*ยุทธศาสตร*ขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินสอดคลBองหรือ

เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร*การพัฒนาขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินในเขตจังหวัดท่ีจัดทำข้ึน

แบบมีส+วนร+วมขององค*การบริหารส+วนจังหวัดกับองค*กรปกครองส+วนทBองถ่ินในเขตจังหวัด

ท่ีสอดคลBองหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4 

3.6 ยุทธศาสตร*ของ

องค*กรปกครองส+วน

ทBองถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะห*สอดคลBองกับสภาพท่ัวไปและขBอมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม 

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลBอมของทBองถ่ิน ประเด็นปjญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี

สอดคลBองกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป�นไปตามหนBาท่ีและอำนาจขององค*กรปกครองส+วน

ทBองถ่ิน มีการกำหนดยุทธศาสตร*ท่ีสอดคลBองกับวิสัยทัศน*ท่ีกำหนดไวB 

 5 

3.7 วิสัยทัศน* การกำหนดและการวิเคราะห*วิสัยทัศน* ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค*กรปกครองส+วน

ทBองถ่ินตBองการจะเป�นหรือบรรลุถึงอนาคตอย+างชัดเจน สอดคลBองกับส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนใน

อนาคต และศักยภาพท่ีเป�นลักษณะเฉพาะขององค*กรปกครองส+วนทBองถ่ิน และสัมพันธ*กับ

โครงการพัฒนาทBองถ่ิน 

(5) 5 
 

 

 

 



 
  

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑR คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได" 

3.8 กลยุทธR การกำหนดและวิเคราะหRแสดงให"เห็นชMองทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต"องทำตามหน"าท่ี

และอำนาจขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน ท่ีจะนำไปสูMการบรรลุวิสัยทัศนRหรือแสดงให"

เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให"บรรลุวิสัยทัศนRน้ัน จากประเด็นคำถามท่ีสำคัญ

วMา ปjจจุบันเรายืนอยูM ณ จุดใด หรือปjจจุบันเรากำลังทำอะไรอยูMแล"วในอนาคตเราจะพัฒนา

อะไร 

(5) 5 

3.9 เปpาประสงคRของ

แตMละประเด็นกล

ยุทธR 

การกำหนดและการวิเคราะหRเปpาประสงคRของแตMละประเด็นกลยุทธRมีความสอดคล"องและ

สนับสนุนตMอกลยุทธRและยุทธศาสตรRท่ีจะเกิดข้ึน มุMงหมายส่ิงหน่ึงส่ิงใดท่ีชัดเจน โดยองคRกร

ปกครองสMวนท"องถ่ินมีเปpาประสงคRใด จะทำส่ิงใด เปpาหมายการพัฒนาท"องถ่ินคืออะไร 

(5) 5 

3.10จุดยืนทาง

ยุทธศาสตรR

(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะหRจุดยืนขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินท่ีมีความมุMงม่ันอันแนMว

แนMในการวางแผนพัฒนาท"องถ่ิน เพ่ือให"บรรลุวิสัยทัศนRขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน ซ่ึง

เกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริงท่ีจะนำไปสูMผลสำเร็จทางยุทธศาสตรR ส่ิงท่ีเป̀นจริงหรือมีอยูM

จริงคืออะไรท่ีจะพัฒนาให"เกิดผลสำเร็จได" 

(5) 4 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะหRแสดงให"เห็นถึงการจำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณ

ขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ิน เป̀นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำ

งบประมาณให"ถูกต"องและสอดคล"องกับโครงการพัฒนาท"องถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึงสอดคล"องกับ

วิสัยทัศนRท่ีกำหนดไว"แผนงานจะแสดงให"เห็นวMาจุดมุMงหมายเพ่ือพัฒนาในอนาคตคืออะไร 

งานของเราคืออะไร ถูกต"องตามแผนงานหรือไมM 

(5) 5 

3.12 ความเช่ือมโยง

ของยุทธศาสตรRใน

ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะหRความเช่ือมโยงองคRรวมท่ีนำไปสูMการพัฒนาท"องถ่ินท่ีมาจาก

ยุทธศาสตรRทุกระดับ ได"แกM ยุทธศาสตรRชาติ 20 ปa แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ 

ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด /กลุMมจังหวัด/แผนพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรRขององคRกร

ปกครองสMวนท"องถ่ินมีความสัมพันธRหรือเช่ือมโยงกันอยMางไรเพ่ือให"การพัฒนาท"องถ่ิน

สอดคล"องกับยุทธศาสตรRระดับมหาภาค 

(5) 4 

รวมคะแนน  20/หลักเกณฑE/ตัวช้ีวัด 100 90 

 

 

  

 

 

 

 



 
 

 

แบบท่ี 3/1แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตรE 

จำนวนโครงการท่ีปรากฏอยูMในแผน และจำนวนโครงการท่ีได"ดำเนินการในห"วง เดือนตุลาคม 64 –กันยายน 65 

 

ยุทธศาสตรR 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูMในแผน 

จำนวนโครงการ

ตามเทศบัญญัติ 

จำนวน

โครงการ 

ท่ีดำเนินการ 

สMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝaมือ

แรงงานให"มีคุณภาพ 

15 1 1 

พัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษR

ประเพณีท"องถ่ิน 

40  24 17 

พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล"อมให"มี

คุณภาพ 

40 14 14 
 

พัฒนาระบบโครงสร"างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภค

อยMางเพียงพอ 

54 10 10 

พัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ"านเมืองท่ีดี 18 13 11 

รวม 167  62 53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 2.5 ยุทธศาสตรE กลยุทธE และแผนงานการพัฒนา 

การเช่ือมโยงมีความสอดคล"องระหวMางยุทธศาสตรRตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหMงชาติ แผนพัฒนา 

จังหวัด รวมถึงยุทธศาสตรRการพัฒนาขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินในเขตจังหวัด และยังได"นำโครงการพัฒนาจาก

หมูMบ"านมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท"องถ่ิน 

3.การวิเคราะหEเชิงปริมาณ 

 3.1ข0อมูลท่ัวไปของผู0ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณE 

แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ิน 

ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ิน 

คำช้ีแจง: แบบท่ี 3/2 เป̀นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ตMอการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวน

ท"องถ่ิน 

ในภาพรวม โดยกำหนดให"มีการเก็บข"อมูลปaละ 2 คร้ัง หลังจากส้ินสุดปaงบประมาณ 

________________________________________________________________________________ 

ส"วนท่ี 1 ข0อมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวMา 20 ปa  (  ) 20 – 30 ปa   (  ) 31 – 40 ปa 

   (  ) 41 – 50 ปa  (  ) 51 – 60 ปa   (  ) มากกวMา 60 ปa 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทMา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทMา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวMาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) ค"าขาย ธุรกิจสMวนตัว 

   (  ) รับจ"าง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................  

แบบท่ี 3/2แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ินความพึงพอใจต"อ

การดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ิน 

ทMานมีความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินในภาพรวมมากน"อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมMพอใจ 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 54.5% 45.5% - 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 27% 73% - 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 45.5% 54.5% - 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 27% 73% - 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 18% 82% - 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด - 100% - 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชน

ในท"องถ่ิน 

45.5% 54.5% - 

8) การแก"ไขปjญหา และการตอบสนองความต"องการของประชาชน 27% 73% - 

9) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 36% 64% - 



 
  

 3.2ความพึงพอใจต"อการดำเนินงาน 

แบบท่ี 3/3แบบประเมินความพึงพอใจต"อผลการดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ิน 

ส"วนท่ี 1 ข0อมูลท่ัวไป 

1. เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 

2. อายุ   (  ) ต่ำกวMา 20 ปa  (  ) 20 – 30 ปa   (  ) 31 – 40 ปa 

   (  ) 41 – 50 ปa  (  ) 51 – 60 ปa   (  ) มากกวMา 60 ปa 

3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเทMา (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเทMา 

   (  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกวMาปริญญาตรี  (  ) อ่ืนๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) รับราชการ  (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (  ) ค"าขาย ธุรกิจสMวนตัว 

   (  ) รับจ"าง  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  (  ) เกษตรกร 

   (  ) อ่ืนๆ (ระบุ).............................................................     

ส"วนท่ี 2 ความพึงพอใจต"อการดำเนินงานขององคEกรปกครองส"วนท0องถ่ิน 

หากให"ทMานประเมินความพึงพอใจตMอผลการดำเนินงานขององคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินในการพัฒนา 

ด"านสMงเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝaมือแรงงานให"มีคุณภาพ  โดยให"คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให"คะแนน 

องคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 8.7 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.9 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 7.4 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.3 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชนในท"องถ่ิน 8.4 

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ด"านพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม และอนุรักษRประเพณีท"องถ่ิน  โดยให"คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให"คะแนน

องคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 8.5 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 7.8 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.7 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.8 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชนในท"องถ่ิน 8 

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.4 

 

 

ด"านพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล"อมให"มีคุณภาพ  โดยให"คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให"คะแนนองคRกร

ปกครองสMวนท"องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 8 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 7.5 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.9 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.3 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชนในท"องถ่ิน 8.4 

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

ด"านพัฒนาระบบโครงสร"างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคอยMางเพียงพอ โดยให"คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให"คะแนน

องคRกรปกครองสMวนท"องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.2 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 8 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.9 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.2 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชนในท"องถ่ิน 8.8 

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

  

 

ด"านพัฒนาองคRกรและบริหารจัดการบ"านเมืองท่ีดี โดยให"คะแนนเต็ม 10 ทMานจะให"คะแนนองคRกรปกครองสMวน

ท"องถ่ินของทMานเทMาใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนมีสMวนรMวมในโครงการ/กิจกรรม 8.6 

2) มีการประชาสัมพันธRให"ประชาชนรับรู"ข"อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 

3) มีการเปGดโอกาสให"ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.2 

4) มีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตMอสาธารณะ 8.1 

5) การเปGดโอกาสให"ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8 

6)การดำเนินงานเป̀นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.7 

7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสูMการแก"ไขปjญหาของประชาชนในท"องถ่ิน 8.7 

8) ประโยชนRท่ีประชาชนได"รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9 

 

 


