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  ส่วนที่ 1 

บทน ำ 

---------------------- 
1.1 ลักษณะของแผนพัฒนำสำมป ี

แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนท่ีก าหนดรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจะด าเนินการใน
ปีงบประมาณของแต่ละปี โดยมีความต่อเนื่องเป็นระยะเวลาสามปี และมีการด าเนินการทบทวนเพื่อปรับปรุงแผน
อย่างต่อเนื่องทุกปี 
                    แผนพัฒนาสามปี เป็นแผนแบบหมุนเวียนโดยต้องด าเนินการทบทวนและด าเนินการจัดท าทุกปี 
เป็นแผนพัฒนาท่ีน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาปปส่่การปิิบัติ โดยอย่่ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งมีหลาย
แนวทาง และต้องด าเนินการเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย เพื่อน าปปส่่วิสัยทัศน์ และเป็นข้อม่ลท่ี
เช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ซึ่งเป็นกระบวนการ
บริหารเพื่อให้เกิดร่ปธรรม   ดังนั้น โครงการ/กิจกรรม ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปี (ในช่วงระยะเวลาปีแรกของ
แผนฯ) โครงการจะต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
                    1. โครงการ/กิจกรรม ค่อนข้างแน่นอนในการท่ีจะสามารถด าเนินการปด้ การสัมฤทธิ์ผลของ
โครงการ ตลอดจนผลประโยชน์ท่ีสังคมปด้รับ 
                    2. โครงการ/กิจกรรม จะต้องมีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน เพื่อท่ีจะน าปปจัดท าข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 
ลักษณะส ำคัญของแผนพัฒนำสำมปีโดยสรุป 
                    1.   เป็นแผนท่ีสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
                    2.   เป็นแผนท่ีแสดงแนวทางในการพัฒนา วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน 
                    3.   เป็นแผนพัฒนาท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาสามปี 
                    4.  เป็นแผนพัฒนาท่ีเช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  
1.2 วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
                    1. เพื่อเป็นการเช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
                    2. เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาระยะเวลาสามปีมีความสอดคล้อง และสามารถพัฒนาปด้ตาม
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
                    3. เป็นขั้นตอนการน าโครงการตา่ง ๆ ท่ีมีความพร้อมท่ีจะด าเนินการบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี   

1.3 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี   ขั้นตอนในการจัดแผนพัฒนาสามปีมี 7 ขั้นตอน ดังนี ้
                       ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการจัดท าแผน เป็นขั้นตอนเริ่มต้นท าแผน ช้ีแจงวัตถุประสงค์ 
ความส าคัญและความจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ให้ผ้่บริหารท้องถิ่นทราบแจ้งส่วนงานต่าง ๆ ทราบถึง
กิจกรรมและก าหนดระยะเวลาในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี แต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
                      ขั้นตอนที่ 2 การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เป็นการส ารวจและเก็บรวบรวม
ข้อม่ลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผน ปัญหาความต้องการ รวมทั้งยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์อ าเภอ เสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนาท่ีสมควรน ามาใช้เป็นแนว
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ทางการจัดท าแผนพัฒนาสามปี โครงการ/กิจกรรมท่ีพิจารณาก าหนดอาจมีจ านวนมาก ดังนั้น ในขั้นตอนนี้จะต้อง
มีการด าเนินงาน แยกโครงการออกเป็นอย่างน้อยสามประเภท 
                     1.  โครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการเอง กล่าวคือมีขีดจ ากัดความสามารถท้ัง
ด้านก าลังคน ก าลังเงิน วัสดุอุปกรณ์ และความร่้ทางด้านการบริหารจัดการท่ีด าเนินการปด้เอง 
                     2. โครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน เนื่องจากเป็นงานท่ีอย่่ในอ านาจหน้าท่ีแต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปม่สามารถ
หรือปม่ประสงค์จะด าเนินการ จึงมอบให้หน่วยงานอื่นด าเนินการแทนโดยการตั้งงบประมาณเป็นเงนิอุดหนุนให้ตาม
ระเบียบวิธีการของทางราชการ 
                     3. โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น ท้ังราชการบริหารส่วนกลางภม่ิภาค 
รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่น และภาคเอกชน อันเนื่องมาจากเป็นโครงการขนาดใหญ่ หรือเป็นโครงการท่ีหน่วยงาน
ดังกล่าวเป็นหน่วยปิิบัติ และมีหน้าท่ีจัดบริการสาธารณะดังกล่าวอย่่แล้ว ท้ังนี้ รวมถึงโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ(ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอย่่แล้ว โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะเสนอขอรับการ
สนับสนุนต้องอย่่ในเงื่อนปขของการับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว) 
                      ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อม่ลและการวิเคราะห์ข้อม่ล เพื่อน ามาวิเคราะห์หาจุดแข็งและ
จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค (Swot) โดยมีกิจกรรมหลัก 4 อย่าง เป็นตัวอย่างในการวิเคราะห์ คือ 
                       1.  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผ่านมา 
                       2. ร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์ โดยจะต้องให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน 
                       3.  จัดล าดับความส าคัญของแนวทางการพัฒนา 
                       4.  เลือกแนวทางในการพัฒนาในห้วงสามปี 
          ขั้นตอนที่ 4 การก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา หลังจากปด้แนวทางพัฒนาในห้วงสามปี ท่ี
ประชุมจะร่วมกันพิจารณาคัดเลือก วัตถุประสงค์ของแนวทางพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในการจัดท า
แผนสามปี         

ขั้นตอนที ่5 การจัดท ารายละเอียดโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาคัดเลือก โครงการท่ีสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี มาจัดท า
รายละเอียดโครงการ 

 
         ขั้นตอนที่ 6 การจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี ประกอบด้วย 6 ส่วน คือ 
                    ส่วนท่ี 1 บทน า 
                    ส่วนท่ี 2 สภาพท่ัวปปและข้อม่ลพื้นฐานท่ีส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                   ส่วนท่ี 3 สรุปผลการพัฒนาในปีท่ีผ่านมา 
                   ส่วนท่ี 4 ยุทธศาสตร์ และแนวทางในการพัฒนาในช่วงสามปี 
                   ส่วนท่ี 5 บัญชีโครงการพัฒนา 
                   ส่วนท่ี 6 การน าแผนพัฒนาสามปีปปส่่การปิิบัติและการติดตาม ประเมินผล  

 
             ขั้นตอนที่  7 การอนุมัติและการประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  
                  7.1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีท่ีผ่านการพิจารณาให้ผ้่บริหารท้องถิ่น                  
               7.2 ผ้่บริหารพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แล้วรายงานให้สมาชิกสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาเทศบาล และส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ 
 



3 

 

1.4 ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมป ี
                  1. ท าให้ผ้่บริหารมีจุดมุ่งหมาย และแนวทางในการพัฒนา 
                  2. เป็นเครื่องมือในการบริหารท่ีเป็นปปอย่างมีระบบ 
                  3. สามารถก ากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาปด้อย่างเป็นระบบ 

1.5 ค ำแถลงนโยบำยของนำยกเทศมนตรีต ำบลโพนสูง 

1.นโยบำยด้ำนกำรคมนำคม  สำธำรณูปโภค  สำธำรณูปกำร 
จัดให้มีและปรับปรุงถนนหนทางใน เทศบาลต าบลโพนส่ง ให้ท่ัวถึงและปด้มาตรฐาน  สามารถใช้ 

ในการสัญจรปปมาปด้โดยสะดวกทุกฤด่กาลจัดให้มีและปรับปรุงระบบระบายน้ า  ให้สามารถรองรับน้ าเสียจาก
ครัวเรือน  รวมทั้งน้ าจากธรรมชาติให้ปด้มาตรฐานจัดให้มีระบบสาธารณ่ปโภค  สาธารณ่ปการ  ปฟฟ้า  น้ าประปา  
อย่างครอบคลุมและท่ัวถึงจัดให้มีระบบสัญญาณปฟจราจรเพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุและเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชนในการสัญจรสร้างจิตส านึกเรียนร่้วินัยจราจรให้กับประชาชนและนักเรียน 

2.นโยบำยด้ำนสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาระบบการจัดเก็บและก าจัดขยะม่ลฝอยและส่ิงปิิก่ลให้มีประสิทธิภาพและปด้มาตรฐาน 

ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักและมีส่วนร่วมในการจัดการขยะในชุมชนจัดให้มีและปรับปรุงภ่มิทัศน์ตาม
ถนนสายหลักในเขตองค์การาบริหารส่วนต าบลโพนส่งให้มีความร่วมรื่นและสวยงามพัฒนาปรับปรุงป่าสาธารณะใน
เขตเทศบาลต าบลโพนส่งและก่อสร้างสวนสาธารณะเพิ่มขึ้นให้ปด้มาตรฐาน  และปรับปรุงให้มีแห่งท่องเท่ียวประจ า
ต าบล 

3. นโยบำยด้ำนสำธำรณสุข 
3.1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ 

3.1.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนปด้รับบริการด้านสาธารณสุขพื้นฐานอย่างท่ัวถึง 
3.1.2 สร้างเสริมสุขภาพของประชาชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  เช่น  จัดกิจกรรมออกก าลัง 

กายด้วยการเต้นแอโรบิค  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬาแก่ชุมชน 
3.1.3 ส่งเสริมให้เยาวชนปด้เล่นกีฬา  โดยจัดการแข่งขันกีฬาเยาวชน  และให้การสนับสนุนทีม 

นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันอย่างเต็มความสามารถ 
3.1.4 ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพ  อ.ส.ม.  ให้มีประสิทธิภาพสามารถตอบสนอง 

และแก้ปขปัญหาด้านสาธารณสุขม่ลฐานในชุมชนปด้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3.1.5 ให้บริการเชิงรุกด้านสุขภาพ  โดยจัดหน่วยสาธารณสุขเคล่ือนท่ีออกให้บริการตรวจ 

รักษาและแนะน าด่แลด้านสุขภาพแก่ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งอย่างท่ัวถึง 
3.1.6 ส่งเสริมสนับสนุน+การาจัดต้ังศ่นย์กีฬาต าบลโพนส่งให้ปด้มาตรฐานและจัดให้มีอุปกรณ์ 

กีฬาอย่างท่ัวถึงทุกหม่่บ้าน 
3.2 ด้านควบคุมและป้องกันโรค 

ส่งเสริม รณรงค์ ควบคุมและป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและครอบคลุม 
3.3 ด้านสุขาภิบาลอาหาร 

3.3.1ส่งเสริม พัฒนา จัดให้มีตลาดสดเทศบาลต าบลโพนส่งและปด้มาตรฐาน ของกรมอนามัย 
เพื่อพัฒนาส่่ตลาดสดน่าซื้อ 

3.3.2  สนับสนุนการสร้างเครือข่ายชมรมผ้่ประกอบการอาหาร ตลาดสดให้มีความเข้มแข็ง 
3.3.3  พัฒนา  ยกระดับร้านอาหารให้ปด้มาตรฐานของกรมอนามัย 

4.  นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ 
      4.1  ส่งเสริมพัฒนายกระดับศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งให้ มีคุณภาพ   

และปด้มาตรฐาน 
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  4.2 จัดให้มีบริการอินเตอร์เน็ตส าหรับเยาวชนอย่างเพียงพอ 
  4.3  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส าหรับเยาวชนและประชาชน 
  4.4  จัดให้มีสถานท่ีอ่านหนังสือของชุมชนเพื่อให้รับร่้ข้อม่ลข่าวสารด้านเศรษฐกิจ สังคม   

การเมือง อย่างท่ัวถึง 
  4.5  ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุนแก่ผ้่เรียนดีแต่ด้อยโอกาสทางการศึกษา 

5.  นโยบำยด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 
 5.1  ส่งเสริมสนับสนุน   และพัฒนากลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งให้ มีความเข้มแข็ง 

ตลอดจนองค์กรชุมชนต่าง ๆ ให้พัฒนาเป็นเครือข่ายขยายขยายทุกพื้นท่ีและส่งเสริมการสร้างงาน สร้างรายปด้ เพื่อ
การกินดีอย่่ดีของประชาชน 

 5.2  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตของประชาชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  นโยบำยด้ำนกำรส่งเสริมกิจกำรเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร และผู้ประสบภัยพบิัติ 
 6.1  ให้การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพส าหรับผ้่ส่งอายุ ผ้่พิการ และผ้่ป่วยโรคเอดส์ท่ีมีสิทธิปด้รับตาม 

ระเบียบของทางราชการ 
 6.2  ให้การสงเคราะห์แก่ผ้่ประสบภัยพิบัติตามความเหมาะสม 
 6.3  ส่งเสริมกิจการและกิจกรรมเด็ก สตรี ผ้่ส่งอายุ ผ้่พิการ ในโอกาสท่ีเหมาะสม 

7.  นโยบำยด้ำนกำรส่งเสริม พัฒนำและอนุรักษศ์ิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถ่ิน  
 7.1  ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีให้คงอย่่สืบปป 
 7.2  ส่งเสริม ฟื้นฟ่ ภ่มิปัญญาท้องถิ่น ให้น ากลับมาใช้อย่างแพร่หลาย 

8.  นโยบำยด้ำนกำรเมือง กำรบริหำร 
 8.1  ให้บริการเชิงรุกโดยจัด  เทศบาลเคล่ือนท่ีออกให้บริการแก่ประชาชนทุกชุมชนเพื่อลดช่องว่าง 

ระหว่างประชาชนกับเทศบาล 
 8.2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
 8.3  บริหารงานด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ จัดสรรงบประมาณเพื่อสนองตอบความต้องการ 

ของประชาชนให้ท่ัวถึง 
 8.4  บริหารงานบุคคล โดยยึดหลักคุณธรรม และความสามารถ 
 8.5  ส่งเสริมให้มีกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนร่้ จัดฝึกอบรมบุคลากรเทศบาลและประชาชนอย่าง            

ต่อเนื่อง 
 8.6  ด าเนินงานส่่ระบบองค์กรสาธารณะ ให้ประชาชนสามารถมีส่วนร่วมต่อความเป็นเจ้าของ 

ท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
 8.7  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดต้ังศ่นย์ อปพร. และสวัสดิการให้มีมาตรฐานรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ 
 8.8  ด่และเรื่องสวัสดิการค าตอบแทน อปพร. อสม. (ท่ีปิิบัติหน้าท่ีเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ) 
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         ส่วนที่ 2 
    สรุปผลกำรพัฒนำท้องถ่ินในปีที่ผ่ำนมำ 
3.1 กำรสรุปสถำนกำรณ์พัฒนำ 
 จุดแข็ง (Strength) 

1. มีถนนลาดยางสายยุทธศาสตร์ผ่าน 
2. พื้นท่ี17,658 ปร่ สามารถผลิตข้าวหอมมะลิช้ันดีระดับโลก 
3. ประชาชนมีคุณภาพ และมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้งในด้าน   โครงสร้างพื้นฐาน และ 

คุณภาพชีวิต 
4. ชุมชนเข้มแข็งปด้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน สมบ่รณ์ 
5. มีโรงเรียนประถมศึกษา 4  แห่ง และโรงเรียนมัธยมศึกษา 1 แห่ง สามารถรองรับการเรียนของเด็ก 

นักเรียนปด้อย่างเพียงพอ 
6.  มีการรวมกลุ่มเพื่อสร้างรายปด้หลายกลุ่มอาชีพภายในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งท าให้ชุมชนมีความ 

เข้มแข็งมีความน่าอย่่  
7. เทศบาลต าบลโพนส่งมีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะ  และแก้ปขปัญหาความ 

เดือดร้อนของประชาชน 
8. มีการประสานร่วมมือระหว่างเทศบาลต าบลโพนส่งกับส่วนราชการในพื้นท่ีและส่วนราชการให้ความ 

ร่วมมือเป็นอย่างดี 
9. สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองและการลงทุน 
10. มีปราชญ์ชาวบ้านเกี่ยวกับการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและปราชญ์ชาวบ้านท่ีมีฝีมือในการประกอบ 

อาชีพ  การด ารงชีวิตในสมัยโบราณ 
11. มีศ่นย์ปอซีทีท่ีทันสมัยในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งต้ังอย่่ท่ีวัดโพธิการามและเป็นศ่นย์รวมจิตใจของ 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลโพนส่ง 
12. มีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร เช่นล าน้ าเสียวปหลผ่าน ห้วยจานใต้ ฝายน้ าล้น หนองสามขา หนองหิน  

ฯลฯ 
 13.มีสถานบันการเงิน 
 14.มีเจ้าคณะอ าเภออย่่ในเขตเทศบาล 

จุดอ่อน (Weakness) 
1.ประชาชนมีรายปด้ต่อหัวต่ าประชาชนส่วนใหญ่มีหนี้สิน 
2.ประชาชนมีความเช่ือมั่นต่ าในความเป็นอย่่ในสังคม  การมีส่วนร่วมของประชาชนน้อยและมีการ
เคล่ือนย้ายแรงงานภาคเกษตรออกนอกพื้นท่ี 

     3.เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมเส่ียงต่อส่ิงยั่วยุและความรุนแรง  ปม่สนใจในการประกอบอาชีพด้าน
การเกษตรท าให้การประกอบอาชีพเกษตรกรรมมีต้นทุนการผลิตส่งเนื่องจากขาดแคลนแรงงาน 

4.ขาดประสิทธิภาพในการผลิตข้าวหอมมะลิท าให้ผลผลิตออกมามีคุณภาพต่ าเนื่องจากเกษตรกรขาด
ความร่้ความเข้าใจในการผลิต 
  5.ระบบชลประทานและการบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตรในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งยังปม่ ท่ัวถึง 

6. เป็นสังคมชุมชนชนบท ปม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในร่ปของกลุ่ม
อาชีพอย่างเข้มแข็ง 
7.ประชาชนบางส่วนขาดการศึกษา ท าให้ปม่กล้าท่ีจะให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมชุมชน 
8.เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมปม่ศึกษาต่อระดับท่ีส่งขึ้น 
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9.ผ้่ปกครองขาดความมั่นใจสถานศึกษาในพื้นท่ีน าล่กหลานปปศึกษาสถาบันการศึกษาในเมือง 
10.ประชาชนขาดความร่้เรื่องสุขภาพ 
11.ขาดผ้่ประกอบการในการประกอบธุรกิจ 
12.ประชาชนปม่มีความร่้ในการออมเงินและจัดท าบัญชีครัวเรือน 
โอกำส(Opportunity) 

      1. มีกระแสการรักษาส่ิงแวดล้อมและความต่ืนตัวด้านการอนุรักษ์พลังงานตลอดจนการใช้พลังงานทดแทน      
         รวมทั้งการตื่นตัวในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่อง 
      2.รัฐบาลมีการกระจายงบประมาณให้กับส่วนภ่มิภาคและส่วนท้องถิ่นอย่างแท้จริง  การเปิดโอกาสให้  
          ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นการด าเนินงานของภาครัฐ 
      3.มีปริมาณน้ าฝนเฉล่ียต่อปีอย่่ระดับปานกลาง (1,400 มม.ต่อปี) ซึ่งเพียงพอต่อภาคการเกษตร 
      4.ปม่มีปัญหาเกี่ยวกับภัยธรรมชาติขั้นรุนแรงท่ีเกิดขึ้นในต่างประเทศ เช่น สึนามิ  น้ าท่วมรุนแรง น้ าป่าปหล  
          หลาก  แผ่นดินปหว ฯ 
       5.ข้าวหอมมะลิทุ่งกุลาร้องให้มีช่ือเสียงท่ัวโลกท าให้ปด้เปรียบทางการผลิต 

 อุปสรรค (Threat) 

1. งบประมาณท่ีปด้รับจากการกระจายอ านาจมีจ านวนจ ากัดท าให้การบริหารจัดการปม่ท่ัวถึงตามความ
ต้องการของประชาชนเท่าท่ีควร 

2. เกิดความขัดแย้งทางด้านความคิดในหม่่ประชาชน 
3. ค่าครองชีพและต้นทุนในการผลิตส่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่น น้ ามัน  ปฟฟ้า ปุ๋ย ยาฆ่าแมลง และค่าจ้าง

แรงงาน  ในการผลิตข้าวมีราคาส่งขึ้น 
4. ภาวะโลกร้อนและการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติ เช่น ปริมาณน้ าฝน  สภาพภ่มิอากาศ ห้วงระยะเวลา

ของฤด่ฝนฯ  มีผลกระทบต่อการผลิตข้าวหอมมะลิ 
5. การเกิดภาวะโรคระบาดใน คน พืช และสัตว์  เช่น ปข้หวัดนก ปข้หวัดใหญ่  ปวรัสหม่ ปข้เลือดออก  ฉี่หน่ 

เพล้ียกระโดดสีน้ าตาล 
6. ราคาผลผลิตต่ าเนื่องจากมีการแข่งขันทางการค้าส่งพ่อค้าคนกลาง สามารถกดราคาผลผลิตท าให้ข้าวมี

ราคาถ่ก 
7. เกษตรกรขาดความร่้ความเข้าใจในกระบวนการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพท าให้ปด้ผลผลิตปม่เต็มท่ีเท่าท่ีควร 

กำรวิเครำะห์ศักยภำพกำรพัฒนำ 
 จุดแข็ง 

       1.  เทศบาลต าบลโพนส่ง  มีพื้นท่ีท าการเกษตรจ านวน  17,661 ปร่ ในเขตเทศบาล ซึ่งพื้นท่ีส่วนใหญ่
เหมาะแก่การปล่กข้าว โดยเฉพาะข้าวหอมมะลิซึ่งเป็นท่ีร่้จักและต้องการของคนในประเทศและต่างประเทศ 
สามารถท่ีจะพัฒนาผลผลิตและคุณภาพให้เป็นท่ีต้องการของตลาดปด้ 

   2.ในเขตเทศบาลต าบลโพนส่ง  มีแรงงานจ านวนมากตามหม่่บ้านต่าง ๆ   เป็นแรงงานประเภท กึ่งฝีมือ 
และปร้ฝีมือ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ส าหรับนักลงทุนในอุตสาหกรรมประเภทใช้แรงงาน ทุกประเภทท่ีจะมาลงทุนใน
บริเวณพื้นท่ี ท่ีใกล้เคียง อบต. เปรียบเทียบกับจังหวัดอื่น ดังนั้นจึงเป็นโอกาสและช่องทางของนักธรุกิจและนัก
ลงทุนเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจ  
              3. เทศบาลต าบลโพนส่ง เป็นต าบลท่ีมีความสงบเรียบร้อย ประชาชนมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นปว้เป็นอย่างดีมีความเป็นอย่่ที่เรียบง่ายมีความสามัคคีเอื้อเฟื้อพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันประกอบกับเทศบาล
ต าบลปด้สนับสนุนให้ประชาชนปด้เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารและการพฒันาด้านต่างๆ มากขึ้นจึงท าให้ 
สถานการณ์หรือเหตุการณ์รุนแรงต่าง ๆ เกิดข้ึนค่อนข้างน้อย 
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 จุดอ่อน 
              1.  ประชาชนขาดการพัฒนาในการผลิต เนื่องจากขาดความร่้ความสามารถในการผลิตและการบริหาร
จัดการ  ท าให้คุณภาพของผลิตภัณฑ์ อ านาจการต่อรอง การให้ความช่วยเหลือจากองค์กรของรัฐสามารถท าปด้
น้อยเนื่องจากปม่ค่อยประสบผลส าเร็จเท่าท่ีควร  
              2.  ผลผลิตทางการเกษตรราคาต่ า ในเขตเทศบาลต าบลโพนส่ง ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม โดยเฉพาะการปล่กข้าว ซึ่งราคาข้าวค่อนข้างตกต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับต้นทุน และค่อนข้างปม่แน่นอน 
ผลก าปรท่ีเกิดจากการขายข้าว ปม่สามารถผลักดันให้เกษตรกรหันมาพัฒนาคุณภาพและผลผลิตให้ปด้อย่างดีพอ 
              3.  เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมีในการเพาะปล่กพืช โดยปม่ค านึงถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้น อัน
เนื่องมาจากความปม่ร่้หรือการขาดจิตส านึกต่อผ้่บริโภคและสภาพแวดล้อม ถึงแม้เทศบาลต าบลปด้พยายามรณรงค์
และฝึกอบรมเพื่อสร้างจิตส านึกให้เกษตรกรหันมาใช้ปุ๋ยจุลินทรีย์ชีวภาพมากขึ้น แต่ก็สามารถท าปด้ในระดับหนึ่ง
เท่านั้น 
              4.  การอพยพแรงงาน ในเขตเทศบาลต าบลโพนส่ง มีแรงงานจ านวนมากท่ีว่างงาน ท้ังโดยตามฤด่กาล
และผ้่ท่ีปม่มีงานท า ซึ่งส่วนหนึ่งของผ้่ว่างงานและผ้่ท่ีรอฤด่กาล ก็จะเคล่ือนย้ายชักชวนกันอพยพปปท างานต่างถิ่น 
ซึ่งปัญหาส าคัญคือปม่มีแหล่งงานเพียงพอท่ีจะรองรับ 
              5.  แรงงานขาดทักษะ ถึงแม้ในเขตเทศบาลต าบลโพนส่ง จะมีแรงงานจ านวนมากแต่เนือ่งจากแรงงาน
ส่วนใหญ่ยังขาดทักษะและโอกาสในการพัฒนาฝีมือแรงงานตามความต้องการของตลาด 
              6. ประชาชนมีการศึกษาต่ า การจะพัฒนาประเทศชาติ หรือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
เจริญก้าวหน้าปด้ดีนั้น ปัจจัยท่ีมีผลต่อการพัฒนาท่ีส าคัญคือ คน  การเสริมสร้างศักยภาพและคุณภาพของคนคือ
การศึกษา ฉะนั้นอุปสรรค ปัญหาในการพัฒนาเทศบาลต าบลโพนส่ง อีกด้านหนึ่ง นั่นคือระดับการศึกษาของ
ประชาชนท่ีค่อนข้างต่ าท าให้การพัฒนาเป็นปปปด้ค่อนข้างช้า 
 

 โอกำส    
              1. นโยบายของรัฐบาลปด้มีนโยบายส่งเสริมให้ประเทศปทยเป็นศ่นย์กลางการผลิตอาหารเพื่อป้อนส่่ครัว
โลก จึงถือเป็นโอกาสอันดีท่ีเทศบาลต าบลโพนส่ง จะน าข้าวหอมมะลิ และผลิตผลทางการเกษตรอื่นท่ี 
ปลอดภัยจากสารพิษ ป้อนส่่ตลาดโลกในอนาคตข้างหน้า 
              2.  ความต้องการแรงงานฝีมือยังมีอีกมากเนื่องจากในเขตเทศบาลต าบลโพนส่งมีแรงงานจ านวนมากท่ี
จะพัฒนาศักยภาพและฝีมือแรงงานให้เป็นที่ยอมรับ และสามารถก่อให้เกิดรายปด้ท่ีเพิ่มขึ้น รวมท้ังเมื่อแรงงาน
เหล่านี้เดินทางกลับส่่ภ่มิล าเนาของตนเองสามารถน าทักษะความร่้ท่ีปด้จากการท างานในภ่มิภาคอื่นกลับมาพัฒนา
ท้องถิ่นตนเองปด้ในโอกาสต่อปป  
              3. นโยบายสนับสนุนสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ OTOP ของรัฐบาลเป็นตัวเร่งกระตุ้นให้เกิดการ 
รวมกลุ่มและการลงทุน หมุนเวียนรายปด้ของประชาชน ซึ่งสินค้า OTOP ท่ีประชาชนผลิตขึ้นมานั้น ถือเป็นโอกาส
หนึ่งท่ีจะสามารถสร้างแรงจ่งใจในการผลิตเพื่อน าผลิตภัณฑ์เหล่านั้นส่่ชุมชน และส่่ตลาดโลกปด้ 
              4.  กระแสความต่ืนตัวเรื่องอาหารปลอดภัยจากสารพิษ  ซึ่งในปัจจุบันนี้กระแสความต่ืนตัวในเรื่อง   
ส่ิงแวดล้อมและอาหารท่ีปลอดภัยจากสารพิษนั้น อย่่ในความสนใจของประชาชนท่ัวปป การควบคุมด่แลเรื่อง
ส่ิงแวดล้อมและอาหารท่ีปลอดภัยจากสารพิษ ประกอบกับปัจจุบันการผลิตสินค้าโดยเฉพาะข้าว ซึ่งปด้รับการตรวจ
และรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ ท าให้สามารถส่งออกปปขายต่างประเทศจ านวนมากนั้น เป็นโอกาสท่ีจะท าให้
เทศบาลต าบลโพนส่งน ามาเป็นเหตุผลส าคัญในการผลิตข้าวที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดปด้ 

 ปัญหำอุปสรรค 
แนวความคิดและค่านิยมแบบเก่าท าให้การพัฒนาเทศบาลต าบลเป็นปปปด้อย่างยากล าบากในแทบทุกด้านเนื่องจาก
ประชาชนขาดความต่ืนตัว กระตือรือร้น การปรบัค่านิยม และแนวความคิด เป็นปปอย่างยากล าบากซึ่งเป็นปัญหา
และอุปสรรคท่ีส าคัญมากในการพัฒนาเทศบาลต าบล 
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3.2กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏบิัติในเชิงปริมำณ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

ตาม 
ข้อบัญญัติ 

การเบิกจ่าย คงเหลือ 

แผนงำนกำรเกษตร 30,000 30,000 - 
โครงการจัดซื้อพันธุ์ปลาเพื่อปล่อยในแหล่งน้ าสาธารณประโยชน์    
โครงการศ่นย์การเรียนร่้เศรษฐกิจพอเพียง 80,000 76,000 4,000 
โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ทางการเกษตร 40,000 40,000 - 
โครงการก่อสร้างโรงเรือนเครื่องคัดเมล็ดพันธ์ข้าว 60,000 59,000 1,000 
โครงการอบรมเพื่อส่งเสริมการผลิตเมล็ดข้าวพันธ์ดี 50,000 49,790 210 
โครงการจัดซื้อเครื่องท าความสะอาดเมล็ดพันธุ์ข้าว 50,000 50,000 - 
โครงการส่งเสริมการป้องกันและก าจัดศัตร่พืช 40,000 40,000 - 
โครงการปล่กป่าและหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติในวันส าคัญ 10,000 5,450 4,550 
โครงการจัดซื้อปม้ดอกปม้ประดับเพื่อปรับปรุงภ่มิทัศน์ เทศบาล 50,000 50,000 - 
แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน    
โครงการฝึกอาชีพระยะสั้น หลักส่ตรการนวดแผนปทย 20,000 20,000 - 
โครงการฝึกอบรมอาชีพการจัดดอกปม้สดและผ่กผา้ประจ าปี
งบประมาณ 2557 

20,000 20,000 - 

โครงการฝึกอบรมศึกษาด่งานเพื่อพัฒนาคุณภาพฝีมือแรงงานกลุ่ม
อาชีพ 

130,000 130,000 - 

อุดหนุนกิจกรรมศ่นย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนต าบลโพนส่ง 10,000 10,000 - 
โครงการประชุมเวทีประชาคมเพื่อส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

30,000 23,150 6,850 

โครงการจัดท าหรือทบทวนแผนชุมชนส่่การพัฒนาท้องถ่ิน 10,000 9,975 25 
โครงการจัดซื้อธงตราสัญลักษณ ์ 55,000 55,000 - 
แผนงำนกำรศกึษำ    
สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนส่ง 257,600 257,600 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม 364,000 364,000 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม 140,760 140,760 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโคกก่อง 145,600 145,600 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนส่ง 90,160 90,160 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม 127,400 127,400 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม 66,640 66,640 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโคกก่อง 50,960 50,960 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโพนส่ง 320,000 320,000 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 464000 464000 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านจานใต้ 304,000 304,000 - 
สนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกก่อง 260,000 260,000 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านโพนส่ง 145,600 145,600 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 211,120 211,120 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านจานใต้ 138,320 138,320 - 
สนับสนุนอาหารเสริมนมโรงเรียนบ้านโคกก่อง 118,300 118,300 - 
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 100,000 100,000 - 



9 

 

โครงการจัดพิธีมอบใบประกาศนียบัตรบัณฑิตน้อย 20,000 20,000 - 
แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร    
โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งปฟ 50,000 50,000 - 
โครงการจัดงานประเพณีบุญค่นลานส่่ขวัญข้าว 50,000 49,980 20 
โครงการจัดงานประเพณีบุญผะเหวด 30,000 30,000 - 
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์รดน้ าด าหัวผ่้ส่งอายุ 80,000 80,000 - 
โครงการกิจกรรมบุญทอดเทียนเข้าพรรษา 28,000 28,000 - 
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 80,000 80,000 - 
โครงการอบรม คุณธรรมจริยธรรม ส าหรับเยาวชน(โรงเรียนโพนส่ง
ประชาสรรค์) 

30,000 30,000 - 

โครงการท าบุญเลี้ยงพระเน่ืองในเทศกาลปีใหม่ 30,000 29,970 30 
อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอปทุมรัตต์ การจัดงานประเพณีบุญผะ
เหวด 

10,000 10,000 - 

โครงการจัดซื้อเครื่องขยายเสียงแบบหิ้วติดล าโพงพร้อมปมโครโฟน 8,000 8,000 - 
อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอปทุมรัตต์ การจัดงานประเพณีบุญ
ค่ณลาน 

10,000 10,000 - 

โครงการสืบสานประเพณีบุญเบิกบ้าน(เลี้ยงป่่ตา) 30,000 30,000 - 
อุดหนุนเทศบาลต าบลเมืองสรวง โครงการแข่งขันกีฬาเทศบาล
สัมพันธ์จังหวัดร้อยเอ็ด 

10,000 10,000 - 

โครงการแข่งขันกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาเทศบาลสัมพันธ์ เมืองสรวง
เกมส์ 

50,000 50,000 - 

ส่งเสริมสวัสดิการผ่้ป่วยเอดส ์ 18,000 18,000 - 
โครงการแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ วัน อปท. 60,000 60,000 - 
แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน    
โครงการอบรมทบทวนเพื่อเพิ่มศักยภาพ อปพร. ประจ าปีและศึกษา
ด่งาน 

100,000 99,996 4 

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์และกิจกรรมเน่ืองในวันต่อต้านยาเสพ
ติด (26 มิ.ย.) 

10,000 9,965 35 

สนับสนุนช่วยเหลือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 349,914 169,646 180,268 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 89,100 89,092 8 
จัดซื้อวิทยุรับ-ส่งระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วัตต์ 48,000 48,000 - 
จัดซื้อกล้องวงจรปิดพร้อมติดต้ัง 60,000 60,000 - 
โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร 20000 16,310 3,690 
โครงการต้ังจุดตรวจลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่ 30,000 29,750 250 
โครงการต้ังจุดตรวจลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์ 50,000 49,880 120 
โครงการติดต้ังซัมเมอร์สพร้อมอุปกรณ์ บ่อบาดาลบ้านจานใต้ หม่่ท่ี 
4 ส าหรับส่บน้ าเพื่อใช้บริการประชาชน  

40,000 40,000 - 

แผนงำนสำธำรณสุข    
โครงการป้องกันและควบคุมโรคปข้เลือดออก 100,000 100,000 - 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า,ปข้หวัดนก,โรคปข้ฉ่ีหน่ 
และโรคอื่น 

30,000 20,450 9,550 

แผนงำนเคหะชุมชน    
โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ าภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 1 229,000 205,000 24,000 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 2 55,000 55,000 - 
โครงการก่อสร้างปรับปรุงโรงงานเย็บฟองน้ าและอาคารหลังเก่า หม่่ท่ี 
1 

100,000 100,000 - 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 3 200,000 148,000 52,000 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 9 200,000 148,000 52,000 
โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพักบ้านโพธิ์น้อย หม่่ท่ี 6 198,000 180,000 18,000 
โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อมบ่อพัก บ้านโพธิ์ศรีสวัสด์ิ หม่่ท่ี 7 160,000 148,000 12,000 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหม่่บ้าน บ้านข่าน้อย 
หม่่ท่ี 8 

200,000 148,000 52,000 

โครงการลงล่กรังพร้อมปรับเกรดถนนภายในเขตเทศบาลต าบลโพน
ส่ง 

90,000 90,000 - 

โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในเขต
เทศบาล 

100,000 99,500 500 

โครงการขยายเขตปฟฟ้าเพื่อการเกษตรหม่่ท่ี 1-9 100,000 95,269.72 4,730.28 
แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป    
โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 40,000 40,000 - 
โครงการสนับสนุนโครงการอ านวยการศ่นย์รวมข้อม่ลข่าวสารการซื้อ
การจ้าง 

20,000 20,000 - 

โครงการจัดเก็บข้อม่ล จปฐ. 15,000 9,750 5,250 
โครงการพัฒนาระบบเว็ปปซต์เพื่อข่าวสารฉับปว 20,000 20,000 - 
โครงการฝึกอบรมศึกษาด่งานส าหรับผ่้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนต าบล ล่กจ้างประจ า พนักงานจ้าง 

150,000 149,660 340 

 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี 6,000 4,590 1,410 
รวม 7,478,774 7,050,233.72 428,540.28 

 
3.3กำรประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนำในเชิงคุณภำพ 

วิสัยทัศน์ ของเทศบาลต าบลโพนส่ง  
    "แหล่งผลิตข้าวหอมมะลิช้ันดี สืบสานประเพณีวัฒนธรรม น าชุมชนเข้มแข็ง การศึกษาเด่น พัฒนาฝีมือแรงงาน หม่่บ้านน่า
อย่ ่สาธารณ่ปโภคครบถ้วน" 
พันธกิจ ของเทศบาลต าบลโพนส่ง  
    1. ปรับปรุงประสิทธิภาพมาตรฐานการผลิตข้าวหอมมะลิและพืชทางการเกษตร  
    2. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิน่  
    3. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ปด้รับสวัสดิการท่ีดี และส่งเสริมการศึกษาทุกระดับให้  
    ก้าวทันโลก  
    4. พัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อสร้างรายปด้ให้กับชุมชน  
    5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพดี  
    6. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณ่ปโภคและโครงสร้างพื้นฐานให้ปด้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน  
    7. พัฒนาองค์กรให้ปด้มาตรฐานการปิิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล   
 
 
 



11 

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ของเทศบาลต าบลโพนส่งปด้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ปว้ 5 ยุทธศาสตร์ 
ดังนี ้
   ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการผลิตภาคเกษตรและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 
        1. ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
        2. พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิตามวิธีการเกษตรท่ีดี และเพิ่มประสิทธิภาพการแปรร่ปข้าวหอมมะลิ 
        3. พัฒนาฝีมือแรงงานและฝึกทักษะการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายปด้ 
        4. ส่งเสริมพัฒนางานด้านปศุสัตว์การป้องกันและก าจัดศรัตร่พืช 
        5. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าภาคการเกษตรให้เพียงพอ 
    ยุทธศาสตร์การาพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 
        1. ส่งเสริมและให้การสนับสนุนการศึกษาทุกระดับให้มีประสิทธิภาพ 
        2. เพิ่มช่องทางในการรับร่้ข้อม่ลข่าวสารต่างๆให้แก่ประชาชน 
        3. ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภ่มิปัญญาท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
        1. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตร ีและคนชรา ผ้่พิการ ผ้่ด้อยโอกาสทางสังคมให้ปด้รับสวัสดิการท่ีดี 
        2. สนับสนุนการป้องกันและแก้ปขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
        3. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยชีวิตความเป็นอย่่ของประชาชน 
        4. อนุรักษ์ฟื้นฟ่และจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เป็นระบบ 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณ่ปโภคอย่างเพียงพอ 
        1. พัฒนาระบบการคมนาคมให้ประชาชนปด้รับความสะดวกในการสัญจร 
        2. พัฒนาระบบปฟฟ้าให้มีแสงสว่างเพียงพอและท่ัวถึง 
        3. พัฒนาระบบประปาเพื่อให้ประชาชนปด้อุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
        4. พัฒนาระบบการจราจรให้ประชาชนปด้รับความปลอดภัย 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
        1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
        2. พัฒนาระบบราชการในการให้บริการประชาชน         
        3. พัฒนาอาคาร สถานท่ี และปรับภ่มิทัศน์ เทศบาลต าบลโพนส่ง 

 
กำรวำงแผน 
    เทศบาลต าบลโพนส่ง ปด้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-2559) ตาม
กระบวนการท่ีบัญญัติปว้ในระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหา
และความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ี ท่ีบรรจุปว้ในแผนพัฒนา  
3 ปี ต่อปป  
    เทศบาลต าบลโพนส่ง ปด้ประกาศใช้แผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-2559) เมื่อวันท่ี 31 พฤษภาคม 2556 โดย    
  ปด้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2557-2559)  
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ยุทธศำสตร ์
2557 2558 2559 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการผลิตภาค
การเกษตรและพัฒนาฝีมือ
แรงงานให้มีคุณภาพ 

22 1,210,000 36 3,190,000 23 2,610,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา
ศาสนาวัฒนธรรมและอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

48 5,980,000 44 10,100,000 38 5,460,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม 
คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล้อมให้มี
คุณภาพ 

36 7,495,000 40 6,645,000 32 6,935,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
โครงสร้างพื้นฐานระบบ
สาธารณ่ปโภคอย่างเพียงพอ 

38 18,630,000 36 18,160,000 22 15,400,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
และบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  

20 1,865,000 16 1,390,000 14 1,190,000 

รวม 164 35,180,000 172 39,485,000 129 31,595,000 
  

 
 

กำรจัดท ำงบประมำณ 

ผ้่บริหารเทศบาลต าบลโพนส่ง ปด้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันท่ี 10 กันยายน 2556 โดยมีโครงการ
ท่ีบรรจุอย่่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 92 โครงการ งบประมาณ 8,296,774 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ปด้ดังนี้  

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบประมำณ 

ตำมข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตรและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 16 753,300.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 33 3,942,460.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล้อมให้มีคุณภาพ 15 1,045,014.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพืน้ฐานระบบสาธารณ่ปโภคอย่างเพียงพอ 17 2,152,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  11 404,000.00 

รวม 92 8,296,774.00 
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กำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
เทศบาลต าบลโพนส่ง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยปด้มีการก่อ
หนี้ผ่กพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 83 โครงการ จ านวนเงิน 6,529,095 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 
83 โครงการ จ านวนเงิน 6,529,095 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ปด้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
กำรก่อหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนำมในสัญญำ 
โครงกำร 

กำรเบิกจ่ำย
งบประมำณ 

ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการผลิตภาคการเกษตรและ
พัฒนาฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 

13 675,090.00 13 675,090.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาศาสนาวัฒนธรรม
และอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น 

31 3,325,956.56 31 3,325,956.56 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิตและ
ส่ิงแวดล้อมให้มีคุณภาพ 

13 542,074.00 13 542,074.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพืน้ฐาน
ระบบสาธารณ่ปโภคอย่างเพียงพอ 

15 1,615,849.72 15 1,615,849.72 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรและบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี  

11 370,125.00 11 370,125.00 

รวม 83 6,529,095.28 83 6,529,095.28 
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ส่วนที่  3 

กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสูก่ำรปฏบิตัิ 
องคป์ระกอบ 
 3.1 แนวทำงกำรพัฒนำหรือยุทธศำสตร์ตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพฒันำ 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  ฉบับที่  11 (พ.ศ. 2554-2559) 

วิสัยทัศน์ 
“สังคมอย่่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค  เป็นธรรม  และมีภ่มิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลง” 
 พันธกิจ 

1) สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมท่ีมีคุณภาพ  ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต  ปด้รับการ 
คุ้มครองทางสังคมท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม  มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรทุกกระบวนการยุตธิรรมอย่าง
เสมอภาค  ทุกภาคส่วนปด้รับการเพิ่มพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพฒันา  ภายใต้รับริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีโปร่งใส  เป็นธรรม 

2) พัฒนาคุณภาพคนปทยให้มีคุณธรรม  เรียนร่้ตลอดชีวิต  มีทักษะและการด ารงชีวิตอย่าง 
เหมาะสม  ในแต่ละช่วงวัย  สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  สามารถปรับตัวร่้เท่าทันการ
เปล่ียนแปลง 

3) พัฒนาการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความร่้ความคิดสร้างสรรค์   
และภ่มิปัญญา  สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน  ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม  พร้อมสร้างความเช่ือมโยงกับประเทศในภ่มิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4) สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  สนับสนุนการมีส่วนร่วม 
ของชุมชน  รวมทั้งสร้างภ่มิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภ่มิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอย่่ร่วมกันอย่างสงบสุข เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพและ 

ยั่งยืน ภายใต้กระแสการเปล่ียนแปลงท้ังภายในและภายนอกประเทศท่ีปรับเปล่ียนเร็ว คาดการณ์ปด้ยากและ 
ซับซ้อนมากยิ่งขึ้น การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ ปด้ก าหนดทิศทางและยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี 
เหมาะสม โดยเร่งสร้างภ่มิคุ้มกันเพื่อป่องกันปัจจัยเส่ียง และเสริมรากฐานของประเทศด้านต่างๆ ให้เข้มแข็ง 
ควบค่่ปปกับการพัฒนาคนและสังคมปทยให้มีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและปด้รับประโยชน์จากการ 
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความร่้ และความคิด 
สร้างสรรค์บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม น าปปส่่การพัฒนาประเทศท่ีมั่นคงและ 
ยั่งยืน ยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ีส าคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ มีดังนี้ 
๑ ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมในสังคม ให้ควำมส ำคัญกับ 

๑.๑ การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมปทยควบค่่กับการเสริมสร้างขีด 
ความสามารถในการจัดการความเส่ียงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง มุ่งปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้มีฐานการ
พัฒนาท่ีท่ัวถึงและยั่งยืน พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากท่ีมีความหลากหลายและแข็งแกร่งมากขึ้น ส่งเสริมการจัดสรร
ทรัพยากรให้เกิดความเป็นธรรม ปรับโครงสร้างภาษีท้ังระบบให้สนับสนุนการกระจายรายปด้และเป็นเครื่องมือ
สร้างความเป็นธรรมในการจัดสรรทรัพยากรและการถือครองทรัพย์สิน พัฒนาการใช้ประโยชน์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการเข้าถึงข้อม่ลข่าวสารในการพัฒนาอาชีพ ส่งเสริมบทบาทของภาคธุรกิจ เอกชนในการเสริมสร้าง
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมแก่คนในสังคมปทย รวมทั้งยกระดับคุณภาพระบบการคุ้มครองทางสังคมให้
ครอบคลุมทุกคนอย่างท่ัวถึง สอดคล้องกับความต้องการและความจ าเป็น 
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๑.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เน้นการสร้างภ่มิคุ้มกันระดับ ปัจเจก และสร้าง 
การมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ มุ่งพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมี
ช่องทางการเข้าถึงอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง การจัดหาท่ีอย่่อาศัยของผ้่มีรายปด้น้อย การเข้าถึงระบบสาธารณ่ปโภค 
พัฒนาระบบสวัสดิการทางสังคมให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ พัฒนาระบบการเงินฐานรากและระบบการออมที่
หลากหลาย เสริมสร้างเจตคติด้านความเสมอภาคระหว่างหญงิและชาย และพัฒนาระบบฐานข้อม่ลในการคุ้มครอง
ทางสังคมให้ครอบคลุมประชาชนทุกคนตามสิทธิ และสามารถเข้าถึงบริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑.๓ การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพิ่มทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและมีส่วนร่วมในเชิง
เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองปด้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี ให้ทุกคนสามารถแสดงออกทางความคิดอย่าง
สร้างสรรค์ เพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของชุมชนในการจัดการปัญหาของชุมชนด้วยตนเอง สนับสนุนการ
รวมกลุ่มอาชีพท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี ส่งเสริมให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคมและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นพลังร่วมในการพฒันาสังคม พัฒนามาตรฐานระบบการคุ้มครองผ้่บริโภคเพิ่มช่องทางการเข้าถึงข้อม่ล
และองค์ความร่้เกี่ยวกับสิทธิของผ้่บริโภค ส่งเสริมบทบาทสตรีในระดับการบริหารและการตัดสินใจท้ังในระดับชาติ
และระดับท้องถิ่นเพื่อสนับสนุนการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 

๑.๔ การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้มีคุณค่าร่วมและตระหนักถึงผลประโยชน์ของสังคม 
และเสริมสร้างการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส มีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบท่ีรัดกุม 
โดยสร้างค่านิยมใหม่ท่ียอมรับร่วมกันบนฐานของความปว้เนื้อเช่ือใจและเกื้อก่ลกันในสังคม ส่งเสริมวัฒนธรรม
การเมืองท่ีมีธรรมมาภิบาลน าปปส่่การเป็นประชาธิปปตยท่ีถ่กต้องและเหมาะสม เสริมสร้างระบบบริหารราชการให้
เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ มีระบบถ่วงดุลอ านาจการตรวจสอบท่ีเข้มงวดและรอบด้าน พัฒนาข้าราชการให้มี
คุณภาพส่ง มีคุณธรรม จริยธรรมทางอาชีพ และมีความรับผิดรับชอบ ปิิร่ปการเมืองปทยท้ังระบบให้เป็น
ประชาธิปปตยของมวลชน สร้างความเท่าเทียมในกระบวนการยุติธรรมและเพิ่มช่องทางในการรับข้อร้องเรียนและ
ใหค้วามช่วยเหลือเยียวยาแก่ผ้่เสียหายและผ้่ปด้รับผลกระทบจากกระบวนการยุติธรรม รวมทั้งสนับสนุนการใช้ส่ือ
เพื่อสังคมท้ังในระดับประเทศและท้องถิ่น และสังคมออนปลน์ให้เป็นพลังหนุนเสริมการพัฒนา 
๒ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนสู่สังคมแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงยั่งยืน ให้ควำมส ำคัญกับ 

๒.๑ การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชากรให้เหมาะสม เป็นการส่งเสริมค่่สมรสท่ีมีความพร้อม
ให้มีบุตรเพิ่มขึ้นและรักษาระดับอัตราเจริญพันธุป์ม่ให้ต่ ากว่าระดับท่ีเป็นอย่่ปัจจุบันสนับสนุนการกระจายตัวและ
ส่งเสริมการตั้งถิ่นฐานของประชากรให้เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพ โอกาสและทรัพยากรธรรมชาติของพื้นท่ี 

๒.๒ การพัฒนาคุณภาพคนปทยให้มีภ่มิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลง มุ่งพัฒนาคุณภาพคนปทยทุกช่วงวัย 
สอดแทรกการพัฒนาคนด้วยกระบวนการเรียนร่้ท่ีเสริมสร้างวัฒนธรรมการเกื้อก่ล พัฒนาทักษะให้คนมีการเรียนร่้
ต่อเนื่องตลอดชีวิต ต่อยอดส่่การสร้างนวัตกรรมท่ีเกิดจากการฝึกฝนเป็นความคิดสร้างสรรค์ปล่กฝังการพร้อมรับฟัง
ความคิดเห็นจากผ้่อื่น และจิตใจท่ีมีคุณธรรม ซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย พัฒนาคนด้วยการเรียนร่้ในศาสตร์วิทยาการ
ให้สามารถประกอบอาชีพปด้อย่างหลากหลาย สอดคล้องกับแนวโน้มการจ้างงานและเตรียมความพร้อมส่่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สร้างจิตสานึกให้คนปทยมีความรับผิดชอบต่อสังคม เคารพกฎหมาย หลักสิทธิ
มนุษยชน สร้างค่านิยมการผลิตและบริโภคท่ีรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม เรียนร่้การรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดจาก
สภาพภ่มิอากาศและภัยพิบัติ 

๒.๓ การส่งเสริมการลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม โดยสร้างเสริมสุขภาวะคนปทยให้มีความ
สมบ่รณ์แข็งแรงท้ังร่างกายและจิตใจ พัฒนาความร่้และทักษะในการด่แลสุขภาพของตนเองครอบครัว ชุมชน สร้าง
การมีส่วนร่วมในการพัฒนานโยบายสาธารณะท่ีเอื้อต่อสุขภาพ ควบค่่กับการพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มี
คุณภาพ พร้อมท้ังการส่งเสริมการแพทย์ทางเลือก การพัฒนาระบบฐานข้อม่ลสุขภาพของประเทศ การพัฒนา
บุคลากรด้านสาธารณสุขให้เหมาะสมท้ังการผลิตและการกระจายบุคลากรตลอดจนการใช้มาตรการการเงินการ
คลังเพื่อสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
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๒.๔ การส่งเสริมการเรียนร่้ตลอดชีวิต มุ่งสร้างกระแสสังคมให้การเรียนร่้เป็นหน้าท่ีของคนปทยทุกคน มี
นิสัยใฝ่ร่้ รักการอ่านตั้งแต่วัยเด็ก และส่งเสริมการเรียนร่้ร่วมกนัของคนต่างวัย ควบค่่กับการส่งเสริมให้องค์กร กลุ่ม
บุคคล ชุมชน ประชาชน และส่ือทุกประเภทเป็นแหล่งเรียนร่้อย่างสร้างสรรค์ ส่ือสารด้วยภาษาท่ีเข้าใจง่าย รวมถึง
ส่งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผ้่เรียน และสร้างสังคมแห่งการเรียนร่้ท่ีมีคุณภาพและ
สนับสนุนปัจจัยท่ีก่อให้เกิดการเรียนร่้ตลอดชีวิต 

๒.๕ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม เป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนา
บทบาทของสถาบันหลักทางสังคมให้เอื้อต่อการพัฒนาคน สร้างค่านิยมให้คนปทยภ่มิใจในวัฒนธรรมปทย และ
ยอมรับความแตกต่างของความหลากหลายทางวัฒนธรรมท่ีลดปัญหาความขัดแย้งทางความคิด และสร้างความ
เป็นเอกภาพในสังคม สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวัฒนธรรมร่วมกับประชาคมโลกโดยเฉพาะประชาคมอาเซียน
ให้เกิดการปหลเวียนทางวัฒนธรรมในร่ปแบบการแลกเปล่ียนเรียนร่้ ส่งเสริมความเข้าใจระหว่างประชาชนในการ
เรียนร่้ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และการแลกเปล่ียนเรียนร่้ข้อม่ลข่าวสาร 
๓ ยุทธศำสตร์ควำมเข้มแข็งภำคเกษตร ควำมม่ันคงของอำหำรและพลังงำน ให้ควำมส ำคัญกับ 

๓.๑ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติท่ีเป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืนมุ่งรักษา ป่องกัน 
และคุ้มครองพื้นท่ีท่ีมีศักยภาพทางการเกษตร สนับสนุนให้เกษตรกรรายย่อยมีท่ีดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิทากิน
ในท่ีดิน ใช้มาตรการทางภาษีเพื่อบังคับหรือจ่งใจให้บุคคลผ้่ถือครองท่ีดินทาประโยชน์ในพื้นท่ีดังกล่าวมากขึ้น 
สนับสนุนการกระจายการถือครองท่ีดินอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรมเร่งรัดการจัดให้มีองค์กรและระบบบริหาร
จัดการท่ีดินให้เป็นร่ปธรรมโดยเร็ว พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติท่ีเป็นฐานการผลิตภาคการเกษตร ฟื้นฟ่และส่งเสริม
ค่านิยม วัฒนธรรมท่ีดี และวิถีชีวิตทางการเกษตรท่ีให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบเกษตรกรรมยัง่ยืน 

๓.๒ การเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร ภาครัฐให้ความส าคัญกับการวิจัยและพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน สนับสนุนการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคล้องกับสภาพ
พื้นท่ี ควบคุมและกากับด่แลให้มีการนาเข้าและใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีปด้มาตรฐาน ปรับปรุงบรกิารขั้นพื้นฐาน
เพื่อการผลิตให้ท่ัวถึง ส่งเสริมการผลิตท่ีคงปว้ซึ่งความหลากหลายของพันธุ์พืชและสัตว์ที่เหมาะสมกับสภาพ
ภ่มิอากาศและส่ิงแวดล้อมของประเทศ พัฒนาและเสริมสร้างองค์ความร่้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่างๆ ท่ี
เหมาะสมทางการเกษตร รวมทั้งสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมให้แก่เกษตรกรอย่าง
ต่อเนื่องและท่ัวถึง 

๓.๓ การสร้างม่ลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต สนับสนุนการผลิตและบริการของ
ชุมชนในการสร้างม่ลค่าเพิ่มสินค้าเกษตร อาหาร และพลังงาน ส่งเสริมสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีให้ร่วมทาการ
ศึกษาวิจัยกับภาคเอกชน สนับสนุนเกษตรกรและผ้่ประกอบการนาองค์ความร่้ นวัตกรรมและเทคโนโลยีการผลิตท่ี
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมบนฐานความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มาใช้ในการสร้างม่ลค่าเพิ่มสินค้า ผลิตภัณฑ์เกษตรและ
อาหาร ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหาร มาตรฐานระบบการผลิตสินค้าเกษตรให้เทียบเท่าระดับ
สากล ส่งเสริมระบบตลาดกลางสินค้าเกษตรและตลาดซื้อขายสินค้าเกษตรล่วงหน้า ส่งเสริมภาคเอกชนและองค์กร
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการระบบสินค้าเกษตรและอาหารร่วมกับสถาบันเกษตรกร เพิ่ม
ประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของภาคเกษตร 

๓.๔ การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายปด้ให้แก่เกษตรกร มุ่งพัฒนาระบบการสร้างหลักประกันรายปด้
ของเกษตรกรให้มีความมั่นคงและครอบคลุมเกษตรกรท้ังหมด พัฒนาระบบประกันภัยพืชผลการเกษตร ส่งเสริม
ระบบการทาการเกษตรแบบมีพันธสัญญาท่ีเป็นธรรมแก่ทุกฝาย ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอย่่ของ
เกษตรกร สร้างแรงจ่งใจให้เยาวชน เกษตรกรรุ่นใหม ่และแรงงานท่ีมีคุณภาพเข้าส่่อาชีพเกษตรกรรม พัฒนา
สถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชนให้เป็นกลปกสนับสนุนการพึ่งพาตนเองของเกษตรกร เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับเกษตรกรรายย่อยท่ีปด้รับผลกระทบจากการนาเข้าสินค้าเกษตรและอาหารท่ีมีต้นทุนต่ าท่ีเป็นผลมาจาก
ข้อตกลงการเปิดการค้าเสรี 
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๓.๕ การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน โดยส่งเสริม
ให้เกษตรกรปล่กต้นปม้และปล่กป่าโดยชุมชนและเพื่อชุมชนเพิ่มขึ้น ส่งเสริมให้เกษตรกรทาการเกษตรด้วยระบบ
เกษตรยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนให้มีการจัดการและเผยแพร่องค์ความร่้และการ
พัฒนาด้านอาหารศึกษาทุกร่ปแบบอย่างต่อเนื่องและท่ัวถึง รวมทั้งส่งเสริมพฤติกรรมการบริโภคท่ีเหมาะสมของ
บุคคลและชุมชน สนับสนุนการสร้างเครือข่ายการผลิตและการบริโภคท่ีเกื้อก่ลกันในระดับชุมชนท่ีอย่่บริเวณ
ใกล้เคียงกัน ส่งเสริมการนาวัตถุดิบทางการเกษตรท่ีผลิตปด้ในชุมชนและท่ีเหลือใช้จากการเกษตรมาผลิตเป็น
พลังงานทดแทนในชุมชน รวมทั้งส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในพื้นท่ีให้เป็นเครื่องมือในการสร้างความ
เข้มแข็งด้านอาหารให้กับเกษตรกรและชุมชนอย่างเป็นระบบ 

๓.๖ การสร้างความมั่นคงด้านพลังงานชีวภาพเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาค
เกษตร ด้วยการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพการผลิตพลังงานจากพืชพลังงาน จัดให้มีระบบ
การบริหารจัดการสินค้าเกษตรท่ีใช้เป็นท้ังอาหารและพลังงาน เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการใช้พลังงาน
ชีวภาพท่ีเกี่ยวเนื่องกับภาคการผลิตและบริการ จัดให้มีกลปกกากับด่แลโครงสร้างราคาของพลังงานชีวภาพ และ
ปล่กจิตสานึกในการใช้พลังงานชีวภาพอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 

๓.๗ การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน โดยสนับสนุน
บทบาทของเกษตรกร เครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน ภาคเอกชน และชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทาง
และวางแผนการผลิตทางการเกษตร ปรับกระบวนการทางานของหน่วยงานภาครัฐท่ีเกี่ยวข้องให้มีการร่วมมือและ
บ่รณาการ การท างานอย่างจริงจัง ท้ังในส่วนกลางและระดับพื้นท่ี พัฒนาระบบฐานข้อม่ลสารสนเทศด้านอาหาร
และพลังงานต้ังแต่การผลิต การตลาดปปจนถึงการบริโภค พัฒนากฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาด้านการเกษตร 
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศท้ังในระดับพหุภาคีและทวิภาคีโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนท่ีก่อให้เกิดความ
มั่นคงด้านอาหารและพลังงาน 
๔ ยุทธศำสตร์กำรปรับโครงสร้ำงเศรษฐกิจสู่กำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและยั่งยืนให้ควำมส ำคัญกับ 

๔.๑ การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจส่่การพัฒนาท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน โดยสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ผ้่ประกอบการ โดยเฉพาะผ้่ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และผลักดันให้มีบทบาทในการพัฒนา
เศรษฐกิจภายในประเทศให้เข้มแข็งและแข่งขันปด้ ด้วยการปรับโครงสร้างการค้าและการลงทุนให้สอดคล้องกับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจของเอเชีย แอฟริกา และเศรษฐกิจภายในประเทศ ปรับโครงสร้างภาคบริการให้สามารถ
สร้างม่ลค่าเพิ่มกับสาขาบริการท่ีมีศักยภาพและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมบนฐานความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ซึ่งครอบคลุมถึงการพัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์การพัฒนาเมืองสร้างสรรค์ และการพัฒนา
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ พัฒนาภาคเกษตรบนฐานการเพิ่มผลิตภาพในการผลิตและยกระดับการสร้างม่ลค่าเพิ่ม
ด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และพัฒนาภาคอุตสาหกรรมท่ีมุ่งการปรับโครงสร้าง
อุตสาหกรรมให้มีคุณภาพและยั่งยืน ด้วยการใช้ความร่้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ส่่
อุตสาหกรรมฐานความร่้เชิงสร้างสรรค์และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

๔.๒ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้เป็นพลังขับเคล่ือนการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน เน้นการนาความคิดสร้างสรรค์ ภ่มิปัญญาท้องถิ่นทรัพย์สินทางปัญญา 
วิจัยและพัฒนาปปต่อยอด ถ่ายทอด และประยุกตใ์ช้ประโยชน์ท้ังเชิงพาณิชย์ สังคม และชุมชน โดยสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้ออานวยต่อการพัฒนาและประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมท่ีส่งเสริม
การใช้ความคิดสร้างสรรค์และสร้างม่ลค่าเพิ่มให้กับภาคการผลิต ตลอดจนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้ท่ัวถึงและเพียงพอท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพในลักษณะของ
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน 

๔.๓ การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพ เท่าเทียม และเป็นธรรมมุ่งพัฒนาตลาด
เงิน และตลาดทุน รวมทั้งกาลังแรงงานให้เอื้อต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ พัฒนาระบบการจัดการทรัพย์สิน
ทางปัญญา พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและระบบโลจิสติกส์ของประเทศให้เช่ือมโยงการขนส่งท้ังภายในประเทศและ
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ระหว่างประเทศ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและมาตรฐานส่่สากล สร้างความมั่นคงด้านพลังงานด้วยการส่งเสริมการใช้
พลังงานสะอาด พัฒนาพลังงานทางเลือก และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในทุกระดับ ปิิร่ปกฎหมาย และ
กฎ ระเบียบต่างๆ ทางเศรษฐกิจให้เอื้อต่อการเพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันและสอดคล้องกับกระแสการ
เปล่ียนแปลงในสังคมโลก 

๔.๔ การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ ให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการด้าน
การเงิน โดยดาเนินนโยบายการเงินท่ีมีความเหมาะสมกับสถานการณ์แวดล้อมและทันต่อเหตุการณ์ เพิ่มบทบาท
ตลาดทุนในระบบเศรษฐกิจให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาภาคการเงินโลก ปรับปรุงโครงสร้างพืน้ฐานทาง
การเงิน พัฒนากลปกการเฝ้าระวังความผันผวนทางเศรษฐกิจและพัฒนาระบบเตือนภัยแบบองค์รวม เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการเงินทุนระหว่างประเทศ และการบริหารจัดการด้านการคลังท่ีปรับปรุงระบบการ
จัดเก็บรายปด้ของประเทศ เพิ่มประสิทธิภาพของการจัดสรรและการบริหารงบประมาณ ป่องกันความเส่ียงทางการ
คลัง พัฒนาประสิทธิภาพการดาเนินงานของรัฐวิสาหกิจ ส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการลงทุนพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและการให้บริการขั้นพื้นฐานของภาครัฐเพิ่มขึ้น และเสริมสร้างความเข้มแข็งทางการคลังของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕ ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภำคเพื่อควำมม่ันคงทำงเศรษฐกิจและสังคม ให้
ควำมส ำคัญกับ 

๕.๑ การพัฒนาความเช่ือมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือในอนุภ่มิภาค
ต่างๆ มุ่งพัฒนาบริการขนส่งและโลจิสติกส์ท่ีมีประสิทธิภาพและปด้มาตรฐานสากลปรับปรุงกฎระเบียบการขนส่ง
คนและสินค้าท่ีเกี่ยวข้อง พัฒนาบุคลากรในธุรกิจการขนส่งและโลจิสติกส์เช่ือมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนว
พื้นท่ีชายแดน/เขตเศรษฐกิจชายแดน ตลอดจนเช่ือมโยงระบบการผลิตกับพื้นท่ีตอนในของประเทศ 

๕.๒ การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภ่มิภาคมุ่งพัฒนาพื้นท่ีใน
ภ่มิภาคต่างๆ ของประเทศให้เช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านและภ่มิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ให้เป็นฐานการ
พัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตร และการท่องเท่ียว พัฒนาเขตเศรษฐกิจชายแดนและเมืองชายแดน รวมทั้ง
บ่รณาการแผนพัฒนาพื้นท่ีเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้านให้บรรลุประโยชน์ร่วมกันท้ังด้านความมั่นคงและ
เสถียรภาพของพื้นท่ี 

๕.๓ การสร้างความพร้อมในการเข้าส่่ประชาคมอาเซียน เป็นการพัฒนาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและ
ภาคธุรกิจเอกชนท่ีมีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในทุกภาคส่วนเศรษฐกิจ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้
สถาบันการศึกษาท้ังของรัฐและเอกชนให้มีมาตรฐาน เป็นท่ียอมรับในระดับสากล ยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน 
ก าหนดมาตรฐานขั้นพื้นฐานของคุณภาพสินค้าและบริการ ท่ีเป็นการป่องกันสินค้าและบริการนาเข้าท่ีปม่ปด้
คุณภาพท้ังในประเทศปทยและประเทศเพื่อนบ้าน 

๕.๔ การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภ่มิภาคภายใต้บทบาทท่ีสร้างสรรค์ เป็น
ทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก มุ่งรักษาบทบาทของปทยในการมีส่วนร่วมก าหนด
ยุทธศาสตร์ของกรอบความร่วมมือท่ีดาเนินอย่่ รวมท้ังรักษาดุลยภาพของปิิสัมพันธ์กับมหาอ านาจทางเศรษฐกิจ
เดิมและมหาอ านาจใหม่ 

๕.๕ การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภ่มิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์การเคล่ือนย้าย
แรงงาน และการส่งเสริมแรงงานปทยในต่างประเทศ โดยเร่งดาเนินการด้านความร่วมมือในการก าหนดมาตรฐาน
ฝีมือระหว่างประเทศเพื่ออานวยความสะดวกการเคล่ือนย้ายแรงงานในภ่มิภาค ส่งเสริมผ้่ประกอบการปทยในการ
ขยายการลงทุนปปส่่ต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศเพื่อนบ้าน คุ้มครองและส่งเสริมสิทธิและผลประโยชน์ของคน
ปทยและแรงงานปทยในต่างประเทศ 

๕.๖ การมีส่วนร่วมอย่างส าคัญในการสร้างสังคมนานาชาติท่ีมีคุณภาพชีวิต ป้องกันภัยจากการก่อการร้าย
และอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร่ระบาดของโรคภัย มุ่งพัฒนาศักยภาพและความพร้อมในการป่
องกันและแก้ปัญหาข้ามชาติด้านการก่อการร้าย ยาเสพติด และการหลบหนีเข้าเมืองท้ังระบบ พัฒนาศักยภาพและ
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ความร่วมมือภายในภ่มิภาคเพื่อเตรียมพร้อมรับภัยพิบัติทางธรรมชาติและเหตุฉุกเฉิน และร่วมมือในการป่องกัน
การติดเช้ือและการแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่และโรคระบาดซ้ า 

๕.๗ การเสริมสร้างความร่วมมือท่ีดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมี
จริยธรรมและปม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม พร้อมท้ังเปิดรับความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศท่ีปม่แสวงหา
ก าปร เป็นการดาเนินการภายใต้กรอบความร่วมมือด้านส่ิงแวดล้อมในระดับอนุภ่มิภาค เสริมสร้างการผลิตและ
บริโภคสินค้าและบริการท่ีนาส่่การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ส่งเสริมและอานวยความสะดวกองค์กรระหว่าง
ประเทศท่ีปม่แสวงหากาปรให้มีบทบาทเพิ่มขึ้นในการให้ปทยเป็นฐานการดาเนินความร่วมมือเพื่อการพัฒนาประเทศ
ในภ่มิภาค 

๕.๘ การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรีท่ีมีผลบังคับใช้แล้ว เป็นการสร้างองค์ความร่้ให้กับ
ภาคธุรกิจโดยเฉพาะผ้่ปด้รับผลกระทบท้ังเชิงบวกและลบให้สามารถพัฒนาศักยภาพและโอกาสของตนเองในการใช้
ประโยชน์จากการเปิดการค้าเสรี โดยเฉพาะภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีปด้รับการสนับสนุน เยียวยาและ
ด่แลจากรัฐในกรณีท่ีปม่สามารถปรับตัวปด้ทัน 

๕.๙ การส่งเสริมให้ประเทศปทยเป็นฐานการลงทุน และการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเป็นฐานความ
ร่วมมือในการพัฒนาภ่มิภาค โดยจัดให้มีสิทธิประโยชน์และการอานวยความสะดวกท่ีจ าเป็น เพื่อให้มีการจัดต้ังสา
นักงานปิิบัติการภ่มิภาค และสนับสนุนบทบาทขององค์กรระหว่างประเทศท่ีปม่แสวงก าปร 

๕.๑๐ การปรับปรุงและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศต้ังแต่ระดับชุมชน
ท้องถิ่น มุ่งเสริมสร้างศักยภาพชุมชนท้องถิ่นให้รับร่้และเตรียมพร้อมรับกระแสการเปล่ียนแปลงท้ังภายในและ
ภายนอกประเทศ สนับสนุนกลปกการพัฒนาระดับพื้นท่ีในการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัด โดยเฉพาะจังหวัดชายแดน ให้สามารถพัฒนาเช่ือมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน ส่งเสริมศักยภาพด้านวิชาการ
และเครือข่ายของสถาบันการศึกษาของปทยท่ีสร้างความใกล้ชิด และปิิสัมพันธ์กับประเทศในอนุภ่มิภาค 
๖ ยุทธศำสตร์กำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงยั่งยืน ให้ควำมส ำคัญกับ 

๖.๑ การอนุรักษ ์ฟื้นฟ ่และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมมุ่งรักษาและ
ฟื้นฟ่พืน้ท่ีป่าและเขตอนุรักษ์ พัฒนาระบบฐานข้อม่ลและการจัดการองค์ความร่้ให้เป็นเครื่องมือในการวางแผน
และบริหารจัดการ ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการท่ีดินและการจัดการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ัง เร่งรัดการ
บริหารจัดการน้าแบบบ่รณาการ ปรับปรุงและฟื้นฟ่แหล่งน้าเพื่อเพิ่มปริมาณน้าต้นทุนส่งเสริมให้เกิดการใช้น้าอย่าง
มีประสิทธิภาพ จัดทาแผนแม่บทโครงสร้างพื้นฐานด้านทรัพยากรน้าเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างเป็นระบบ รวมทั้ง
ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพ 

๖.๒ การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคล่ือนประเทศเพื่อเตรียมพร้อมปปส่่การเป็นเศรษฐกิจและ
สังคมคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยปรับโครงสร้างการผลิตของประเทศและพฤติกรรมการบริโภค
เพื่อเตรียมพร้อมปปส่่เศรษฐกิจคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานในภาค
คมนาคมและขนส่ง เพื่อลดปริมาณก๊าซเรือนกระจก พัฒนาเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเน้นการวางผังเมืองท่ี
ผสมผสานวัฒนธรรม สังคม ระบบนิเวศเข้าด้วยกัน 

๖.๓ การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภ่มิอากาศ เพื่อให้
สังคมมีภ่มิคุ้มกัน มุ่งพฒันาองค์ความร่้และเครื่องมือในการบริหารจัดการเพื่อรองรับกับความท้าทายจากการ
เปล่ียนแปลงสภาพภ่มิอากาศ รวมถึงพฒันาศักยภาพชุมชนให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภ่มิอากาศ 

๖.๔ การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ ด้วยการจัดทาแผนท่ีและ 
จัดลาดับพื้นท่ีเส่ียงภัยท้ังในระดับประเทศ ภ่มิภาคและจังหวัด ยกระดับการจัดการภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพ 
พัฒนาระบบฐานข้อม่ล การส่ือสารโทรคมนาคม ส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด้านการจัดการ 
ภัยพิบัติ พัฒนาระบบงานอาสาสมัครของประเทศอย่างจริงจัง และให้มีมาตรฐานตามหลักสากล สนับสนุน 
ภาคเอกชน สถานประกอบการ โรงเรียน และท้องถิ่นให้มีการเตรียมความพร้อม และจัดทาแผนปิิบัติการ 
รองรับภัยพิบัติ 
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๖.๕ การสร้างภ่มิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนปขด้านส่ิงแวดล้อมและวิกฤตจากการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภ่มิอากาศ มุ่งติดตามและเฝ้าระวังมาตรการการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมท่ีอาจส่งผลกระทบต่อการค้าและการลงทุน 
เตรียมมาตรการรองรับผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นจากมาตรการทางการค้าและข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับ
ส่ิงแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพภ่มิอากาศ ศึกษาผลกระทบและก าหนดแผนกลยุทธ์รายสินค้า รวมทั้ง
มาตรการเยียวยาในสินค้าและธุรกิจท่ีเกี่ยวข้อง ส่งเสริมให้ผ้่ส่งออกทาคาร์บอนฟุตพริ้นต์ และสร้างแรงจ่งใจให้เกิด
อุตสาหกรรมใหม่ๆ เพื่อการพัฒนาส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๖.๖ การเพิ่มบทบาทประเทศปทยในเวทีประชาคมโลกท่ีเกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้าน
ส่ิงแวดล้อมระหว่างประเทศ เป็นการศึกษารายละเอียดและสร้างความเข้าใจในพันธกรณีติดตามสถานการณ์การ
เจรจาและท่าทีของประเทศต่างๆ พัฒนาบุคลากรภาครัฐเพื่อเสริมสร้างทักษะการเจรจาพัฒนาความร่วมมือในกลุ่ม
อาเซียนและประเทศค่่ค้าส าคัญ สนับสนุนการดาเนินงานตามพันธกรณีและข้อตกลงระหว่างประเทศด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

๖.๗ การควบคุมและลดมลพิษ มุ่งลดปริมาณมลพิษทางอากาศ เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะและน้า
เสียชุมชน พัฒนาระบบการจัดการของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์ และขยะติดเช้ือลดความเส่ียงอันตราย การ
รั่วปหล การเกิดอุบัติภัยจากสารเคมี และพัฒนาระบบเตือนภัย แจ้งเหตุฉุกเฉิน และระบบการจัดการเมื่อเกิด
อุบัติภัยด้านมลพิษ 

๖.๘ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส
และเป็นธรรมอย่างบ่รณาการ มุ่งส่งเสริมสิทธิและพัฒนาศักยภาพชุมชนในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติ ปรับปรุงกฎหมายเพื่อแก้ปัญหาความเหล่ือมล้าในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน ปรับนโยบายการลงทุนภาครัฐให้เอื้อต่อการอนุรักษ์และฟื้นฟ่ ผลักดันให้มีการ
จัดเก็บภาษีส่ิงแวดล้อมเพื่อสร้างแรงจ่งใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและลดการก่อมลพิษ 
สร้างรายปด้จากความหลากหลายทางชีวภาพ พัฒนาระบบฐานข้อม่ลและระบบติดตามประเมินผลรวมทั้งส่งเสริม
การศึกษาวิจัยเพื่อสร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมท่ีมีประสิทธิภาพ 
ค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี พลเอก ประยุทธ์  จันทรโ์อชำ นำยกรัฐมนตรี  
 ค าแถลงนโยบายของรัฐบาล มีเนื้อหาสรุปว่า มาตรา 19 ของรัฐธรรมน่ญฉบับปัจจุบัน ปด้ก าหนดหน้าท่ี
ของรัฐบาลปว้ 3 ประการ คือ 

1. การบริหารราชการแผ่นดิน 
2. การด าเนินการให้มีการปิิร่ปในด้านต่างๆ 
3. การส่งเสริมความสามัคคีและความสมานฉันท์ของประชาชนในชาติ 

รัฐบาลจึงก าหนดนโยบายให้สอดคล้องกับหน้าท่ีท้ัง 3 ประการดังกล่าวด้วยในด้านการบริหารราชการ 
แผ่นดิน รัฐบาลมีนโยบาย 11 ด้าน โดยปด้น ายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศว่าด้วยการเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนา 
ตามแนวพระราชด าหริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอย่่หัว มาเป็นหลักส าคัญ ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่ง
ทรงเน้นความพอดีพอสมควรแก่ฐานะ ความมีเหตุผลและการมีภ่มิคุ้มกันมาเป็นแนวคิด ใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 11 แนวทางของ คสช. และความต้องการของประชาชน เป็นแนวทางในการก าหนด
นโยบาย ซึ่งนโยบายทุกด้านต้องการสร้างความเข้มแข็งแก่องค์กรการปกครองทุกระดับ ต้ังแต่ท้องถิ่นถึงประเทศ
ต้องการเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ียั่งยืนและต้องการให้ประชาชนเกิดความชัดเจน ร่้ล่วงหน้าว่าประเทศจะก้าว
ปปทางปหนเพื่อเตรียมตัวให้ถ่กต้อง 
นโยบำยรัฐบำล  11 ด้ำน 

1. การปกป้องเชิดช่สถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. การรักษาความมั่นคงของประเทศ 
3. การลดความเหล่ือมล้ าของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ 
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4. การศึกษาเรียนร่้ การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
6. การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7. การส่งเสริมบทบาทและใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ 

นวัตกรรม 
 9.การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์การใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 
 10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
พฤติกรรมชอบในภาครัฐ 
 11. ปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
ยุทธศำสตร์ของ คสช. 9 ข้อ มีดังนี้ 

1. การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2. การพัฒนาคนส่่การเรียนร่้ตลอดชีวิต 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางการเกษตร ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร 
4. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้เติบโตและมีคุณภาพยั่งยืน 
5. การสร้างความเช่ือมโยงในภ่มิภาค เพื่อความมั่นคงทางเศราฐกิจและสังคม 
6. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
7. การปรับปรุงรัฐวิสาหกิจ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างแท้จริง 
8. การปรับปรุงโทรคมนาคม เทคโนโลยีของขาติให้เกิดความมั่นคงอย่างทัดเทียมในอาเซียนและ

ประชาคมโลก 
9. การป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและการทุจริตอย่างยั่งยืน 

ค่ำนิยมหลกัของคนไทย 12 ข้อ ดังนี้ 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามสถาบันหลักของชาติ 
2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน  
3. กตัญญ่ต่อพ่อ แม่ ผ้่ปกครองคร่ 
4. ใฝ่หาความร่้ท้ังทางตรงและทางอ้อม 
5. รักษาวัฒนธรรมปทยอย่างดีงาม 
6. มีศีลธรรม หวังดีต่อคนอื่น 
7. เข้าใจ เรียนร่้การเป็นประชาธิปปตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย เคารพผ้่ใหญ่ 
9. มีสติ ร่้คิด ร่้ท า 
10. ร่้จักด ารงตนโดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
11. ความเข้มแข็งในจิตใจ ปม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า 
12. ค านึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ตัวเอง 

ยุทธศำสตรก์ำรพัฒนำจังหวัดร้อยเอ็ด 
 วิสัยทัศน์ 

“เป็นผ้่น าการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีส่่ตลาดโลก ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจ การท่องเท่ียว และ
คุณภาพชีวิต เพื่อให้เป็นจังหวัดท่ีมีความสุขท่ี มีความสุขท่ีสุดในภาคอีสาน” 
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 พันธกิจ 
1. การผลิต การแปรร่ปและการตลาดสินค้าภาคการเกษตร 
2. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและการสาธารณ่ปโภค 
3. พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการให้บริการภาคการศึกษา สังคม และสุขภาพอนามัย 
4. พัฒนาการท่องเท่ียวและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5. การรักษาความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยเพื่อสร้างความสุขให้กับประชาชนอย่างยั่งยืน 
ยุทศำสตร์ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิสินค้าภาคการเกษตร ให้ปด้ 
มาตรฐานและการแข่งขันปด้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการน้ า เพื่อสนับสนุนการผลิต การค้า การ 
ท่องเท่ียวและการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าส่่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคนให้มีความร่้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคงปลอดภัย เพื่อรองรับการ 
เปล่ียนแปลงและเตรียมความพร้อมส่่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอ านวยความเป็นธรรมภาครัฐเพื่อตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
เป้ำประสงค์รวมจังหวัดร้อยเอ็ด 
 ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีรายปด้เฉล่ียเพิ่มมากขึ้น 
กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาประสิทธิภาพและคุณภาพการผลิตและการตลาดข้าวหอมมะลิและสินค้าภาค
การเกษตร ให้ปด้มาตรฐานและแข่งขันปด้ 
 เป้าประสงค์ 

1.1 เพิ่มคุณภาพการผลิตข้าวหอมมะลิให้ปด้มาตรฐาน 
1.2 สร้างม่ลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์จากข้าวหอมมะลิโดยการแปรร่ปและการสร้างตราสัญลักษณ์ 
1.3 เพิ่มช่องทางการตลาดข้าวหอมมะลิ 
1.4 เพิ่มคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจทางเลือก 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1.1 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของผลผลิตข้าวหอมมะลิต่อปร่เพิ่มขึ้น 
1.2 ร้อยละของจ านวนแปลงฟาร์มเป้าหมายท่ีปล่กข้าวหอมมะลิปด้รับรองมาตรฐาน GAP  
1.3 ร้อยละของพื้นท่ีเป้าหมายท่ีผลิตข้าวหอมมะลิปด้รับการสนับสนุนปัจจัยการผลิตตามแนวทางเกษตร

อินทรีย์ 
1.4 จ านวนแหล่งน้ าท่ีปด้รับการพัฒนาและปรับปรุงเพือ่ใช้ในภาคเกษตร 
1.5 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของจ านวนม่ลค่าการจ าหน่ายข้าวหอมมะลิ 
1.6 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของผลผลิตพืชทางเศรษฐกิจทางเลือก (ข้าวเหนียว มันส าปะหลัง อ้อย ยางพารา) 
1.7 ร้อยละของสินค้าเกษตรกลุ่มเป้าหมายปด้รับการพัฒนาในเชิงการค้าและสร้างม่ลค่าเพิ่มด้วยการแปร

ร่ป 
1.8 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของม่ลค่าการจ าหน่ายพืชเศรษฐกิจ (ข้าวเหนียว อ้อย มันส าปะหลัง ยางพารา) 
1.9 ร้อยละของพื้นท่ีทางการเกษตรปด้รับการบริหารจัดการให้มีความเหมาะสมต่อการเพาะปล่ก 

(Zoning) 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและการบริหารจัดการน้ า เพื่อสนับสนุนการผลิต  
การค้า การท่องเท่ียว และการลงทุนในการเตรียมความพร้อมการเข้าส่่ประชาคมอาเซียน 
 เป้าประสงค์ 
 2.1 เพิ่มม่ลค่าการค้าการลงทุน 
 2.2 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานให้มีความพร้อมเพื่อรองรับการลงทุน 
 2.3 ส่งเสริมให้จังหวัดเป็นแหล่งท่องเท่ียวที่ส าคัญ 
 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
 2.1 ร้อยละของจ านวนโครงสร้างพืน้ฐานท่ีเช่ือมโยงเส้นทางการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว ปด้รับ
การพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซม สร้างเสริมให้ดีขึ้น 
 2.2 ร้อยละของแหล่งน้ าท่ีมีการจัดล าดับความส าคัญของปัญหา( Priority) ปด้รับการพัฒนาปรับปรุงและ
แก้ปข 
 2.3 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของม่ลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP  
 2.4 ร้อยละของสถานประกอบการท่ีปด้ส่งเสริมการเพิ่มม่ลค่าทางธุรกิจบริการและนวัตกรรม 
 2.5 จ านวนแหล่งท่องเท่ียวปด้รับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวกให้ปด้มาตรฐาน
และการพัฒนามาตรฐานและความปลอดภัยเพิ่มข้ึน 
 2.6 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของจ านวนนักท่องเท่ียวและผ้่มาเยือน 
 2.7 รายปด้จากการท่องเท่ียวของจังหวัดเพิ่มข้ึน 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาคนให้มีความร่้ มีคุณภาพชีวิตท่ีดี สร้างสังคมแห่งความมั่นคง ปลอดภัยเพื่อรองรับ
การเปล่ียนแปลง และเตรียมความพร้อมเข้าส่่ประต่อาเซียน  
 เป้าประสงค์ 

3.1 พัฒนาความร่้และคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
3.2 สังคมมั่นคงปลอดภัย 
3.3 คุณภาพการบริการด้านสาธารณะสุขและสุขอนามัยประชาชน 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
3.1 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายท่ีส่งเสริมการจัดการเรียนร่้และการใช้ภาษาเพื่อรองรับ 

การเข้าส่่ประต่อาเซียน 
 3.2 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายปด้รับการส่งเสริมการศึกษา และการเรียนร่้ภาคประชาสังคม 
 3.3 ร้อยละท่ีลดลงของครัวเรือนท่ีมีรายปด้ปม่ผ่านเกณฑ์ จปฐ. 
 3.4 ร้อยละท่ีเพิ่มขึ้นของรายปด้เฉล่ียของประชาชน (GPP) 
 3.5 ร้อยละของประชาชนท่ีเข้าถึงระบบสาธารณ่ปโภคขั้นพื้นฐาน 
 3.6 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการเสริมสร้างสุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 3.7 ร้อยละของคดีอาชญากรรมท่ีลดลง 
 3.8 จ านวนของปัญหาความขัดแย้งในพื้นท่ีปด้รับการแก้ปข 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพและคุณภาพการให้บริการ การอ านวยความเป็นธรรมภาครัฐเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 เป้าประสงค์ 

1.1 การเข้าถึงการให้บริการภาครัฐ 
1.2 การลดความเหล่ือมล้ าทางสังคม 
1.3 การสร้างธรรมาภิบาลและการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1.1 จ านวนหน่วยงานภาครัฐปด้รับการพัฒนาเพื่อยกระดับมาตรฐานการให้บริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
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1.2 จ านวนช่องทางของหน่วยงานภาครัฐท่ีเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงในการร้องเรียนและขอความ 
ช่วยเหลือเพิ่มขึน้ 

1.3 จ านวนบุคลากรภาครัฐปด้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
1.4 จ านวนหน่วยงานภาครัฐผ่านการทดสอบกระบวนการสร้างธรรมาภิบาลและการปราบปรามการ 

ทุจริต 
1.5 ร้อยละของเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตท่ีมีความร่้ความเข้าใจในการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริต 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 
1.1 ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมปด้รับการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
1.2 เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
1.3 ปัญหามลพิษและส่ิงแวดล้อมปด้รับการแก้ปข 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
1.1 จ านวนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมปด้รับการอนุรักษ์ฟื้นฟ ่
1.2 จ านวนของพื้นท่ีป่าเส่ือมโทรมและพื้นท่ีสาธารณประโยชน์ปด้รับการส่งเสริมการปล่กต้นปม้เพื่อเพิ่ม 

พื้นท่ีสีเขียว 
1.3 ร้อยละขององค์กรภาคประชาชนท่ีปด้รับการพัฒนาองค์ความร่้และเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร 

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1.4 จ านวนการจัดกิจกรรมฟื้นฟ่ อนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและการรักษาความสะอาด 

เพิ่มขึ้น 
1.5 ร้อยละของปัญหามลพิษและส่ิงแวดล้อมปด้รับการแก้ปข 
1.6 ระดับความส าเร็จในการเพิ่มพื้นท่ีป่าปม้ของจังหวัดเพิ่มข้ึน 
1.7 ร้อยละคดีการท าลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมลดลง 

 
แนวทำงกำรพัฒนำหรือยุทธศำสตร์กำรพฒันำของเทศบำลต ำบลโพนสูง 
วิสัยทัศน์เทศบำลต ำบลโพนสูง (Vision) 
  “ส่งเสริมอาชีพในพื้นท่ี  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม น าชุมชนเข้มแข็ง พัฒนาฝีมือแรงงาน 
หม่่บ้านน่าอย่่ สาธารณ่ปโภคครบถ้วน การศึกษาเด่น ”  
พันธกิจ  (Mission) 
 1.  ปรับปรุงประสิทธิภาพมาตรฐานการผลิตข้าวหอมมะลิและพืชทางการเกษตร 
 2.  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
 3.  พัฒนาคนให้มีคุณภาพ  คุณธรรม จริยธรรม ปด้รับสวัสดิการท่ีดี และส่งเสริมการศึกษาทุกระดับให้ 

     ก้าวทันโลก 
 4.  พัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อสร้างรายปด้ให้กับชุมชน 
 5.  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพดี 

6.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณ่ปโภคและโครงสร้างพื้นฐานให้ปด้มาตรฐานและเพียงพอต่อ 
      ความต้องการของประชาชน 

 7.  พัฒนาองค์กรให้ปด้มาตรฐานการปิิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
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เป้ำประสงค์ 
1. เพื่อให้ประชาชนมีศักยภาพในการเพิ่มผลผลิตในการเกษตรและสามารถสร้างรายปด้เพิ่มขึ้นและลด

รายจ่ายลง 
2. เพื่อพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพให้ก้าวทันโลก และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้

คงอย่่สืบปป 
3. เพื่อให้ประชาชนและเยาวชนปด้รับสวัสดิการสังคมต่าง ๆ ท่ีดี ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมปม่เป็นมลพิษ

และคุณภาพชีวิตของประชาชนดี สุขภาพแข็งแรงและห่างปกลจากยาเสพติด 
4.  เพื่อการคมนาคมในการสัญจรปปมาสะดวก และพัฒนาระบบสาธารณ่ปโภคให้เพียงพอและท่ัวถึง 
5.  เพื่อพัฒนาองค์กรให้ปด้มาตรฐานการปิิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

ตัวชี้วัด 
 1.  ร้อยละของครัวเรือนท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรมีรายปด้เพิ่มขึ้น 

2.  ร้อยละของประชาชนมีรายปด้เฉล่ียต่อคนต่อปีตามเกณฑ์ จปฐ. ส่งขึ้น 
 3.  ร้อยละของประชาชนท่ีมีความร่้และจบการศึกษาท่ีส่งขึ้น 

4.  ร้อยละของประชาชนท่ีอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้คงอย่่สืบปปส่งขึ้น 
 5.  ร้อยละของประชาชนปด้รับสวัสดิการต่าง ๆ เสมอภาคกัน 

6.  ร้อยละของทรัพยากรและส่ิงแวดล้อมอย่่ในสภาพท่ีดี  
7.  ร้อยละของประชาชนและเยาวชนที่มีชีวิตคุณภาพดีและห่างปกลยาเสพติด 
8.  ร้อยละของครัวเรือนปด้รับการบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
9.  ร้อยละของประชาชนมีบ้านเรือนแบบอย่่ร่วมกันโดยสงบสุขและเข้มแข็ง 
10.ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผ้่รับบริการ 
11.ร้อยละของการใช้ทรัพยากรและงบประมาณของ เทศบาลอย่างคุ้มค่า 

1.  ยุทธศำสตร์ส่งเสริมกำรผลิตภำคกำรเกษตรและพัฒนำฝีมือแรงงำนให้มีคุณภำพ 
     1.1  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
     1.2  พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิตามวิธีการเกษตรท่ีดี และเพิ่มประสิทธิภาพการแปร ร่ปข้าวหอมมะลิ 
     1.3  พัฒนาฝีมือแรงงานและฝึกทักษะการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายปด้ 
     1.4  ส่งเสริมพัฒนางานด้านปศุสัตว์การป้องกันและก าจัดศัตร่พืช 
     1.5  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าภาคการเกษตรให้เพียงพอ 
2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรม และอนุรักษ์ประเพณีท้องถ่ิน 
     2.1   ส่งเสริมและให้การสนับสนุนการศึกษาทุกระดับให้มีประสิทธิภาพ 
     2.2   เพิ่มช่องทางในการับร่้ข้อม่ลข่าวสารต่าง ๆ ให้แก่ประชาชน 
     2.3   ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภ่มิปัญญาท้องถิ่น 
3.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม คุณภำพชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภำพ  
    3.1  พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กสตรีคนชรา ผ้่พิการ ผ้่ด้อยโอกาสทางสังคมให้ปด้รับสวัสดิการท่ีดี 
    3.2  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในชุมชน 
    3.3 สนับสนุนการป้องกันและแก้ปขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน         
    3.4 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยชีวิตความเป็นอย่่ของประชาชน 
    3.5 อนุรักษ์ฟื้นฟ่และจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เป็นระบบ 
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4.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบโครงสร้ำงพื้นฐำนระบบสำธำรณูปโภคอย่ำงเพียงพอ 
     4.1   พัฒนาระบบการคมนาคมให้ประชาชนปด้รับความสะดวกในการสัญจร 
     4.2   พัฒนาระบบปฟฟ้าให้มีแสงสว่างเพียงพอและท่ัวถึง 
     4.3  พัฒนาระบบประปาเพื่อให้ประชาชนปด้อุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
     4.4   พัฒนาระบบการจราจรให้ประชาชนปด้รับความปลอดภัย 
5.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรและบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี   
     5.1  ส่งเสริมประชาธิปปตยและส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
     5.2  พัฒนาระบบราชการและบุคลากรเพื่อบริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 
     5.3  พัฒนาอาคาร สถานท่ี และสภาพภ่มิทัศน์ เทศบาลต าบลโพนส่ง 
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    ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแนวทำงกำรพัฒนำจำกแผนยุทธศำสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
                                      
 
 
 
                                   
 
 
 
 
 
                                                                                             
    
 
 
 
                                                           
 
 
 
                              
 

   “ส่งเสริมอาชีพในพื้นท่ี  สืบสานประเพณีวัฒนธรรม น าชุมชนเข้มแข็ง พัฒนาฝีมือ 
แรงงาน หม่่บ้านน่าอย่่ สาธารณ่ปโภคถ้วนหน้า การศึกษาเด่น ” 

วสัิยทศัน์ 

พัฒนาองค์กรให้ปด้
มาตรฐานการปิิบัติ
ราชการตามหลักธรรม
มาภิบาล 
 

อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดล้อมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของห่างปกล

จากสิ่งเสพติดให้
ประชาชนมีสุขภาพด ี

ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
สาธารณ่ปโภคและโครงสร้าง
พื้นฐานให้ปด้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 
 

พัฒนาฝีมือ
แรงงานเพื่อ
สร้างรายปด้
ให้กับชุมชน 

พัฒนาคนให้มคีุณภาพ  
คุณธรรม จริยธรรม ละเว้น
อบายมุข ปด้รับสวัสดิการที่
ดี และส่งเสริมการศึกษา
ทุกระดับให้ก้าวทันโลก 
 

อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
และประเพณี
ท้องถิ่น 
 

ปรับปรุงประสิทธิภาพ
มาตรฐานการผลิตข้าว
หอมมะลิและพืช
ทางการเกษตร 

พนัธกิจ 

เพื่อพัฒนาการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพให้ก้าวทัน
โลก และอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นใหค้งอย่่สืบปป 
 

เพื่อให้ประชาชนมีศักยภาพใน
การเพิ่มผลผลิตในการเกษตร
และสามารถสร้างรายปด้เพิ่มขึ้น
และลดรายจ่ายลง 
 

เพื่อพัฒนาองค์กรให้ปด้
มาตรฐานการปิิบัติราชการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

เพื่อการคมนาคมในการสัญจรปป
มาสะดวก และพัฒนาระบบ
สาธารณ่ปโภคให้เพียงพอและ
ทั่วถึง 

เพื่อให้ประชาชนและเยาวชนปด้รับ
สวัสดิการสังคมต่าง ๆ ที่ดี ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมปม่เป็นมลพิษและคณุภาพชีวิต
ของประชาชนดี สุขภาพแข็งแรงและ
ห่างปกลจากยาเสพติด 
 

เป้าประสงค ์

ส่งเสริมการผลิตภาค
การเกษตรและพัฒนา
ฝีมือแรงงานให้มคีุณภาพ 

1.   พัฒนาระบบการคมนาคม
ให้ประชาชนปด้รับความสะดวก
ในการสัญจร 
2.   พัฒนาระบบปฟฟ้าให้มีแสง
สว่างเพียงพอและทั่วถึง 
3.   พัฒนาระบบประปาเพื่อให้
ประชาชนปด้อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 
4.   พัฒนาระบบการจราจรให้
ประชาชนปด้รบัความปลอดภัย 
 

1.  พัฒนาคุณภาพชีวติเด็กสตรีคนชรา ผ้่
พิการ ผ้่ดอ้ยโอกาสทางสังคมใหป้ด้รบั
สวัสดิการที่ด ี
2.พัฒนาคณุธรรมจริยธรรมของคนในชุมชน 
3.  สนับสนุนการปอ้งกันและแก้ปขปัญหายา
เสพตดิและความปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
4.  ส่งเสริมสุขภาพอนามัยชวีิตความเป็นอย่่
ของประชาชน 
5.  อนุรักษ์ฟื้นฟ่และจัดการทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิง่แวดล้อมใหเ้ป็นระบบ 
 

1.   ส่งเสริมและให้การ
สนับสนุนการศึกษาทุก
ระดบัให้มีประสิทธิภาพ 
2.   เพิ่มช่องทางในกา
รับร่้ข้อม่ลข่าวสารต่าง 
ๆ ให้แก่ประชาชน 
3.   ส่งเสริมอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภ่มิปญัญา
ท้องถิ่น 
 

1.  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.  พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิตามวิธีการเกษตรที่ดี 
และเพิ่มประสิทธิภาพการแปร ร่ปข้าวหอมมะลิ 
3.  พัฒนาฝีมือแรงงานและฝึกทักษะการประกอบ
อาชีพเพื่อสร้างรายปด้ 
4.   ส่งเสริมพัฒนางานด้านปศุสัตว์การป้องกันและ
ก าจัดศัตร่พืช 
5.   พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าภาคการเกษตรให้
เพียงพอ 
 

1.  ส่งเสริมประชาธิปปตยและ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 
2.  พัฒนาระบบราชการและ
บุคลากรเพื่อบริการประชาชนให้
มีประสทิธิภาพ 
3.  พัฒนาอาคาร สถานที่ และ
สภาพภ่มิทัศน์ เทศบาลต าบล
โพนส่ง 
 

พัฒนาองค์กรและบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน
ระบบสาธารณ่ปโภคอย่าง
เพียงพอ 

พัฒนาสังคม คณุภาพ
ชีวิตและสิ่งแวดล้อมให้
มีคุณภาพ 

พัฒนาการศึกษาศาสนา
วัฒนธรรม และอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์ 

 แนวทางการพัฒนา 



ผ.01 
 

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำสำมปี (พ.ศ.2559-2561) 

เทศบำลต ำบลโพนสูง 
ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 1 กำรพัฒนำประสิทธิภำพและกำรผลิตและกำรตลำดข้ำวหอมมะลิสินค้ำภำคกำรเกษตรให้ได้มำตรฐำนและแข่งขันได้ 
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 กำรพัฒนำศักยภำพกำรผลิต กำรแปรรูป กำรค้ำ พืชเศรษฐกิจให้มีควำมเข้มแข็ง 
1.ยุทธศำสตร์ส่งเสริมกำรผลิตภำคกำรเกษตรและพัฒนำฝีมือแรงงำนให้มีคุณภำพ 
 1. แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรด ำเนินชีวิตตำมแนวพระรำชด ำริเศรษฐกิจพอเพียง 

ท่ี 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปิิบัติการท าปุ๋ยอินทรีย์และ
ชีวภาพเพื่อเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 

เพื่อเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตร 

อบรมการผลิตปุ๋ย
อินทรีย์และชีวภาพ  

หม่่ท่ี 1-9 
- 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

เกษตรกรใช้
ปุ๋ยอินทรีย์
เพิ่มขึ้น 

เกษตรกรใช้ปุ๋ย
อินทรีย์และปุ๋ย
ชีวภาพ ผลิตเพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

2 โครงการศ่นย์การเรียนร่้
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อสนับสนุนเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
เศรษฐกิจพอเพียง  

หม่่ท่ี 1-9 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

มีศ่นย์เรียนร่้
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนในต าบล
โพนส่งด าเนินการ
ตามโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลัด 

3 โครงการปล่อยในแหล่งน้ า
สาธารณประโยชน์ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
แหล่งหาปลาเพื่อบริโภค 

 
ปล่อยพันธ์ปลาหม่่ท่ี 

1-9 

40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

พันธ์ปลา
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีแหล่งหา
ปลาเพื่อบริโภค 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่  2  พัฒนำกำรผลิตข้ำวหอมมะลิตำมวิธีกำรเกษตรที่ดี และเพิ่มประสิทธิภำพกำรแปรรูปข้ำวหอมมะลิ 
 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการสนับสนุนเมล็ดพันธุ์
ข้าวให้แก่เกษตรกร 

เพื่อให้ปด้ข้าวหอมมะลิท่ีดี
มีคุณภาพ 

 
หม่่ท่ี 1 - 9 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

จ านวน
เมล็ดพันธุ์
ข้าว 

เกษตรมีเมล็ดพันธุ์ข้าว
หอมมะลิท่ีดีมีคุณภาพ 

ส านักปลัด 

2 โครงการจัดซื้อเครื่องคัดเมล็ด
เมล็ดพันธ์ข้าว 

เพื่อคัดแยกเมล็ดพันธ์ข้าว
ให้สะอาดปม่มีส่ิงเจือปน
แยกเมล็ดพันธ์ดี 

หม่่ท่ี 1 - 9 90,000  
เทศบาล 

90,000  
เทศบาล 

90,000  
เทศบาล 

จ านวน
เครื่องคัด
เมล็ดพันธุ์
ข้าว 

เมล็ดพันธ์ข้าวพันธ์ดี ส านักปลัด 

3 โครงการส่งเสริมศ่นย์ผลิต
เมล็ดพันธ์ข้าวชุมชนโคกก่อง 

เพื่อส่งเสริมการผลิตเมล็ด
พันธ์ข้าวชุมชน หม่่ท่ี 5 

หม่่ท่ี  5 5o,ooo 
เทศบาล 

5o,ooo 
เทศบาล 

5o,ooo 
เทศบาล 

จ านวน
ศ่นย์เมล็ด
พันธุ์ข้าว 

เกษตรมีเมล็ดพันธุ์ข้าว
หอมมะลิท่ีดีมีคุณภาพ 

ส านักปลัด 
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 แนวทำงที่  3  พัฒนำฝีมือแรงงำนและฝึกทักษะกำรประกอบอำชีพเพือ่สร้ำงรำยได้   

ท่ี 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1   โครงการส่งเสริมกลุ่มเล้ียง
เล้ียงปหม  หม่่ท่ี 1 
 

เพื่อส่งเสริมเกษตรกรในการ
ปล่กหม่อนเล้ียงปหม 

ปล่กหม่อนเล้ียงปหม 
หม่่ท่ี 1  

- 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

จ านวนกลุ่ม
เล้ียงปหม 

เกษตรกรปด้ปล่ก
หม่อนเล้ียงปหมลด
ปัญหาการว่างงาน 
 

ส านักปลัด 

2  โครงการส่งเสริมการเล้ียงโค-
กระบือ 
 

เพื่อส่งเสริมเกษตรกรในการ
เล้ียงสัตว์ โค กระบือ  

 
เล้ียงโค-กระบือหม่่ท่ี 

1-9 
- 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

จ านวน
เกษตรกรท่ี
เล้ียงสัตว์ 

เกษตรกรมีอาชีพ
เสริมเพิ่มรายปด้ใช้
ชีวิตแบบพอเพียง 
 

ส านักปลัด 

3 โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคในโค-กระบือของ
เกษตรกร 

เพื่อควบคุมพยาธิในโค-
กระบือ 

โค-กระบือ หม่่ท่ี1-9 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

จ านวนโรคใน
โค-กระบือ
ลดลง 

โค-กระบือ ปม่มี
พยาธิ 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ทางการเกษตร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทาง
การเกษตร 

วัสดุอุปกรณ์
การเกษตร 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

จ านวนวัสดุ
การเกษตร 

มีวัสดุทาง
การเกษตรครบถ้วน 

ส านักปลัด 

5 โครงการส่งเสริมการตัดเย็บ
เส้ือผ้า-ท่ีนอน  หม่่ท่ี 9 

เพื่อส่งเสริมอาชีพตัดเย็บ อุดหนุนกลุ่มตัดเย็บ
เส้ือผ้า หม่่ท่ี 9 

- 10,000 
เทศบาล 

- จ านวนรายปด้
ของกลุ่มตัด
เย็บเส้ือผ้า 

กลุ่มเย็บผ้ามีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ภายในหม่่บ้านหม่่ท่ี 1-9 

เพื่อส่งเสริมการเพิ่มรายปด้
ให้แก่ประชาชน 

หม่่ท่ี  1-9 - 20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

กลุ่มอาชีพ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการส่งเสริมให้เยาวชนมี
งานท า 

เพื่อสร้างรายปด้ให้กับ
เยาวชน 

เยาวชนในเขต
เทศบาล 

- - 20,000 
เทศบาล 

เยาวชนมีงาน
เพิ่มขึ้น 

เยาวชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่  3  พัฒนำฝีมือแรงงำนและฝึกทักษะกำรประกอบอำชีพเพือ่สร้ำงรำยได้   

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

8 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
เล้ียงกบ 

เพื่อส่งเสริมกลุ่มอาชีพเล้ียง
กบ 

กลุ่มเล้ียงกบหม่่ 
3,8 

- 
10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

จ านวน
รายปด้ 

กลุ่มเล้ียงกบมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

9 โครงการส่งเสริมการเล้ียงสัตว์
พร้อมซองบงัคับสัตว์ หม่่ท่ี 9 

เพื่อส่งเสริมการเล้ียงสัตว์ หม่่ท่ี 1-9 
- 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

จ านวนซอง
บังคับสัตว์ 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

10 โครงการส่งเสริมการเล้ียงโค
พื้นบ้าน 

เพื่อส่งเสริมการเล้ียงโค
พื้นบ้าน 

หม่่ท่ี 1 - - 10,000 
เทศบาล 

จ านวนโค
เพิ่มขึ้น 

กลุ่มเล้ียงโคนมมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

11 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพ
ทอเส่ือ 

เพื่อสร้างรายปด้ให้กับ
เกษตรกร 

หม่่ท่ี 1-9 - 10,000 
เทศบาล 

- กลุ่มทอเส่ือ
เพิ่มขึ้น 

เพิ่มรายปด้ให้กับ
ประชาชน 

ส านักปลัด 

12 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
เย็บผ้า หม่่ท่ี 2 

เพื่อฝึกอบรมกลุ่มอาชีพเย็บผ้า  หม่่ท่ี 2 - 10,000 
เทศบาล 

- กลุ่มอาชีพ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

13 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ภายในหม่่บ้านหม่่ท่ี 5,6 

เพื่อส่งเสริมการเพิ่มรายปด้
ให้แก่ประชาชน 

หม่่ท่ี  5,6 - 20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

กลุ่มอาชีพ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

14 โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนา
กลุ่มอาชีพ 

เพื่อส่งเสริมการเพิ่มรายปด้
ให้แก่ประชาชน 

หม่่ท่ี 1-9 20,000 
เทศบาล 

- - ผลิตภัณฑ์
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

15 โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ปล่กแตงบ้านโคกก่อง หม่่ท่ี 5 

เพื่อส่งเสริมการเพิ่มรายปด้
ให้แก่ประชาชน 

หม่่ท่ี 5 - 10,000 
เทศบาล 

- อาชีพปล่ก
แตงรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่  3  พัฒนำฝีมือแรงงำนและฝึกทักษะกำรประกอบอำชีพเพือ่สร้ำงรำยได้   

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

16 โครงการส่งเสริมการปล่กพืช
ฤด่แล้ง เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง  หม่่ท่ี 1-9 

เพื่อส่งเสริมการเพิ่ม
รายปด้ให้แก่ประชาชน 

หม่่ท่ี1-9 10,000 
เทศบาล 

- - จ านวนการ
ปล่กพืชฤด่
แล้ง 

ประชาชนมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

18 โครงการฝึกอบรมศึกษาด่งาน
เพื่อพัฒนาคุณภาพฝีมือ
แรงงานกลุ่มอาชีพ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพฝีมือ
แรงงานกลุ่มอาชีพ 

 
ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

จ านวน
รายปด้ชอง
กลุ่มอาชีพ 

กลุ่มอาชีพปด้รับการ
ฝึกอบรมและศึกษาด่
งานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ฝีมือแรงงาน 

ส านักปลัด 

19 โครงการฝึกอบรมอาชีพผ่ก
ผ้าประดับในงานพิธี 

เพื่อเพิ่มรายปด้ให้กับ
ประชาชน 

ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี
 

20,000 
เทศบาล 

- - อบรม 1 
ครั้ง 

ประชาชนมีรายปด้เพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลัด 

20 โครงการฝึกอบรมอาชีพนวด
แผนปทย 

เพื่อเพิ่มรายปด้ให้กับ
ประชาชน 

 
ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี

20,000 
เทศบาล 

- - อบรม 1 
ครั้ง 

ประชาชนมีรายปด้เพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 4 ส่งเสริมพัฒนำงำนด้ำนปศุสัตว์กำรป้องกันและก ำจัดศัตรูพืช 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการรณรงค์ควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและควบคุม
การระบาดโรคในสัตว์ 

หม่่ท่ี 1 -9 100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

โรคพิษสุนัขบ้า
,ปข้หวัด,โรค
ปากเท้าเป่ือย
ในสัตว์ ลดลง 

ประชาชนร่้จักวิธี
ป้องกันโรคกับสัตว์ 

ส านักปลัด 

2 โครงการอบรมการป้องกัน
และก าจัดศัตร่พืช 
 

เพื่อป้องกันควบคุมและ
ก าจัดศัตร่พืชในภาค
การเกษตร 

หม่่ท่ี 1 -9 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

ศรัตร่พืชลดลง ประชาชนร่้จักวิธี
ป้องกันและก าจัด
ศัตร่พืช 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 5  พัฒนำและจัดหำแหล่งน้ ำภำคกำรเกษตรให้เพียงพอ 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการขุดลอกหนองยอด หม่่
ท่ี 5 
 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้งอย่าง
เพียงพอ 

หม่่ท่ี 5 - 
 

100,000 
เทศบาล 

 

- 
 

ขุดลอก
หนอง
ยอด 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการขุดลอกหนองฮุง หม่่ท่ี 
7 
 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้งอย่าง
เพียงพอ 

ลึก 4.00เมตร 
กว้าง 40x100 

เมตร 

 100,000 
เทศบาล 

 

- 
 

ขุดลอก
หนองฮุ่ง 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

3 โครงการเจาะบาดาลเพื่อ
การเกษตร หม่่ท่ี 4 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง 

หม่่ท่ี 4 - - 100,000 
เทศบาล 

จ านวน
บ่อ
บาดาล 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง 

กองช่าง 

4 โครงการขุดลอกหนองหินต้ัง
บ้านสามขา  หม่่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้งอย่าง
เพียงพอ 

หม่่ท่ี  2 - 100,000 
เทศบาล 

- ขุดลอก
หนองหิน
ต้ัง 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

5 โครงการขุดลอกหนองสามขา 
หม่่ท่ี 2 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้งอย่าง
เพียงพอ 

หม่่ท่ี  2 - 100,000 
เทศบาล 

- ขุดลอก
หนอง
สามขา 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

6 โครงการขุดลอกหนองดอน
กลางบ้านท่าม่วง  หม่่ท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้งอย่าง
เพียงพอ 

หม่่ท่ี 3 - 100,000 
เทศบาล 

- ขุดลอก
หนอง
ดอนกลาง 

ประชาชนปด้มีน้ าใช้ใน
การเกษตรช่วงฤด่แล้ง
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 3 กำรพัฒนำคนให้มีควำมรู้ มีคุณภำพชีวิตที่ดี สร้ำงสังคมแห่งควำมม่ันคงปลอดภัยเพือ่รองรับกำรเปลี่ยนแปลงและเตรียมควำมพร้อมสู่ประชำคมอำเซียน 
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 ก้ำวสู่ประชำคมอำเซียน 
ยุทธศำสตรท์ี่ 2 พัฒนำกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรม และอนุรกัษป์ระเพณที้องถิน่ 
แนวทำงที่ 1  ส่งเสริมและให้กำรสนับสนนุกำรศึกษำทุกระดับให้มีประสิทธิภำพ 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 สนับสนุนอาหารกลางวันให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพน
ส่ง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โพนส่ง 

250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

2 สนับสนุนอาหารกลางวันให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิกา
ราม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
โพธิการาม 

300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

3 สนับสนุนอาหารกลางวันให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทราราม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทราราม 

250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

อาหาร 
กลางวัน 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

4 สนับสนุนอาหารกลางวันให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบ้านโคก
ก่อง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
บ้านโคกก่อง 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

อาหาร 
กลางวัน 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

5 สนับสนุนอาหารเสริมนมให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพน
ส่ง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
โพนส่ง 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

6 สนับสนุนอาหารเสริมนมให้
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิกา
ราม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของนักเรียนให้ทุก
สุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
โพธิการาม 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้างความ
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 
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แนวทำงที่ 1  ส่งเสริมและให้กำรสนับสนนุกำรศึกษำทุกระดับให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

7 สนับสนุนอาหารเสริมนม
ให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
จันทราราม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทราราม 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้าง
ความสามัคค ี

กอง
การศึกษา 

8 สนับสนุนอาหารเสริมนม
ให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
บ้านโคกก่อง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
บ้านโคกก่อง 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

สุขภาพร่างกายแข็งแรง
และจิตใจและสร้าง
ความสามัคค ี

กอง
การศึกษา 

9 สนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโพนส่ง 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโพนส่ง 
 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 

10 สนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 500,000 
เทศบาล 

500,000 
เทศบาล 

500,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 

11 สนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านจานใต้ 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านจานใต้ 350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 

12 สนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโคกก่อง 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโคกก่อง 
 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

อาหาร
กลางวัน 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 
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แนวทำงที่ 1  ส่งเสริมและให้กำรสนับสนนุกำรศึกษำทุกระดับให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

13 สนับสนุนอาหารเสริมนม
โรงเรียนบ้านโพนส่ง 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโพนส่ง 300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 

14 สนับสนุนอาหารเสริมนม
โรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 
 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

350,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายและ
จิตใจ 

กอง
การศึกษา 

15 สนับสนุนอาหารเสริมนม
โรงเรียนบ้านจานใต้ 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านจานใต้ 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายจิตใจ 

กอง
การศึกษา 

16 สนับสนุนอาหารเสริมนม
โรงเรียนบ้านโคกก่อง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
นักเรียนให้ทุกสุขลักษณะ 

โรงเรียนบ้านโคกก่อง 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริมนม 

นักเรียนมีพฒันาการ
ทางด้านร่างกายจิตใจ 

กอง
การศึกษา 

17 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการ
พัฒนาการของเด็กส่่การ
เป็นผ้่ใหญ่ท่ีดีในวันหน้า 

จัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติท่ี วัดโพธิการาม
ให้ทุกโรงเรียนเข้าร่วม

กิจกรรม 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

กิจกรรม
วันเด็ก 

เด็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกคนมีความส านึกดี
และมีการพัฒนาการท่ี
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

18 สนับสนุนเครื่องเล่นสนาม
ให้กับศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของ
เด็กให้เหมาะสมกับช่วงวัย 

ชุดเครื่องเล่นปีละ 
ศ่นย์ละ 1  ชุด 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

เครื่อง
เล่น 

เด็กเล็กมีพัฒนาการท่ี
เหมาะสมกับช่วงวัย 

กอง
การศึกษา 

19 จัดซื้อวัสดุการศึกษาส าหรับ
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการ
เรียนการสอนศ่นย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตต าบลโพนส่ง 

150,000 
เทศบาล 

150,000 
เทศบาล 

150,000 
เทศบาล 

วัสดุ
การศึกษา 

สนับสนุนการเรียนการ
สอนศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ส านักปลัด 

20 โครงการจัดพิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตรบัณฑิตน้อย 

เพื่อเป็นขวัญก าลังใจให้
เด็ก 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กใน
เขตต าบลโพนส่ง 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

บัณฑิต
น้อย 

เด็กเล็กปด้รับใบ
ประกาศนียบัตร 

กอง
การศึกษา 
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แนวทำงที่ 1  ส่งเสริมและให้กำรสนับสนนุกำรศึกษำทุกระดับให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

21 โครงการล้อมรั้วรอบบริเวณศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนส่ง 

เพื่อป้องกันสัตว์เล้ียงมา
ท าลายต้นปม้ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโพนส่ง 

30,000 
เทศบาล 

- - รั้วรอบ
ศ่นย ์

ศ่นย์ฯมีรั้วล้อมรอบเป็น
สัดส่วน 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างอาคารศ่นย์
อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดโคกก่อง 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กให้เหมาะสมกับ
ช่วงวัย 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
โคกก่อง 

150,000 

เทศบาล 
- - อาคาร

ศ่นย ์
ศ่นย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์มี
ความเหมาะสมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

23 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพ่ึง
ประสงค์ของเยาวชน 

เยาวชนในเขต
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

- - เยาวชน
50 คน 

เยาวชนปด้รับการพัฒนา
คุณลักษณะให้มีทิศทางดี
ขึ้น 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างประต่เข้าออก
และก าแพงล้อมรอบบริเวณศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม 

เพื่อบอกเขตบริเวรศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทราราม 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
จันทราราม 

- 100,000 
เทศบาล 

- ประต่
และ
ก าแพง 

ศ่นย์วัดจัทรารามมีรั้ว
ล้อมเป็นสัดส่วน 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

25 โครงการปรับปรุงห้องน้ าบน
อาคารศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทราราม 

เพื่อปรับปรุงห้องน้ าบน
อาคารศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดจันทราราม 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
จันทราราม 

40,000 
เทศบาล 

- - ปรับปรุง
ห้องน้ า 

ศ่นย์วัดจันทรารามมี
ห้องน้ าท่ีถ่กสุขอนามัย 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

26 โครงการสนับสนุนเครื่อง
คอมพิวเตอร์โรงเรียนบ้านจานใต้ 

เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา
โรงเรียนบ้านจานใต้ 

เครื่องคอมพิวเตอร์
จ านวน 20 เครื่อง 

- 400,000 
เทศบาล 

- เครื่อง
คอมฯ 

นักเรียนมีเครื่องคอมพิว 
เตอร์เพื่อศึกษาหาความร่้ 

กองการศึกษา/
กองช่าง 

27 โครงการปรับปรุงอาคารศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนส่ง 

เพ่ือปรับปรุงอาคารศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็กให้เหมาะสม 

ถมปรับยกระดับให้
ส่งขึ้น 

200,000 
เทศบาล 

- - ปรับปรุง
ศ่นย์ 

ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กปด้รับ
การปรับปรุงเหมาะสม 

กองช่าง/กอง
การศึกษา 

 
 
 



39 

 

แนวทำงที่ 1  ส่งเสริมและให้กำรสนับสนนุกำรศึกษำทุกระดับให้มีประสิทธิภำพ (ต่อ) 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 

หน่วยงำน
ท่ี

รับผิดชอบ 
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

29 โครงการสอนเสริมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา
ของนักเรียนภายในเขต 
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

กลุ่มโรงเรียนภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน 

นักเรียนในเขตเทศบาล
ต าบลโพนส่งมีส่ือการ
เรียนท่ีทันสมัย 

กอง
การศึกษา 

30 โครงการสนับสนุน
ทุนการศึกษาให้แก่เด็ก
นักเรียนผ้่ยากปร ้

เพื่อสนับสนุน
ทุนการศึกษาแกเด็ก
ยากปร ้

กลุ่มโรงเรียนภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ทุนการ 
ศึกษา 

นักเรียนผ้่ยากปร้ในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง
ปด้รับการสนับสนุนด้าน
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

31 โครงการเข้าค่ายล่กเสือและ
เนตรนารี 

เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา 
ภายในเขต เทศบาล 

กลุ่มโรงเรียนภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ค่ายล่กเสือ นักเรียนภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง มี
คุณภาพตามมาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

32 โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ   

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนให้มีความพร้อม
ในการศึกษา 

กลุ่มโรงเรียนภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

ส่งเสริม
สุขภาพ 

นักเรียนมีสุขภาพเข็งแรง
พร้อมในการศึกษา 

กอง
การศึกษา 

34 โครงการติดต้ังมิเตอร์ปฟฟ้า
ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจัน
ทรารามและโคกก่อง 

เพื่อส่งเสริมความพร้อม
ให้ศ่นย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศ่นย์วัดจันทรารามและ
ศ่นย์วัดโคกก่อง 

- 20,000 
เทศบาล 

- มิเตอร์
ปฟฟ้า 

มีมิเตอร์ปฟฟ้าใช้เป็นของ
ศ่นย์เอง 

กองช่าง 
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แนวทำงที่ 2  เพิ่มช่องทำงในกำรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรต่ำง ๆ ให้แก่ประชำชน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 
โครงการพัฒนาระบบเว็ปปซต์
เพื่อข่าวสารฉับปว 
 

เพื่อพัฒนาระบบเว็ปปซต์
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
ของ เทศบาล  

1 ครั้ง/ปี 
20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

พัฒนา 
เว็ปปซต์ 

เทศบาลปด้เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อม่ล
ข่าวสารท่ัวโลก 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 3  ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญำท้องถ่ิน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการจัดงานประเพณีบุญ
บั้งปฟ 

เพื่ออนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น 

1 ครั้ง 40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

บุญบั้งปฟ ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการจัดงานประเพณีบุญ
ค่นลานส่่ขวัญข้าว 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

1 ครั้ง 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

บุญค่ณลาน ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการสืบสานอนุรักษ์
ประเพณีบุญผะเหวด 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

1 ครั้ง 30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

บุญผะเหวด ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์รดน้ าด าหัวผ้่ส่งอายุ 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

1 ครั้ง 100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

รดน้ าด าหัว
ผ้่ส่งอายุ 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา/
ส านักปลัด 

5 โครงการกิจกรรมบุญทอด
เทียนเข้าพรรษา 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

หม่่ท่ี 1-9 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

ทอดเทียน
เข้าพรรษา 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

1 ครั้ง 100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

ประเพณีลอย
กระทง 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกหม่่บ้าน 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการส่งเสริมประเพณีบุญ
ท่าพระบ้านท่าม่วง หม่่ท่ี 3 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมปทย 

บ้านท่าม่วง 10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

บุญท่าพระ งานประเพณีบุญท่าพระอย่่
ค่่บ้านท่าม่วงตอลดปป 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการท าบุญเล้ียงพระเนื่อง
ในเทศกาลปีใหม่ 

เพื่อท าบุญเล้ียงพระใน
เทศกาลปีใหม่ 

ตักบาตร 
ปีใหม่ 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ท าบุญปีใหม่ 
 

ท าบุญเล้ียงพระวันขึ้นปีใหม่ กอง
การศึกษา 

9 สนับสนุนการจัดงานประเพณี
บุญผะเหวด 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

 อุดหนุน
อ าเภอ 

10,000
เทศบาล 

10,000
เทศบาล 

10,000
เทศบาล 

ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนอนุรักษ์ประเพณี
บุญผะเหวด 

กอง
การศึกษา 

10 สนับสนุนการจัดงานประเพณี
บุญค่ณลาน 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณีปทย
ให้สืบปป 

 อุดหนุน
อ าเภอ 

10,000
เทศบาล 

10,000
เทศบาล 

10,000
เทศบาล 

ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนอนุรักษ์ประเพณี
บุญค่ณลาน 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 3 กำรพัฒนำคนให้มีควำมรู้ มีคุณภำพชีวิตที่ดี สร้ำงสังคมแห่งควำมม่ันคงปลอดภัยเพือ่รองรับกำรเปลี่ยนแปลงและเตรียมควำมพร้อมสู่ประชำคมอำเซียน 
ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 5 บริหำร จัดกำรทรัพยกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 กำรส่งเสริมกำรค้ำ กำรบริกำร กำรลงทุนและพัฒนำอุตสำหกรรมให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศำสตรท์ี่ 3 กำรพัฒนำสังคม คณุภำพชีวิตและสิง่แวดล้อมให้มคีณุภำพ  
แนวทำงที่ 1  พัฒนำคุณภำพชีวิตเด็กสตรีคนชรำ ผู้พิกำร ผู้ด้อยโอกำสทำงสังคมให้ได้รับสวัสดิกำรที่ดี 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 ส่งเสริมสวัสดิการผ้่ส่งอายุ 
 

เพื่อให้ผ้่ส่งอายุมีสวัสดิการท่ี
ดี 

ผ้่ส่งอายุในเขต 
เทศบาล 

2,500,000 
เฉพาะกิจ 

2,500,000 
เฉพาะกิจ 

3,000,000 
เฉพาะกิจ 

สวัสดิการ
ผ้่ส่งอายุ 

ผ้่ส่งอายุมีสวัสดิการท่ีดี ส านักปลัด 
 

2 ส่งเสริมสวัสดิการผ้่พิการ 
 

เพื่อให้ผ้่พิการมีสวัสดิการท่ีดี ผ้่พิการในเขต 
เทศบาล 

400,000 
เฉพาะกิจ 

400,000 
เฉพาะกิจ 

400,000 
เฉพาะกิจ 

สวัสดิการ
ผ้่พิการ 

ผ้่พิการมีสวัสดิการท่ีดี ส านักปลัด 
 

3 ส่งเสริมสวัสดิการผ้่ป่วย
เอดส์ 

เพื่อให้ผ้่ป่วยเอดส์มี
สวัสดิการท่ีดี 

ผ้่ป่วยเอดส์ในเขต 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

สวัสดิการ
ผ่้ป่วยเอดส์ 

ผ้่ป่วยเอดส์มีสวัสดิการ
ท่ีดี 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดซื้อรถเข็น
ส าหรับผ้่พิการ 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้แก่ผ้่พิการ 

ผ้่พิการในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

- 20,000 
เทศบาล 

- รถเข็ญผ้่
พิการ 

ผ้่พิการมีความสะดวก
ในการด ารงชีวิตมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

5 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริมเพื่อสุขภาพส าหรับ
ผ้่ส่งอายุ 

เพื่อให้ผ้่ส่งอายุมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีแข็งแรงปด้รับ
สารอาหารอย่างครบถ้วน 

ผ้่ส่งอายุในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

อาหาร
เสริม
ผ้่ส่งอายุ 
 

ผ้่ส่งอายุมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีแข็งแรงปด้รับ
สารอาหารอย่าง
ครบถ้วน 

ส านักปลัด 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

6 โครงการส่งเสริมความร่้
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
เยาชน สตรี ผ้่ส่งอายุ ผ้่
พิการ ผ้่ด้อยโอกาสทาง
สังคมและครอบครัว  

เพื่อส่งเสริมความร่้และ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เยาชน 
สตรี ผ้่ส่งอายุ ผ้่พิการ 
ผ้่ด้อยโอกาสทางสังคมและ
ครอบครัว 

ผ้่ส่งอายุในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

- 20,000 
เทศบาล 

- ส่งเสริมความร่้ 
ผ่้ส่งอายุ ผ่้พิการ 
ผ่้ด้อยโอกาส 

ผ้่ส่งอายุมีรายปด้
เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด 

7 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
การด่แลสุขภาพผ้่ส่งอายุ 

เพื่อใหผ้่้ส่งอายุร่้จักด่แล
สุขภาพ 

ผ้่ส่งอายุในเขต
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

- - ผ้่ส่งอายุ ผ้่ส่งอายุสามารถ
ด่แลตัวเองปด้ 

ส านักปลัด 

8 โครงการศึกษาด่งาน
ผ้่ส่งอายุในเขตเทศบาล
ต าบลโพนส่ง 

เพื่อส่งเสริมให้ผ้่ส่งอายุปด้
ศึกษาด่งานนอกสถานท่ี 

ผ้่ส่งอายุในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

- 200,000 
เทศบาล 

- ศึกษาด่งาน ผ้่ส่งอายุปด้ศึกษาด่
งานนอกสถานท่ี 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 2  พัฒนำคุณธรรมจริยธรรมของคนในชุมชน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนปด้
ฝึกอบรมกล่อมเกลาจิตใจ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

ร้อยละ 80 ของผ้่เข้า
อบรมสามารถน า
หลักธรรม จริยธรรมมา
ใช้ในชีวิตประจ าวันปด้ 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการอบรม  คุณธรรม
จริยธรรม  นักเรียนและ
เยาวชน กลุ่มโรงเรียนโพน
ส่ง 
 

เพื่อให้เด็กและเยาวชนปด้
ฝึกอบรมกล่อมเกลาจิตใจ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ฝึกอบรม 1 ครั้ง/ป ี 40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

นักเรียน
เยาวชน
อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

ร้อยละ 80 ของผ้่เข้า
อบรมสามารถน า
หลักธรรม จริยธรรมมา
ใช้ในชีวิตประจ าวันให้
เกิดประโยชน์ปด้ 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมต้านภัยยาเสพติด 

ฝึกอบรมเยาวชนให้มี
คุณธรรมจริยธรรมปม่มั่วสุม
ยาเสพติด 

เยาวชนในต าบลโพน
ส่ง 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

อบรม
คุณธรรม
จริยธรรม 

เยาวชนให้มีคุณธรรม
จริยธรรมปม่มั่วสุมยาเสพ
ติด 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 3  สนับสนุนกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำเสพติดและควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชำชน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ส่งเสริมสุขภาพต้านภัยยา
เสพติด 
 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงห่างปกลยาเสพติด 

เด็ก เยาวชน
ประชาชน 

ในเขต ต.โพนส่ง 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

กีฬาต้าน
ยาเสพติด 

เด็กเยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงห่างปกล
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 

2 โครงการแข่งขันกีฬาปทุม
รัตต์สานสัมพันธ์ 
 

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี อปท.มี
ความสัมพันธ์สามัคคีและ
ห่างปกลยาเสพติด 

เจ้าหน้าท่ี อปท.ใน
เขต อ.ปทุมรัตต์ 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

กีฬาสาน
สัมพันธ์ 

เจ้าหน้าท่ี อปท.มี
ความสัมพันธ์สามัคคี
และห่างปกลยาเสพติด 

ส านักปลัด 

3 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้
กลุ่มเยาวชน 
 

เพื่อให้เด็กเยาวชนและ
ประชาชนปด้เล่นกีฬาออก
ก าลังกายห่างปกลยาเสพติด 

เด็ก เยาวชน
ประชาชน 

ในเขต ต.โพนส่ง 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

อุปกรณ์
กีฬา 

เด็กเยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงห่างปกล
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 

4 โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงห่างปกลยาเสพติด 
 

เยาวชนประชาชน 
ในเขต ต.โพนส่ง 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

ส่งนักกีฬา
เข้าร่วม
แข่งขัน 

เด็กเยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงห่างปกล
ยาเสพติด 

ส านักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมทบทวน 
อปพร.ประจ าปีและศึกษา
ด่งาน 

เพื่อฝึกอบรมทบทวนให้กับ 
อปพร. 

อปพร. ในเทศบาล 
ต าบลโพนส่ง 

150,000 
เทศบาล 

150,000 
เทศบาล 

150,000 
เทศบาล 

ทบทวน 
อปพร. 

อปพร.ปด้ฝึกทบทวน
ทักษะ 

ส านักปลัด 

6 โครงการวันสถาปนา(วัน 
อปพร.) 

เพื่อเชิดช่ความส าคัญของ 
อปพร. 

อปพร.ในพื้นท่ี  
ต.โพนส่ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

สถาปนา
วัน อปพร. 

อปพร.เล็งเห็นความ 
ส าคัญในการปิิบัติ
หน้าท่ี 

ส านักปลัด 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

7 โครงการจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ อปพร. 

เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์และ 
อปพร. 

 
อปพร. ใน ต.โพนส่ง 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

วัสดุ อปพร. อปพร.มีอุปกรณ์ใน
การฝึกอบรม 

ส านักปลัด 

8 โครงการฝึกอบรม
หลักส่ตรผ้่ปิิบัติการด้าน
การแพทฉุกเฉินเบ้ืองต้น 

เพื่อมีทีมในการช่วยเหลือ
ก่้ภัยเบ้ืองต้นในต าบล 

ประชาชนใน 
ต.โพนส่ง 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

หนึ่งต าบล
หนึ่งทีม
ก่้ภัย 

มีทีมในการช่วยเหลือ
ก่้ภัยเบ้ืองต้นในต าบล 

ส านักปลัด 

9 จัดซื้อรถก่้ชีพก่้ภัยพร้อม
อุปกรณ์ 

เพื่อใช้ในการช่วยเหลือก่้ภัย
เบ้ืองต้นในต าบล 

1 คัน - 700,000 
เทศบาล 

- รถก่้ชีพ มีรถใช้ในการ
ช่วยเหลือก่้ภัย
เบ้ืองต้นในต าบล 

ส านักปลัด 

10 จัดซื้อสารเคมีดับเพลิงปว้
ประจ าส านักงานและศ่นย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อป้องกันอัคคีภัยระดับ
เบ้ืองต้น 

จ านวน 7 ถัง 90,000 
เทศบาล 

- - สารเคมี
ดับเพลิง 

ป้องกันอัคคีภัยระดับ
เบ้ืองต้น 

ส านักปลัด 

11 อุดหนุนกิจกรรมศ่นย์
พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ต าบลโพนส่ง 

เพื่อส่งเสริมให้ศ่นย์ฯใน
ต าบลมีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น 

ศ่นย์พัฒนาครอบครัวใน 
ต าบลโพนส่ง 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

อุดหนุน
ศ่นย์พัฒนา
ครอบครัว 

ศ่นย์พัฒนาครอบครัว
ในต าบลโพนส่ง 

ส านักปลัด 

12 โครงการเครื่องดนตรี
สากล (กลุ่มเยาวชน) 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมให้
เยาวชนห่างปกลยาเสพติด 

เยาวชนต าบลโพนส่งหม่่ท่ี
1-9 

- 50,000 
เทศบาล 

- เครื่อง
ดนตรีสากล 

เยาวชนห่างปกลยา
เสพติด 

ส านักปลัด 

13 โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนกลุ่มโรงเรียนใน
เขตเทศบาลต าบลโพนส่ง 

เพื่อใหน้ักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงห่างปกลยา
เสพติด 

นักเรียนกลุ่มโรงเรียน
ภายในเขต  เทศบาลต าบล

โพนส่ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

การแข่งขัน
กีฬา 

นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
ห่างปกลยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 
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แนวทำงที่ 3  สนับสนุนกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำเสพติดและควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชำชน 
 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

14 โครงการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬา “เทศบาล
สัมพันธ์เกมส์ ” 

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี อปท.มี
ความสัมพันธ์สามัคคีและ
ห่างปกลยาเสพติด 

พนักงานเทศบาล ผ้่บริหาร 
สมาชิกฯ 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

กีฬา
เทศบาล
สัมพันธ์ 

พนักงาน ผ้่บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
มีความสัมพันธ์
สามัคคีและห่างปกล
ยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

15 อุดหนุนโครงการแข่งขัน
เทศบาลสัมพันธ์ จังหวัด
ร้อยเอ็ด 

เพื่อให้เจ้าหน้าท่ี อปท.มี
ความสัมพันธ์สามัคคี 

พนักงานเทศบาล ผ้่บริหาร 
สมาชิกฯ 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

อุดหนุน
เทศบาล 

พนักงาน ผ้่บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล 
ความสัมพันธ์สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

16 โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์และ
กิจกรรมเนื่องในวนัต่อต้าน
ยาเสพติด (26 มิ.ย) 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
โครงการป้องกันและแก้ปข
ปัญหายาเสพติด 

ประชาชนในเขตเทศบาล 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

ประชาชน ประชาชนร่้จักโทษ
ของยาเสพติด 

ส านักปลัด 

17 โครงการติดต้ังกล้องวงจร
ปิดตามจุดเส่ียงภายในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

เพื่อความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 

กล้องวงจรปิด 50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

ติดต้ังกล้อง
วงจรปิด 

ประชาชนเกิดความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลัด 

18 โครงการจัดซื้ออุปกรณ์
ออกก าลังกายและสนาม
เด็กเล่น เทศบาล 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลัง
กายของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

อุปกรณ์ออกก าลังกายและ
สนามเด็กเล่นภายใน 

เทศบาล 

 
- 

200,000 
เทศบาล 

- อุปกรณ์
ออกก าลัง
กาย 

ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 
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แนวทำงที่ 3  สนับสนุนกำรปอ้งกันและแก้ไขปญัหำยำเสพติดและควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชำชน 
 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

19 โครงการก่อสร้างลานกีฬาต้าน
ยาเสพติด ภายในเขตเทศบาล
ต าบลโพนส่ง 

เพื่อส่งเสริมการออก
ก าลังกายของประชาชน 

หม่่ท่ี 1-9 - 300,000 
เทศบาล 

- ลานกีฬา ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

กองช่าง 

20 โครงการติดต้ังปฟสปอร์ตปรด์ 
สนามกีฬา หม่่ท่ี 4 

เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

หม่่ท่ี 4 - - 100,000 
เทศบาล 

ปฟสปอร์ต
ปรด์ 

ประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

กอง
การศึกษา/
กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างกอง
อ านวยการข้างสนามกีฬา
โรงเรียนบ้านโคกก่อง หม่่ท่ี 5 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการจัดงานกีฬา 

หม่่ท่ี 5 60,000 
เทศบาล 

- - กอง
อ านวยการ
ข้างสนาม
กีฬา 

มีความสะดวกในการ
จัดงานกีฬา 

กองช่าง 

22 โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัย
ยาเสพติดกลุ่มโรงเรียน 
 

เพื่อใหน้ักเรียนกลุ่ม
โรงเรียนโพนส่งมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงห่างปกล
ยาเสพติด 

นักเรียนกลุ่มโรงเรียน
โพนส่ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

กีฬาต้านยา
เสพติด 

นักเรียนกลุ่มโรงเรียน
โพนส่งมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
ห่างปกลยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

23 โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด 
(cctv) ภายในเขตเทศบาล
ต าบลโพนส่ง 

เพื่อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลโพนส่ง 

หม่่ท่ี 1-9 - 200,000 
เทศบาล 

- กล้อง cctv ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลโพนส่งมี
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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แนวทำงที่ 4  ส่งเสริมสุขภำพอนำมัยชีวิตควำมเป็นอยู่ของประชำชน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการจัดซื้อเครื่องพ่นยุง
เพื่อป้องกันปข้เลือดออก 

เพื่อลดอัตราการป่วยโรค
ปข้เลือดออกภายในเขต 
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

จัดซื้อเครื่องพ่นยุง 
2 เครื่อง 

120,000 
เทศบาล 

- - เครื่องพ่นยุง ปข้เลือดออกภายในเขต 
เทศบาลต าบลโพนส่ง
ลดลง 

ส านักปลัด 

2 โครงการพัฒนาศักยภาพ  
อสม. 

เพื่อพัฒนาศักยภาพใน
ด้านการด าเนินงาน
สาธารณสุขในชุมชน 

อสม.หม่่ท่ี 1-9 200,000 
เทศบาล 

- - พัฒนา
ศักยภาพ 
อสม. 

อสม.ด าเนินงานด้าน
สาธารณะสุขเพิ่มมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด 

3 โครงการรณรงค์การป้องกัน
แก้ปขโรคระบาดภายใน
หม่่บ้าน 

เพื่อป้องกันแก้ปขโรค
ระบาดภายในหม่่บ้าน 

หม่่ท่ี 1-9 20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ป้องกัน
แก้ปขโรค
ระบาด 

โรคระบาดภายใน
หม่่บ้านลดลง 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดหาสถานท่ีพร้อม
จัดระเบียบตลาดนัดให้มี
ความเหมาะสม 

เพื่อให้ตลาดมีความ
สะอาดถ่กหลักอนามัย 

หม่่ท่ี 1 - - 200,000 
เทศบาล 

จัดระเบียบ
ตลาดนัด 

มีตลาดนัดท่ีถ่กหลัก
อนามัย 

ส านักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
สาธารณสุข 
ประจ าหม่่บ้าน.(อสม.)และ
ศึกษาด่งาน ประจ าปี 2559 
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

1.เพื่อพัฒนาทักษะ อสม.
ให้เกิดความร่้ ความเข้าใจ 
และความสามารถ ในการ
ด่แล  แนะน าเกี่ยวสุขภาพ
อนามัย  แก่ประชาชนใน
ชุมชนปด้อย่างถ่กต้องและ
มีประสิทธิภาพ 

อาสาสมัคร
สาธารณสุข 
ในเขตเทศบาลฯ 
จ านวน 132 คน 

100,000 
เทศบาล 

- - ฝึกอบรม
อาสาสมัคร
สาธารณสุข 
ประจ า
หม่่บ้าน. 
(อสม.) 

อสม.มีความร่้ความ
เข้าใจในการด่แล 
แนะน าเกี่ยวกับสุขภาพ
ปด้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 4  ส่งเสริมสุขภำพอนำมัยชีวิตควำมเป็นอยู่ของประชำชน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมาณและท่ีมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

  2.เพื่อหาประสบการณ์ใน
การศึกษาด่งานและ 
สามารถน าส่ิงท่ีปด้รับมา
ปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ 
ในการท างานในพื้นท่ีปด้ 

       

7 โครงการอบรมผ้่ประกอบ
กิจการท่ีเป็นอันตรายต่อ 
สุขภาพ เทศบาลต าบลโพน
ส่ง 

เพื่ออบรมผ้่ประกอบการท่ี
เป็นอันตรายต่อสุขภาพให้
มีความร่้ความเข้าใจในการ
ปิิบัติงาน 

ผ้่ประกอบกิจการท่ี
เป็นอันตรายต่อ
สุขภาพในเขต

เทศบาลฯ จ านวน  
54 คน 

10,000 
เทศบาล 

- - อบรมผ้่
ประกอบ
กิจการท่ีเป็น
อันตราย 

ผ้่ประกอบการท่ีเป็น
อันตรายต่อสุขภาพมี
ความร่้ความเข้าใจใน
การปิิบัติงาน 

ส านักปลัด 

8 โครงการอบรม
ผ้่ประกอบการ 
อาหาร  เทศบาลต าบลโพน
ส่ง 

1.เพื่อเสริมสร้างความร่้ 
ความตระหนัก และ
พฤติกรรมท่ีถ่กต้อง  ด้าน
อาหารปลอดภัย ให้กับ
ผ้่ประกอบการด้านอาหาร 
2.เพื่อให้ประชาชนปด้
บริโภคอาหารท่ีสะอาด 
ปลอดภัย ถ่กหลักอนามัย 
3.เพื่อยกระดับร้านอาหาร 
แผงลอยจ าหน่ายอาหาร 
ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

ผ้่ประกอบการ
อาหารชุมชนในเขต
เทศบาลศ่นย์พัฒนา
เด็กเล็กโรงเรียน 
จ านวน  35 น 

 

10,000 
เทศบาล 

- - อบรมผ้่
ประกอบ 
การ 
อาหาร 

มีความร่้ ความ
ตระหนัก และ
พฤติกรรมท่ีถ่กต้อง  
ด้านอาหารปลอดภัย 
ให้กับผ้่ประกอบการ
ด้านอาหาร 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 4  ส่งเสริมสุขภำพอนำมัยชีวิตควำมเป็นอยู่ของประชำชน (ต่อ) 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 

หน่วยงำน
ท่ี

รับผิดชอบ 
2559 
(บำท) 

2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

9 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคปข้เลือดออก 
 

ส่งเสริมให้ประชาชนร่้จัก
การป้องกันโรค 

9 หม่่บ้าน 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

ป้องกันและ
ควบคุมโรค
ปข้เลือดออก 

ประชาชนร่้จักวิธี
ป้องกันโรค 

ส านักปลัด 

10 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า,ปข้หวัดนก,
โรคปข้ฉ่ีหน่ และโรคอื่น 
 

ส่งเสริมให้ประชาชนร่้จัก
การป้องกันโรค 

9 หม่่บ้าน 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า,
ปข้หวัดนก,โรค
ปข้ฉ่ีหน่ ฯลฯ 

ประชาชนร่้จักวิธี
ป้องกันโรค 

ส านักปลัด 

11 โครงการส่งเสริมกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมกองทุน
หลักประกันสุขภาพประจ า
ต าบล 

9 หม่่บ้าน 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

ส่งเสริม
กองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

กองทุนหลักประกัน
สุขภาพท่ีมีความ
เข้มแข็งยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

12 โครงการส่งเสริมกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อส่งเสริมกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

ส่งเสริมกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนมีความ
เข้มแข็งยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

13 โครงการพัฒนางาน
สาธารณสุขม่ลฐาน 
 

เพื่อพัฒนางานสาธารณสุข
ม่ลฐาน หม่่ท่ี 1-9 

อสม. หม่่ท่ี 1-9 90,000 
เทศบาล 

90,000 
เทศบาล 

90,000 
เทศบาล 

พัฒนางาน
สาธารณสุขม่ล
ฐาน 

ประชาชนมีสุขภาพ
ท่ีดีขึ้น 

ส านักปลัด 

14 โครงการประกวดหม่่บ้าน
ชุมชนน่าอย่่  

เพื่อสร้างแรงจ่งใจให้
ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
กับหน่วยงานของรัฐ 

หม่่ท่ี 1-9 135,000 
เทศบาล 

- - หม่่บ้านชุมชน
น่าอย่่ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วม 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 5  อนุรักษ์ฟืน้ฟูและจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบ 

 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการปล่กป่าและหญ้า
แฝกเฉลิมพระเกียรติในวัน
ส าคัญ 

เพื่อสร้างจิตส านึกของ
ประชาชนให้ร่้จักอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 
ปีละ 2 ครั้ง 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ปล่กป่าและ
หญ้าแฝก 

ประชาชนให้ร่้จัก
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส านักปลัด 

2 สนับสนุนช่วยเหลือป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา
ภัยภัยธรรมชาติ 

ประชาชนภายในเขต 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

300,000 
เทศบาล 

ป้องกันและ
แก้ปัญหาภัยภัย
ธรรมชาติ 

ป้องกันและแก้ปัญหา
ภัยธรรมชาติปด้ดียิ่งขึ้น 

ส านักปลัด/
กองช่าง 

3 โครงการล้อมรั้วลวดหนาม
พร้อมเสาป่นที่สาธารณะ
ประโยชน์ (ดอนป่่ตา) 

เพื่อป้องกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะและเพื่อความ
สวยงาม 

บ้านโพนส่งหม่่ 1 - 100,000 
เทศบาล 

- รั้วลวด
หนาม 

ท่ีสาธารณะประโยชน์
ปม่ถ่กบุกรุกและ
สวยงามเป็นระเบียบ 

กองช่าง 

4 โครงการล้อมรั้วลวดหนาม
พร้อมเสาป่นสระเกษตร 

เพื่อป้องกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะและเพื่อความ
สวยงาม 

บ้านจานใต้ หม่่ท่ี 9 - 100,000 
เทศบาล 

- รั้วลวด
หนาม 

ท่ีสาธารณะประโยชน์
ปม่ถ่กบุกรุกและ
สวยงามเป็นระเบียบ 

กองช่าง 

5 โครงการล้อมลวดหนาม
หนองใหญ่ หม่ท่ี 6 

เพื่อป้องกันการบุกรุกท่ี 
สาธารณะประโยชน์ 

หนองใหญ ่ - - 100,000 
เทศบาล 

รั้วลวด
หนาม 

ท่ีสาธารณะประโยชน์
ปม่ถ่กบุกรุกและ
สวยงามเป็นระเบียบ 

กองช่าง 

6 โครงการขจัดมลพิษท่ีเป็น
อันตรายต่อสุขภาพ 

เพ่ือก าจัดมลพิษที่อันตราย
ต่อสุขภาพประชาชน 

หม่่ท่ี 1-9 - 10,000 
เทศบาล 

- ขจัดมลพิษ ปราศจากมลพิษ ส านักปลัด 

7 โครงการก าจัดมลพิษ
ส่ิงแวดล้อม(กล่ินจากสุกร) 

เพื่อก าจัดมลพิษที่อันตราย
ต่อสุขภาพประชาชน 

บ้านข่าน้อย หม่่ท่ี 
7,6 

- - 10,000 
เทศบาล 

ขจัดมลพิษ ปราศจากมลพิษ ส านักปลัด 
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แนวทำงที่ 5  อนุรักษ์ฟืน้ฟูและจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นระบบ 

 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

8 โครงการจัดท าป้าย
บ้านเลขท่ี  

เพื่อความสวยงามหน้าบ้าน
หน้ามอง 

หม่่ท่ี 2 - 20,000 
เทศบาล 

- ป้าย
บ้านเลขท่ี 

หน้าบ้านหน้ามอง 
สวยงามเป็นระเบียบ 

กองช่าง 

9 โครงการล้อมรั้วนองปผ่
ล้อมหม่่ท่ี 2 

เพื่อป้องกันการบุกรุกท่ี
สาธารณะและเพื่อความ
สวยงาม 

หม่่ท่ี 2 10,000 
เทศบาล 

- - รั้วลวด
หนาม 

ท่ีสาธารณะประโยชน์ปม่
ถ่กบุกรุกและสวยงามเป็น
ระเบียบ 

กองช่าง 

10 โครงการจัดหาท่ีท้ิงขยะ เพื่อรักษาความสะอาด
ภายในหม่่บ้าน 

หม่่ท่ี 1 - 200,000 
เทศบาล 

- จัดหาท่ีท้ิง
ขยะ 

เพื่อจัดหาท่ีท้ิงขยะให้เป็น
ระเบียบ 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 2 พัฒนำโครงสร้ำงพืน้ฐำนและกำรบริหำรจัดกำรน้ ำเพื่อสนับสนนุกำรผลติกำรค้ำ กำรท่องเที่ยว และกำรลงทุนในกำรเตรียมควำมพรอ้มกำรเข้ำสู่ประชำคมอำเซียน 
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 กำรส่งเสริมกำรค้ำ กำรบริกำร กำรลงทุนและพัฒนำอุตสำหกรรมให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศำสตรท์ี่  4  กำรพัฒนำระบบโครงสรำ้งพืน้ฐำนระบบสำธำรณปูโภคอย่ำงเพยีงพอ 
แนวทำงที่   1   พัฒนำระบบกำรคมนำคมให้ประชำชนได้รับควำมสะดวกในกำรสัญจร 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพน
ส่ง หม่่ท่ี 1 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 
 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 

200,000 
เทศบาล 

- - ถนน
คอนกรีต 

ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนล่กรัง
สายดอนกลาง หม่่ท่ี 1 
  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างทางยกระดับ
พร้อมลงล่กรัง หม่่ท่ี 
1 

- 200,000 
เทศบาล 

-  ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนสาย
ดอนโพนทัน หม่่ท่ี 1 

เพื่อให้เกิดประโยชน์ใช้สอย
ส่งสุด  

ก่อสร้างถนนล่กรัง
สายดอนโพนทัน 

- - 100,000 
เทศบาล 

ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนล่กรัง
สายทางแยกหนองหิน 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนนล่กรัง
สายหนองหินต้ัง  

หม่่ท่ี 2 

200,000 
เทศบาล 

- - ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตภายในหม่่บ้าน  
หม่่ท่ี 2 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนน คสล. 
หม่่ท่ี 2 

- 200,000 
เทศบาล 

- คอนกรีต ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนล่กรัง
สายหนองฮาง 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ถนนล่กรังสายหนอง
ฮาง หม่่ท่ี 2 

- 100,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

7 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหน้า
บ้านนายชารี-หน้าวัด หม่่ 3 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หม่่ท่ี 3 

200,000 
เทศบาล 

- - ถนน
คอนกรีต
เสริมเหล็ก 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

8 โครงการยกคันดินลงล่กรัง
จากท่ีนางแปร-นายดี 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ยกคันดินลงล่กรัง - 200,000 
เทศบาล 

- ยกคันดิน
ลงล่กรัง 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างร่องระบาย
น้ าพร้อมบ่พักภายใน
หม่่บ้าน หม่่บ้าน หม่่ท่ี 3 

เพื่อระบายน้ าจากบ้านเรือน
ราษฎรในฤด่ฝน และ
ป้องกันแหล่งเพาะพันธุ์ยงุ 

ก่อสร้างร่องระบาย
น้ าหม่่ท่ี 3 

200,000 
เทศบาล 

- - ก่อสร้าง
ร่องระบาย
น้ า 

น้ าปม่ท่วมขังภายใน
หม่่บ้าน 

กองช่าง 

10 โครงการปรับปรุงถนนสาย
ปปหนองดอนกลาง หม่่ท่ี 3 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ปรับปรุงถนนสาย
หนองดอนกลาง หม่่
ท่ี 3 

- 200,000 
เทศบาล 

- ปรับปรุง
ถนน 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนนล่กรัง
ภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 3 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ถนนล่กรังสายภายใน
หม่่บ้าน หม่่ท่ี 3 

- 500,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

12 โครงการวางท่อระบายน้ า
จากบ้านนางแป 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

วางท่อระบายน้ า - 500,000 
เทศบาล 

- ท่อระบาย
น้ า 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

13 โครงการซ่อมแซมถนนล่กรงั
ภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 9 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ซ่อมแซมถนนล่กรัง
สายภายในหม่่บ้าน 

หม่่ท่ี 9 

- 200,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 
 

กองช่าง 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 
จะได้รับ 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

14 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมสายโคกก่อง-
จานใต้ หม่่ท่ี 5 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

- 200,000 
เทศบาล 

- ถนน
คอนกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หม่่บ้าน หม่่ท่ี 5 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
กว้าง 4 เมตร 

- 200,000 
เทศบาล 

- ถนน
คอนกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

16 โครงการซ่อมแซมถนนสาย
โคกก่องจานใต้  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ซ่อมแซมถนนล่กรัง 200,000 
เทศบาล 

- - ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตสายข้างวัด (ทาง
ทิศเหนือ) หม่่ท่ี 5 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 

300,000 
เทศบาล 

- - ถนน
คอนกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

18 โครงการลงล่กรังถนนสาย
บ้านยายปราณี หม่่ท่ี 9 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ลงล่กรัง - 200,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

19 โครงการขุดลอกร่องระบาย
น้ าภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 5 

เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างร่องระบาย
น้ า 

- 300,000 
เทศบาล 

- ร่องระบาย
น้ า 

น้ าปม่ท่วมขังภายใน
หม่่บ้าน 

กองช่าง 

20 โครงการขุดลอกคลองอีสาน
เขียว บ้านโคกก่อง หม่่ท่ี 5 

เพื่อแก้ปัญหาภัยแล้งและ
ป้องกันน้ าท่วมขัง 

ขุดลอกคลองอีสาน
เขียว 

- 300,000 
เทศบาล 

- คลอง เพื่อแก้ปัญหาภัยแล้ง 
และป้องกันน้ าท่วมขัง 

กองช่าง 

 
 
 
 



57 

 

 
 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

21 โครงการจัดซื้อท่อระบายน้ า 
บ้านจานใต้ หม่่ท่ี 9  

เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 
 

วางท่อระบายน้ า - 10,000 
เทศบาล 

- ท่อระบาย
น้ า 

น้ าปม่ท่วมขังภายใน
หม่่บ้าน 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 
4 
 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

200,000 
เทศบาล 

- - ถนน
คอนกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ า
พร้อมบ่พักรอบหม่่บ้าน หม่่ท่ี 4 

เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างร่องระบาย
น้ า 

300,000 
เทศบาล 

- - ร่องระบาย
น้ า 

น้ าปม่ท่วมขังภายใน
หม่่บ้าน 
 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนนล่กรังจาก
ท่ีนาแม่จันทา เหนือผุยผาย –ท่ี
ของบ้านพิลา  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ก่อสร้างถนนล่กรัง 100,000 
เทศบาล 

- - ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 
 

กองช่าง 

25 โครงการลงล่กรังซ่อมแซมถนน
ภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 5 
 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ซ่อมแซมถนนล่กรัง
สายภายในหม่่บ้าน 

หม่่ท่ี 9 

- 200,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

26 โครงการก่อสร้างคลองส่งน้ า
จากหนองฝาย หม่่ท่ี 5  

เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา
ภัยแล้ง 

คลองส่งน้ าจาก
หนองฝาย หม่่ท่ี 5 

- 500,000 
เทศบาล 

- คลองส่งน้ า เพื่อแก้ปัญหาภัยแล้ง 
และป้องกันน้ าท่วม
ขัง 

กองช่าง 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

27 โครงการปรับปรุงถนนภายใน
หม่่บ้านหม่่ท่ี 6 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

ปรับปรุงถนน
ภายในหม่่บ้าน - 

300,000 
เทศบาล 

- 
ปรับปรุง
ถนน 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมา 

กองช่าง 

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านโพธิ์น้อยหม่่ท่ี 6 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต หม่่ท่ี 6 

300,000 
เทศบาล 

- - 
ถนน 
คอนอกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หม่่ท่ี 7 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต หม่่ท่ี 7 

100,000 
เทศบาล 

- - ถนน 
คอนอกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างลานกีฬาข้าง
หนองใหญ่   

เพื่อให้ประชาชนปด้ออก
ก าลังกายให้มีสุขภาพ
แข็งแรง 

ลานกีฬา - 200,000 
เทศบาล 

- ลานกีฬา ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

กองช่าง 

31 โครงการก่อสร้างถนนล่กรัง
พร้อมยกคันดินสายหนองฮุ่ง 
หม่่ท่ี 7 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนนยกคัน
ดินพร้อมลงล่กรัง 

- - 200,000 
เทศบาล 

ก่อสร้าง
ถนนล่กรัง 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนนล่กรังส่่ปร่
นาสายหนองใหญ่ หม่่ท่ี 7  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ถนนล่กรัง - - 300,000 
เทศบาล 

ถนนล่กรัง ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจร
ปปมาภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

33 โครงการก่อสร้างศาลา
ประชาคม หม่่ท่ี 8 

เพื่อจัดกิจกรรมภายใน
หม่่บ้าน 

ศาลาประชาคม - 100,000 
เทศบาล 

- ศาลา
ประชาคม 

ประชาชนมีศาลา
ประชาคมในการจัด
กิจกรรม 

กองช่าง 

 



59 

 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

34 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายหน้าวัดบ้านข่า
น้อย หม่่ท่ี 8 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต หม่่ท่ี 8 

100,000 
เทศบาล 

- - ถนน 
คอนอกรีต 

ราษฎรปด้รับความ
สะดวกในการสัญจรปป
มาภายในหม่่บ้าน 
 
 

กองช่าง 

35 โครงการซ่อมแซมถนนสายของ 
อบจ. 
 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ซ่อมแซมถนนสาย 
อบจ. 

- 200,000 
เทศบาล 

 ซ่อมแซมถนน ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

กองช่าง 

36 โครงการก่อสร้างถนนล่กรังสาย
ท่งอักแอก 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 
 
 

ก่อสร้างถนน
ล่กรัง 

- 100,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

กองช่าง 

37 โครงการซ่อมแซมคลองส่งน้ า
บ้านข่าน้อย หม่่ท่ี 8 
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างพอเพียง 
 

คลองส่งน้ า 350,000 
เทศบาล 

- - คลองส่งน้ า ประชาชนมีน้ าเพื่อ
การเกษตรอย่าง
เพียงพอ 
 
 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างถนนล่กรังสาย
คลองโพธิ์น้อย–โคกกลางหม่่ท่ี 
8 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวกภายในหม่่บ้าน 

ยกคันดินพร้อมลง
ล่กรัง 
 
 
 

- 100,000 
เทศบาล 

- ถนนล่กรัง ราษฎรปด้ใช้สัญจรปป
มาปด้สะดวก 

กองช่าง 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

39 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหม่่บ้านโพธิ์
ศรีสวัสด์ิ หม่่ 7  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 
 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 

- - 500,000 
เทศบาล 

ถนนคอนกรีต ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

40 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายบ้านข่าน้อย-โพธิ์
น้อย  

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 

- - 800,000 
เทศบาล 

ถนนคอนกรีต ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

41 โครงการวางท่อระบายน้ าพร้อม
บ่อพักภายในหม่่บ้าน หม่่ท่ี 9 

เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 
 

วางท่อระบายน้ า 
คสล. 

350,000 
เทศบาล 

- - ท่อระบายน้ า ปม่เกิดน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

42 โครงการซ่อมแซมถนนล่กรงั
ภายในเขตเทศบาลต าบลโพน
ส่ง 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 
 

ลงล่กรังภายในเขต
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

ลงล่กรัง ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

43 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยาง 
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
เขตเทศบาล 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 
 

ซ่อมแซมถนน
คอนกรีต 
เสริมเหล็ก 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

ถนนลาดยาง ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

44 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก หม่่ท่ี 9 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านจานใต้  
หม่่ท่ี 9 

- 
200,000 
เทศบาล 

- 

ถนนคอนกรีต ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวกภายใน
หม่่บ้าน 

กองช่าง 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

45 โครงการยกคักดินพร้อมลง
ล่กรังเริ่มจากถนนสายโพนส่ง 
พิลา-หนองสามขา หม่่ท่ี 2 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวก 

ถนนกว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,000 เมตร 

- 200,000 
เทศบาล 

- ยกคันดิน
พร้อมลงล่กรัง 

ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

46 โครงการยกคันดินพร้อมลง
ล่กรังเริ่มจากท่ีนานางทองสี ขัน
โพธิ์น้อย-ท่ีนานายเสกสรร บ้าน
โพธิ์น้อย หม่่ท่ี 6 

เพื่อให้ราษฎรปด้ใช้สัญจร
ปปมาปด้สะดวก 

ถนนกว้าง 4 เมตร 
ยาว 400 เมตร 

- 80,000 
เทศบาล 

- ยกคันดิน
พร้อมลงล่กรัง 

ราษฎรปด้ใช้
สัญจรปปมาปด้
สะดวก 

กองช่าง 

47 โครงการก่อสร้างศาลา
ประชาคม หม่่ท่ี 6 

เพื่อจัดกิจกรรมภายใน
หม่่บ้าน 

ศาลาประชาคม - 100,000 
เทศบาล 

- ศาลาประชาคม ประชาชนมีศาลา
ประชาคม 
ในการจัดกิจกรรม 

กองช่าง 

48 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.
พร้อมบ่พักสายหน้าบ้านนาง
ยุพิน สีบุญมา ลงส่่ปร่นาหม่่ท่ี 6 

เพื่อป้องกันน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 

วางท่อระบายน้ า - 100,000 
เทศบาล 

- ท่อระบายน้ า ปม่เกิดน้ าท่วมขัง
ภายในหม่่บ้าน 

กองช่าง 

49 โครงการก่อสร้างลานตลาด  
หม่่ท่ี 4 

เพื่อให้มีความสะอาด
เหมาะสม 

เทคอนกรีตตลาดนัด  
หม่่ท่ี 4 

100,000 
เทศบาล 

- - เทคอนกรีต
ตลาดนัด 

ตลาดนัดสะอาด
เหมาะสม 

กองช่าง 

50 โครงการก่อสร้างห้องน้ า เพื่อก่อสร้างห้องน้ าเพื่อ
อ านวยความสะดวก
ให้กับประชาชน 

ห้องน้ า 450,000 
เทศบาล 

- - ห้องน้ า 1 
หลัง 

ประชาชนปด้รับ
บริการท่ีดี 

กองช่าง 

51 โครงการปรับปรุงป้ายส านักงาน เพื่อความสวยงาม ป้ายส านักงาน 100,000 
เทศบาล 

- - ป้าย 1 ป้าย ป้ายถ่กต้อง
สวยงาม 

กองช่าง 

52 โครงการปรับเกรดถนนล่กรัง
ภายในเขตเทศบาล 

เพื่อปรับเกรดถนนล่กรัง
ภายในเขตเทศบาล 

ปรับเกรดภายในเขต
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

- - ปรับเกรด
ล่กรังทุกสาย 

ประชาชนสัญจร
ปป-มาสะดวก 

กองช่าง 
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แนวทำงที่   2   พัฒนำระบบไฟฟ้ำให้มีแสงสว่ำงเพียงพอและทั่วถึง 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 ขยายเขตปฟฟ้าแรงต่ า หม่่ท่ี 
1-9 

เพื่อให้ประชาชนส่องแสง
สว่างมีความสะดวกและ
ปลอดภัยในเวลาค่ าคืน 

หม่่ท่ี 1-9 200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

200,000 
เทศบาล 

ปฟฟ้าแรงต่ า ประชาชนมีความ
สะดวกและปลอดภัย
ในท่ีอย่่อาศัยในเวลาค่ า
คืน 

กองช่าง 

2 โครงการติดต้ังปฟฟ้า
สาธารณะหม่่ท่ี 1-9 

เพื่อให้ประชาชนส่องแสง
สว่างมีความสะดวกและ
ปลอดภัยในเวลาค่ าคืน 

หม่่ท่ี 1-9 100,000  
เทศบาล 

100,000  
เทศบาล 

100,000  
เทศบาล 

ปฟฟ้า
สาธารณะ 

ประชาชนมีความ
สะดวกและปลอดภัย
ในท่ีอย่่อาศัยในเวลาค่ า
คืน 

กองช่าง 

3 โครงการซ่อมแซมปฟฟ้า
สาธารณะท่ีช ารุดหม่่ท่ี  
1-9 

เพื่อให้ประชาชนมีความ
สะดวกและปลอดภัยในการ
สัญจรปปมาในเวลาค่ าคืน 

หม่่ท่ี  1-9 250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

250,000 
เทศบาล 

ซ่อมแซม
ปฟฟ้า 

ประชาชนมีความ
สะดวกและปลอดภัย
ในการสัญจรปปมาใน
เวลาค่ าคืน 

กองช่าง 

4 โครงการขยายเขตปฟฟ้า
เพื่อการเกษตรหม่่ท่ี 1-9 
 

เพื่อให้ประชาชนมีปฟฟ้าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ 

หม่่ท่ี 1-9 500,000 
เทศบาล 

150,000 
เทศบาล 

160,000 
เทศบาล 

ปฟฟ้าเพื่อ
การเกษตร 

เพิ่มรายปด้ให้กับ
ประชาชน 

กองช่าง 
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แนวทำงที่   3   พัฒนำระบบประปำเพือ่ใหป้ระชำชนได้อุปโภคบริโภคอย่ำงเพียงพอ 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการจัดซื้อเครื่องกรองระบบ
ประปาหม่่บ้าน หม่่ท่ี 2,3 

เพื่อให้ประชาชนปด้อุปโภค
บริโภคน้ าท่ีสะอาดอย่าง
ท่ัวถึงและเพียงพอ 

หม่่ท่ี 3,2 30,000 
เทศบาล 

- - เครื่อง
กรองน้ า 

ประชาชนปด้
อุปโภคบริโภคน้ าท่ี
สะอาดอย่างท่ัวถึง
และเพียงพอ 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงระบบประปา
หม่่บ้าน  หม่่ท่ี 3 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
สะอาดเพื่ออุปโภคบริโภค
อย่างพอเพียง 

หม่่ท่ี 3 - 100,000 
เทศบาล 

- ปรับปรุง
ประปา 

ประชาชนมีน้ า
สะอาดอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

3 โครงการซ่อมแซมระบบประปา
หม่่บ้านภายในเขตเทศบาล 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า
สะอาดเพื่ออุปโภคบริโภค
อย่างพอเพียง 

ประปาในเขต
รับผิดชอบ

ของเทศบาล 

- 100,000 
เทศบาล 

- ซ่อม
ประปา 

ประชาชนมีน้ า
สะอาดอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างระบบประปา 
หม่่ท่ี3 (แบบบาดาล) 

เพื่อให้ประชาชนมี
น้ าประปาใช้อย่างพอเพียง 

บาดาล หม่่ท่ี 
3 

60,000 
เทศบาล/อบจ. 

- - บาดาล มีน้ าสะอาดบริโภค กองช่าง 
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แนวทำงที่   4   พัฒนำระบบกำรจรำจรให้ประชำชนได้รับควำมปลอดภัย 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการฝึกอบรมวินัย
จราจร 

เพื่อฝึกอบรมให้ประชาชน
มีความร่้เรื่องกฎหมาย
วินัยจราจร 

ปีละ 1 ครั้ง 40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

40,000 
เทศบาล 

อบรมวินัย
จราจร 

ประชาชนมีความร่้
เรื่องกฎหมายวินัย
จราจร 

ส านักปลัด 

2 โครงการตั้งจุดตรวจลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

เพื่อลดความเส่ียงในการ
เกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

 
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

ลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาล
ปีใหม่ 

ลดความเส่ียงในการ
เกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลัด 

3 โครงการตั้งจุดตรวจลด
อุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

เพื่อลดความเส่ียงในการ
เกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

 
ช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

ลดอุบัติเหตุ
ช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

ลดความเส่ียงในการ
เกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล 

ส านักปลัด 

4 โครงการก่อสร้างป้อม
ยามประจ าหม่่บ้าน  หม่่ท่ี 
3 

เพื่อความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

บ้านท่าม่วง หม่่ท่ี 3 
 

- 30,000 
เทศบาล 

- ป้อมยาม 
หม่่ท่ี 3 

มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างต้่ยาม
ต ารวจประจ า เทศบาล
ต าบลโพนส่ง 

เพื่อความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

เทศบาลต าบลโพนส่ง 100,000 
เทศบาล 

- - ต้่ยามต ารวจ
ประจ า
เทศบาล 

มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

กองช่าง 
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ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 4 ปรับปรุงประสิทธิภำพและคุณภำพกำรให้บริกำร กำรอ ำนวยควำมเป็นธรรมภำครัฐเพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน  
 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 กำรก้ำวสู่ประชำคมอำเซียน 
ยุทธศำสตรท์ี่  5  กำรพัฒนำองคก์รและบริหำรจดักำรบ้ำนเมืองที่ดี 
แนวทำงที่  1  ส่งเสริมประชำธิปไตยและส่งเสริมให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำท้องถ่ิน 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ปด้รับทราบข้อม่ลต่าง ๆ 

ภายในต าบลโพน
ส่ง 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

100,000 
เทศบาล 

ป้ายประ 
ชาสัมพันธ์ 

ประชาชนมีความเข้าใจใน
การบริหารงานด้านต่าง ๆ  

กองช่าง/กอง
คลัง/ส านัก
ปลัด 

2 การเลือกตั้งผ้่บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการเลือกตั้ง
ผ้่บริหารและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 

1  ครั้ง/ป ี
50,000 
เทศบาล 

- - 

เลือกตั้ง ประชาชนมีส่วนร่วมใน
เลือกตั้งผ้่บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

ส านักปลัด 

3 อุดหนุนโครงการ
อ านวยการศ่นย์รวมข้อม่ล
ข่าวสารการซื้อการจ้างฯ  

เพื่อปรับปรุงศ่นย์รวม
ข้อม่ลข่าวสารการซื้อ
การจ้าง  

1  แห่ง 
20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

อุดหนุนศ่นย์
ข้อม่ล
ข่าวสาร 

ศ่นย์รวมข้อม่ลข่าวสาร
การซื้อการจ้าง  เทศบาล 
ระดับอ าเภอทันสมัย 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดเก็บข้อม่ล  
จปฐ. 

เพื่อให้การจัดเก็บข้อม่ล  
จปฐ. เป็นปปด้วยความ
เรียนร้อยถ่กต้อง
ครบถ้วน 

1 ครั้ง/ปี 
30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

30,000 
เทศบาล 

จัดเก็บ จปฐ. ปด้รับข้อม่ลท่ีถ่กต้องตาม
ความเป็นจริงเพื่อใช้เป็น
ข้อม่ลในการพัฒนา 

ส านักปลัด 

5 โครงการประชุมเวที
ประชาคมเพื่อส่งเสริมการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

1 ครั้ง/ปี 
50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

เวที
ประชาคม 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
จัดท าแผนการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ส านักปลัด 
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ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

6 โครงการจัดท าหรือทบทวน
แผนชุมชนส่่การพัฒนา
ท้องถ่ิน 

เป็นเครื่องในการก าหนด
แนวทางและเป้าหมาย
ในการแก้ปขปัญหาและ
พัฒนาชุมชน 

ตัวแทนประชาคม
ภายในต าบลโพน
ส่ง  หม่่ท่ี ๑ –๙ 
จ านวน  ๕๐  คน   

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

ทบทวนแผน
ชุมชน 9 
หม่่บ้าน 

มีเครื่องมือในการก าหนด
แนวทางและเป้าหมายใน
การแก้ปขปัญหาและ
พัฒนาชุมชน 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่  2  พัฒนำระบบรำชกำร และบุคลำกรเพื่อบริกำรประชำชนให้มีประสิทธิภำพ 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการเสริมสร้างและ
ปรับปรุงการบริหารงานเพื่อ
การบริการประชาชนส่่
มาตรฐานสากล 

เพื่อปรับปรุงการ
บริหารงานเพื่อการ
บริการประชาชนส่่
มาตรฐานสากล 

แบบสอบถาม
ประชาชน 

จ านวน 1 ครั้ง/ปี 
20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

ปรับปรุงการ
บริหาร 
งาน 

การบริหารงานราชการ
การบริการประชาชนปด้
มาตรฐานสากล 

ส านักปลัด 

2 โครงการจัดท าส่ิงพิมพ์เพื่อ
ประชาสัมพันธ์ เทศบาล 
 

เพื่อประชาสัมพันธ์
ข้อม่ลข่าวสารให้
ประชาชนปด้รับทราบ 

1 ครั้ง/ปี 
20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

20,000 
เทศบาล 

พิมพ์ส่ือ 
ประชา 
สัมพันธ์ 

เทศบาลปด้เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อม่ล
ข่าวสาร 

ส านักปลัด 

3 โครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี 
 

เพื่อบริการจัดเก็บ
ภาษีเคล่ือนท่ีให้กับ
ประชาชน 

ภายใน ต.โพนส่ง 10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

10,000 
เทศบาล 

จัดเก็บภาษี
เคล่ือนท่ี 

ประชาชนปด้รับบริการ
จัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี 

กองคลัง 

4 โครงการจัดท าเวทีห้องประชุม 
 

เพื่อจัดท าเวทีห้อง
ประชุม ของ 
เทศบาล 

เทศบาลต าบล
โพนส่ง - 

100,000 
เทศบาล 

- 
จัดท าเวที
ห้องประชุม 

มีห้องประชุมท่ีปด้
มาตรฐานยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

5 โครงการอบรมสัมมนาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปิิบัติงาน 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปิิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล 

ศึกษาด่งาน 
200,000 
เทศบาล 

- - 

ศึกษาด่งาน 
1 ครั้ง 

การปิิบัติราชการมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 

6 โครงการเทศบาลพบ
ประชาชน (เทศบาลเคล่ือนท่ี)
ประจ าปี 2559 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารงาน 

การบริการในเขต
เทศบาล 

50,000 
เทศบาล 

- - 
การ
บริหารงาน
เทศบาล 

มีประสิทธิภาพในการ
ปิิบัติงานมากขึ้น 

ส านักปลัด 
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แนวทำงที่  2  พัฒนำระบบรำชกำร และบุคลำกรเพื่อบริกำรประชำชนให้มีประสิทธิภำพ 

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของ
โครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

7 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อเพิ่มรายปด้ให้กับ
เทศบาลต าบลโพนส่ง 

จัดท าทะเบียน
ทรัพย์สินระยะเวลา  
 1 ปี 6 เดือน 

350,000 
เทศบาล 

- - แผนท่ีภาษี เทศบาลต าบลโพนส่งมี
รายปด้เพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

 
 
แนวทำงที่  3  พัฒนำอำคำร สถำนที่ และสภำพภูมิทัศน์ เทศบำลต ำบลโพนสูง เพื่อให้กำรบริกำรประชำชน 
  

ท่ี 
 

โครงกำร 
 

วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่มำ ตัวชี้วัด 
(KPI) ผลลัพธ์ที่คำดว่ำ 

จะได้รับ 
หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 2559 

(บำท) 
2560 
(บำท) 

2561 
(บำท) 

1 โครงการปรับปรุงภ่มิ
ทัศน์บริเวณเทศบาล 

เพื่อปรับปรุงภ่มิทัศน์ของ 
เทศบาลให้สวยงาม 

เทศบาลต าบลโพนส่ง - - 50,000 
เทศบาล 

ซื้อปม้ดอกปม้
ประดับ 

เทศบาลมีสภาพ
ภ่มิทัศน์ท่ีสวยงาม
ยิ่งขึ้น 

ส านักปลัด 



ผ02 
บัญชีประสำนโครงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
โดย เทศบำลต ำบลโพนสูง อ ำเภอปทุมรัตต์ จังหวัดร้อยเอ็ด 

ตำมกรอบกำรประสำน/ยุทธศำสตร์ของคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ินเทศบำลต ำบลโพนสูง 
ล าดับ

ท่ี 
ช่ือโครงการ งบประมาณ หน่วยงานท่ี

ขอประสาน ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 
1. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง

สายบ้านจานใต้-บ้านโคกกลาง 
ต าบลหนองแคน 

3,750,000 3,750,000 3,750,000 11,250,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

2. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายจากบ้านโคกก่องถึงบ้าน
หนองหญ้า ต าบลสระบัว 

6,250,000 6,250,000 6,250,000 18,750,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

3. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายบ้านโพนส่งหม่่ท่ี 1-บ้าน
โพนทองต าบลขี้เหล็ก 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 15,000,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

4. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายจากบ้านโพธิ์น้อยหม่่ท่ี 6 –
สามแยกรพช.บ้านขามป้อม 
ต าบลขี้เหล็ก 

6,250,000 6,250,000 6,250,000 18,750,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

5. โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายจากบ้านโพธิ์ศรีสวัสด์ิหม่่ท่ี 
7 –โคกกลาง ต าบลหนองแคน 

3,500,000 3,500,000 3,500,000 10,500,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

6. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น  
หม่่ท่ี 9 

300,000 - - 300,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

7 โครงการขุดลอกห้วยใหญ่ หม่่ท่ี 
9 

200,000 - - 200,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

8 โครงการขุดลอกคลองส่งน้ า
เพื่อการเกษตร หม่่ท่ี 5 

- 200,000 - 200,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

9 โครงการขุดลอกหนอง
สาธารณะ หม่่ท่ี 6  

1,200,000 - - 1,200,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

10 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น
ห้วยจานใต้ หม่่ท่ี 4 

- - 100,000 100,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 
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ล าดับ
ท่ี 

ช่ือโครงการ งบประมาณ หน่วยงานท่ี
ขอประสาน ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม 

11 โครงการซ่อมแซมคลองส่งน้ า
บ้านข่าน้อย หม่่ท่ี 8 

- 500,000  500,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

 
12 โครงการก่อสร้างสะพานข้าม

ล าน้ าเสียว บ้านข่าน้อย 
2,000,000 - - 2,000,000 เทศบาล/

อบจ./
หน่วยงานอื่นที่

รับผิดชอบ 
 

13 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายจากบ้านโพธิ์ศรีสวัสด์ิ หม่่ท่ี 
7 ถึงบ้านข่าน้อยหม่่ท่ี 8 ต าบล
โพนส่ง 

3,750,000 3,750,000 3,750,000 11,250,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

 
14 โครงการก่อสร้างระบบประปา

หม่่บ้าน หม่่ท่ี 2 
  500,000 500,000 เทศบาล/

อบจ./
หน่วยงานอื่นที่

รับผิดชอบ 
 

15 โครงการก่อสร้างระบบประปา
หม่่ท่ี 1 

1,000,000   1,000,000 เทศบาล/
อบจ./

หน่วยงานอื่นที่
รับผิดชอบ 

 
 รวม 33,200,000 29,200,000 29,100,000 91,500,000  



ผ.03 
บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ 

แผนพัฒนำสำมปี(พ.ศ. 2559ถึง2561) 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี  2559 ปี 2560 ปี  2561 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.  ยุทธศำสตร์ส่งเสริมกำรผลิตภำคกำรเกษตรและพัฒนำ
ฝีมือแรงงำนให้มีคุณภำพ 
     1.1  ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     1.2  พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิตามวิธีการเกษตรท่ีดี 
และเพิ่มประสิทธิภาพการแปร ร่ปข้าวหอมมะลิ 
     1.3  พัฒนาฝีมือแรงงานและฝึกทักษะการประกอบอาชีพ
เพื่อสร้างรายปด้ 
     1.4  ส่งเสริมพัฒนางานด้านปศุสัตว์การป้องกันและก าจัด
ศัตร่พืช 
     1.5  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ าภาคการเกษตรให้เพียงพอ 

 
 

2 
 

3 
 

7 
 

2 
 
- 

 
 

50,000 
 

240,000 
 

320,000 
 

150,000 
 
- 

 
 

3 
 

3 
 

14 
 

2 
 

5 

 
 

100,000 
 

240,000 
 

490,000 
 

150,000 
 

500,000 

 
 

3 
 

3 
 

12 
 

2 
 

1 

 
 

100,000 
 

240,000 
 

480,000 
 

150,000 
 

100,000 

 
 

8 
 

9 
 

33 
 

6 
 

6 

 
 

250,000 
 

720,000 
 

1,290,000 
 

450,000 
 

600,000 
รวม 14 760,000 27 1,480,000 21 1,070,000 62 3,310,000 
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ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี  2561 รวม  3  ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรม 
และอนุรักษ์ประเพณีทอ้งถ่ิน 
     2.1   ส่งเสริมและให้การสนับสนุนการศึกษาทุก
ระดับให้มีประสิทธิภาพ 
     2.2   เพิ่มช่องทางในการับร่้ข้อม่ลข่าวสารต่าง ๆ 
ให้แก่ประชาชน 
     2.3   ส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ
ภ่มิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 

 
 

29 
 

1 
 

7 

 
 

5,290,000 
 

20,000 
 

5,690,000 

 
 

27 
 

1 
 

7 

 
 

5,240,000 
 

20,000 
 

380,000 

 
 

24 
 

1 
 

7 

 
 

4,720,000 
 

20,000 
 

380,000 

 
 

80 
 

3 
 

21 

 
 

15,250,000 
 

60,000 
 

1,140,000 

รวม 37 5,690,000 35 5,640,000 32 5,120,000 104 16,450,000 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม คุณภำพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อมให้มีคุณภำพ  
    3.1  พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กสตรีคนชรา ผ้่พิการ 
ผ้่ด้อยโอกาสทางสังคมให้ปด้รับสวัสดิการท่ีดี 
    3.2 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในชุมชน 
    3.3  สนับสนุนการป้องกันและแก้ปขปัญหายาเสพติด
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน         
   3.4 ส่งเสริมสุขภาพอนามัยชีวิตความเป็นอย่่ของ
ประชาชน 
    3.5 อนุรักษ์ฟื้นฟ่และจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมให้เป็นระบบ 

  
 
 
 
 

 
 

4 
 

3 
17 

 
12 

 
3 
 

 
 

3,150,000 
 

120,000 
910,000 

 
1,385,000 

 
330,000 

 

 
 

8 
 

3 
18 

 
6 
 

7 
 
 

 
 

3,410,000 
 

120,000 
1,710,000 

 
810,000 

 
750,000 

 
 

 
 

4 
 

3 
17 

 
7 
 

4 
 
 

 
 

3,150,000 
 

120,000 
910,000 

 
1,010,000 

 
430,000 

 
 

 
 

16 
 

9 
52 

 
25 

 
14 

 

 
 

9,710,000 
 

360,000 
3,530,000 

 
3,205,000 

 
1,510,000 

 
 

รวม 39 5,895,000 42 6,800,000 35 5,620,000 116 18,315,000 
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ยุทธศำสตร์ 

ปี  2559 ปี 2560 ปี  2561 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบโครงสร้ำงพื้นฐำนระบบ
สำธำรณูปโภคอย่ำงเพียงพอ 
     4.1   พัฒนาระบบการคมนาคมให้ประชาชนปด้รับ
ความสะดวกในการสัญจร 
     4.2   พัฒนาระบบปฟฟ้าให้มีแสงสว่างเพียงพอและ
ท่ัวถึง 
     4.3  พัฒนาระบบประปาเพื่อให้ประชาชนปด้อุปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 
     4.4   พัฒนาระบบการจราจรให้ประชาชนปด้รับ
ความปลอดภัย 

 
 
 

 
 

17 
 

4 
 

1 
 

4 

 
 

3,400,000 
 

1,050,000 
 

30,000 
 

200,000 

 
 

29 
 

4 
 

2 
 

4 

 
 

6,090,000 
 

700,000 
 

200,000 
 

130,000 

 
 

7 
 

4 
 

1 
 

3 

 
 

2,100,000 
 

710,000 
 

60,000 
 

100,000 

 
 

53 
 

12 
 

4 
 

11 

 
 

11,590,000 
 

2,460,000 
 

290,000 
 

430,000 

รวม 26 4,680,000 39 7,120,000 15 2,970,000 80 14,770,000 
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ยุทธศำสตร์ 

ปี  2558 ปี 2559 ปี  2560 รวม  3  ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กรและบริหำรจัดกำร
บ้ำนเมืองที่ดี   
     5.1  ส่งเสริมประชาธิปปตยและส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
     5.2  พัฒนาระบบราชการและบุคลากรเพื่อบริการ
ประชาชนให้มีประสิทธิภาพ 
     5.3  พัฒนาอาคาร สถานท่ี และสภาพภ่มิทัศน์ 
เทศบาลต าบลโพนส่ง 
 
 
 

 
 

6 
 

6 
 
- 

 
 

260,000 
 

510,000 
 
- 

 
 

5 
 

4 
 
- 

 
 

210,000 
 

150,000 
 
- 
 

 
 

5 
 

3 
 

1 

 
 

210,000 
 

50,000 
 

50,000 

 
 

16 
 

13 
 

1 

 
 

680,000 
 

710,000 
 

50,000 

รวม 12 770,000 9 360,000 9 310,000 30 1,440,000 
รวมทั้งสิ้น 128 17,795,000 152 21,400,000 112 15,090,000 392 54,285,000 
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ส่วนที่  4 

กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสู่กำรปฏิบัติและกำรติดตำม  ประเมินผล 
 

                   การติดตามแผนพัฒนาต าบลสามปี พ.ศ.2558 – 2560และการน าแผนพัฒนาปปส่่การปิิบัติ เป็น
หน้าท่ีของผ้่บริหารท้องถิ่นต้องก าหนดแนวทางนโยบายในการบริหารพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ้่บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจ าเป็นต้องก าหนดแนวทางการพัฒนาให้แผนพัฒนาท้องถิ่นตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการและศักยภาพ
ของเทศบาลต าบลโพนส่ง  รวมทั้งสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ดแบบบ่รณาการและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ตลอดจนท้ังแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายของรัฐบาล ดังนั้นการน าแผนพัฒนาปปส่่การปิิบัติจึง
สามารถแบ่งเป็น 4 แนวทางดังนี ้
  1.  เทศบาลต าบลโพนส่งด าเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการในแผนพฒันา
ต าบลสามปี น าปปจัดท าแผนงานงบประมาณหรือข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพื่อปิิบัติให้บรรลุ
จุดประสงค์ของแผนงานโครงการ 
  2.  การสนับสนุนให้หน่วยงานราชการอื่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น หรือองค์กรเอกชนเป็น
ผ้่ด าเนินงาน ในกรณีท่ีเทศบาลต าบลโพนส่งปม่มีความพร้อมหรือมีศักยภาพเพียงพอ และมีหน่วยงานหรือองค์กรอื่นมี
ศักยภาพและมีความพร้อมท่ีจะด าเนินงานมากกวา่ 
  3.  การร่วมมือกับหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นหรือองค์กรเอกชนอืน่ในการ
ด าเนินงานในกรณีท่ีปิิบัติงานจะต้องเกี่ยวพันกับหน่วยงานหรือองค์กร โดยอาจด าเนินงานในร่ปแบบ หุ้นส่วนสหการ
หรือคณะท างานหรือคณะกรรมการ 
  4.  การประสานหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรเอกชนอืน่เป็น 
ผ้่จัดสรรงบประมาณและการด าเนินการตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแนวทางท่ีก าหนดปว้ในแผนพัฒนา
ต าบลสามปีและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลโพนส่ง โดยผ่านความเห็นชอบจากผ้่บริหารท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนา คณะกรรมการประสานการพัฒนาและผ้่ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ดตามล าดับ 
 

หน่วยงำนด ำเนินกำรตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
  ก าหนดหน่วยงานผ้่รับผิดชอบในการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยการก ากับด่แล
ของปลัดเทศบาลต าบลโพนส่งและผ้่บริหารดังนี้ 
  (1)  ส านักปลัดเทศบาลต าบลโพนส่ง 
  (2)  กองคลัง 
  (3)  กองช่าง 
  (4)  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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กำรติดตำมประเมินผล 
  การติดตามประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดปทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28 ก าหนดให้ผ้่บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  (1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  (2)  ผ้่แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  (3)  ผ้่แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผ้่บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  (4)  หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  (5)  ผ้่ทรงคุณวุฒิท่ีผ้่บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหนา้ท่ีประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอย่่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจปด้รับการคัดเลือกอีกปด้ 
  ข้อ  29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าท่ี  ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งปด้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผ้่บริหาร 

ท้องถิ่น  เพื่อให้ผ้่บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธนัวาคมของทุกปี  
ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยปม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปิิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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       วิธีกำรติดตำม  และประเมินผล  แผนพัฒนำสำมปี                                                                                                                                              

  

ก ำหนดประเด็นหลกักำรพฒันำให้สอดคลอ้งกนั 

แผนยทุธศำสตร์กำรพฒันำและควำมตอ้งกำรของชุมชน 

รวบรวมขอ้มูลเพ่ือจดัท ำร่ำงแผนพฒันำสำมปี 

คณะกรรมกำรพฒันำทอ้งถ่ินพิจำรณำร่ำงแผนฯ 

คณะกรรมกำรประสำนแผนพฒันำทอ้งถ่ิน 

พิจำรณำร่ำงแผนฯ ภำยใน 30  วนั 

นำยกเทศมนตรีพิจำรณำร่ำงเทศแผนพฒันำฯ 

ประกำศใชแ้ผนฯ ช้ีแจงเหตุผลให้ทรำบ 

(อนุมตัิ) (ไม่อนุมตัิ) 

ประกำศใช้
แผนฯ 

ยกเลิกร่ำง
แผนฯ 

ประกำศให้ประชำชนทรำบ  ภำยใน  15 วนั 

โดยปิดประกำศในท่ีเปิดเผยและแหล่งชุมชน 

(อนุมตัิ) (ไม่อนุมตัิ) 



 
 
 
 

 

 


